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1.Место и цели дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина «Финансы организаций» относится к вариативной части программы  бакалавриата ОПОП бакалавра экономики (Блок Б1.В), является обязательной для освоения.
Целями освоения дисциплины «Финансы организаций» являются общетеоретическая и специальная подготовка обучающихся в области управления финансами организаций. В частности, ознакомление обучающихся с механизмом планирования, организации и управления финансами предприятия на основе теоретического и практи​ческого материала, а также обобщения законодатель​ных и нормативных документов, опыта в сфере предпринимательской деятельности.

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями выпускников) 

По результатам изучения данной дисциплины обучающиеся должны представлять себе корпоративные финансы в современных экономических условиях, в том числе финансовые отношения организаций и принципы их организации, расходы и доходы организаций, прибыль организаций, оборотный капитал, основной капитал организации, финансовое состояние организации, денежный оборот и систему расчетов на предприятии.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций, относящихся к  аналитической, научно-исследовательской деятельности бакалавров:

· ПК-2: способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;
· ПК-5: способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений. 

	Формируемые компетенции
	Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы формирования компетенций

	ПК-2
	 З1 (ПК-2) Знать типовые методики определения экономических и социально-экономических показателей, относящихся к сфере финансов организаций.

У1(ПК-2) Уметь рассчитывать совокупность существенных экономических и социально-экономических показателей, относящихся к сфере финансов организаций.

В1 (ПК-2) Владеть  навыками применения типовых методик расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих сферу финансов организаций.
В2 (ПК-2) Владеть навыками диагностики экономической эффективности деятельности хозяйствующих субъектов на основе расчета соответствующих показателей.


	ПК-5
	З1 (ПК-5) Знать виды, структуру и особенности финансовой отчетности организаций производственной сферы, банковского сектора, страховых и инвестиционных компаний.

У1 (ПК-5) Уметь анализировать структуру и динамику основных составляющих активов и пассивов, доходов и расходов, притоков и оттоков денежных средств организации.

У2 (ПК-5) Уметь рассчитывать аналитические коэффициенты ликвидности, финансовой устойчивости, оборачиваемости и рентабельности и интерпретировать полученные результаты.

У3 (ПК-5) Уметь разрабатывать управленческие решения, направленные на оптимизацию состояния финансов и результатов финансово-хозяйственной деятельности организации.

В1 (ПК-5) Владеть навыками подготовки управленческих решений, касающихся отдельных составляющих активов и пассивов организации и ее финансовых результатов, на основе анализа финансовой отчетности.

В2 (ПК-5) Владеть
 навыками проведения углубленного анализа финансовых отчетов (маржинального анализа, анализа вероятности банкротства, факторного анализа, корреляционного анализа притоков и оттоков денежных средств и т.п.).

В3(ПК-5) Владеть навыками планирования финансово-хозяйственной деятельности, состояния финансов и финансовых показателей организации на основе текущей финансовой отчетности.



3. Структура и содержание дисциплины  «Финансы организаций»

Объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы, всего 144 часа, из которых 
- на очной форме обучения 49 часа составляет контактная работа обучающегося с преподавателем (32 часа занятия лекционного типа, 16 часов занятия семинарского типа, 1 час контроль самостоятельной работы), 95 часов составляет самостоятельная работа обучающегося.

- на заочной форме обучения 13 часов составляет контактная работа обучающегося с преподавателем (4 часа занятия лекционного типа, 8 часов занятия семинарского типа, 1 час контроль самостоятельной работы), текущий контроль 4 часа, 127 часов составляет самостоятельная работа обучающегося.

Структура дисциплины

	Наименование и краткое содержание разделов и тем дисциплины (модуля), 
	Всего
	В том числе

	
	(часы)
	Контактная работа (работа во взаимодействии с преподавателем), часы
	Самостоятельная работа обучающегося, часы

	форма промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	 
	из них
	

	
	 
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Занятия лабораторного типа
	Всего
	

	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	Тема 1. Финансовые отношения предприятий и принципы их организации
	18
	 
	16
	4
	 
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	6
	 
	1
	12
	 
	15

	Тема 2. Доходы и расходы организаций
	20
	 
	20
	4
	 
	1
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	6
	 
	2
	14
	 
	18

	Тема 3. Прибыль организации
	20
	 
	21
	4
	 
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	6
	 
	3
	14
	 
	18

	Тема 4. Оборотный капитал организации
	23
	 
	23
	6
	 
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	8
	 
	3
	15
	 
	20

	Тема 5. Основной капитал организации
	18
	 
	18
	4
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	 
	0
	12
	 
	18

	Тема 6. Финансовое состояние организации
	28
	 
	27
	6
	 
	1
	4
	 
	2
	 
	 
	 
	10
	 
	3
	18
	 
	24

	Тема 7. Денежный оборот и система расчетов на предприятии
	16
	 
	14
	4
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	 
	0
	10
	 
	14

	Контроль самостоятельной работы
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	 
	 1
	 
	 
	 

	Промежуточная аттестация - зачет
	0
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО
	144
	 
	144
	32
	 
	4
	16
	 
	8
	 
	 
	 
	49
	 
	13
	95
	 
	127


 Содержание тем дисциплины

	№ п/п
	Наименование темы
	Вопросы, рассматриваемые в ходе изучения темы

	1.
	Финансовые отношения предприятий и принципы их организации
	Сущность и функции финансов предприятия. Принципы организации финансов предприятия. Финансовые ресурсы и собственный капитал организации. Государственное регулирование финансов организаций. Особенности финансов предприятий различных организационно-правовых форм и отраслей экономики.

	2.
	Доходы и расходы организаций
	Понятие выручки от реализации продукции.  Порядок формирования и использования доходов от реализации продукции. Планирование выручки от реализации продукции. Классификация доходов и расходов. Финансовые методы управления расходами.

Планирование себестоимости и выручка от реализации продукции.

	3.
	Прибыль организации
	Экономическое содержание, функции и виды прибыли.  Формирование, распределение и использование прибыли. Методы планирования прибыли. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции. Анализ безубыточности. Точка безубыточности, производственный леверидж, запас финансовой прочности.

	4.
	Оборотный капитал организации
	Структура оборотных активов предприятия и источники финансирования оборотных средств. Определение потребности в оборотном капитале. Эффективность использования оборотного капитала. Политика предприятия в области оборотного капитала. Производственный и финансовый циклы.

	5.
	Основной капитал организации
	Экономическое содержание  и источники финансирования основного капитала. Амортизация и ее роль в воспроизводственном процессе. Расчет и оценка показателей движения основных средств.

Расчет и оценка показателей использования основного капитала. Решения о капиталовложениях.

	6.
	Финансовое состояние организации
	Оценка финансового состояния организации. Содержание и цели финансового планирования. Система финансовых целей компании.

Методы прогнозирования основных финансовых показателей. Бюджетирование деятельности предприятия.

	7.
	Денежный оборот и система расчетов на предприятии
	Денежный оборот на предприятии. Принципы организации безналичных расчетов. Расчеты платежными поручениями. Расчеты аккредитивами. Расчеты чеками. Расчеты по инкассо. Анализ и прогнозирование денежных потоков на предприятии.


4. Образовательные технологии

В процессе преподавания дисциплины «Финансы организаций» активно используются современные информационные технологии, в том числе компьютерные информационные технологии (разделы математического прогнозирования, корреляции и аппроксимации программы Microsoft Excel). Также применяется высокоскоростной доступ в Интернет для демонстрации обучающимся материалов сайтов российских и зарубежных компаний для развития их навыков анализа и прогнозирования показателей финансово-инвестиционной деятельности по представленным компаниями данным. В ходе образовательного процесса по дисциплине «Финансы организаций» обучающиеся пополняют свой словарный запас экономических и финансовых терминов английского языка, получают знания по международным стандартам финансовой отчетности, получаемые на сайтах крупнейших мировых компаний.

В соответствии с требованиями федерального стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», направленности (профиля) подготовки «Финансы и кредит. Бухгалтерский учет», квалификации (степени) выпускника – бакалавр, реализация компетентностного подхода в рамках учебного курса «Финансы организаций» осуществляется путем организации встреч с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классов экспертов и специалистов.
Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью (миссией) программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретной дисциплины, и в целом в учебном процессе они определяются ФГОС.

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами.

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических средств и информационных систем.

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно:

· в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата);

· в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения);

· методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения).

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а именно:

· письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями слуха, речи);

· выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата);

· устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата).

5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся

Изучение теоретического материала определяется рабочей учебной программой дисциплины, включенными в нее планом изучения дисциплины и перечнем литературы; рекомендуется при подготовке к занятиям повторить материал предшествующих тем рабочего учебного плана, а также материал предшествующих учебных дисциплин, который служит базой изучаемого раздела данной дисциплины. При подготовке к практическому занятию необходимо изучить материалы лекции, рекомендованную литературу. Изученный материал следует проанализировать в соответствии с планом занятия, затем проверить степень усвоения содержания вопросов.

Практические занятия неразрывно связаны с домашними заданиями как основным видом текущей самостоятельной работы, являясь, в сочетании с систематическим изучением теоретического материала, основой оценки знаний, фиксируемой в промежуточной и итоговой аттестациях.

Самостоятельная работа проводится с целью углубления знаний по дисциплине и предусматривает:

- повторение пройденного учебного материала, чтение рекомендованной литературы;

- подготовку к практическим занятиям;

- выполнение общих и индивидуальных домашних заданий;

- работу с электронными источниками;

- подготовку к сдаче экзамена.

Планирование времени на самостоятельную работу важно осуществлять на весь семестр, предусматривая при этом повторение пройденного материала.

Для контроля знаний обучающемуся предлагается пойти тест, в рамках которого необходимо ответить на 20 вопросов по изученному материалу в течение 20 минут. В каждом вопросе несколько вариантов ответа, при этом правильных ответов может быть также несколько. Тест базируется на лекциях и материалах для самостоятельного изучения. 

При подготовке к экзамену следует руководствоваться перечнем вопросов для подготовки к итоговому контролю по курсу. При этом необходимо уяснить суть основных понятий дисциплины. 

Самостоятельная работа обучающихся, прежде всего, заключатся в изучении литературы, дополняющей материал, излагаемый в лекционной части курса. Необходимо овладеть навыками библиографического поиска, в том числе в сетевых Интернет-ресурсах, научиться сопоставлять различные точки зрения и определять методы исследований.

Предполагается, что, прослушав лекцию, обучающийся должен ознакомиться с рекомендованной литературой из основного списка, затем обратиться к источникам, указанным в библиографических списках изученных книг, осуществит поиск и критическую оценку материала на сайтах Интернет, соберет необходимую информацию. 

Для улучшения обработки информации очень важно устанавливать осмысленные связи, структурировать новые сведения. Изучение научной, учебной и иной литературы требует ведения рабочих записей. Форма записей может быть весьма разнообразной: простой или развернутый план, тезисы, цитаты, конспект. 

Текущий контроль уровня знаний и умений, приобретаемых и усваиваемых каждым обучающимся при изучении дисциплины «Финансы организаций» в целом осуществляется путем устных дискуссий в ходе практических занятий, устных опросов, решения задач и обсуждения деловых ситуаций, написания эссе, выполнения тестов в ходе практических занятий, а также экзамена в конце семестра.

Итоговый контроль осуществляется в форме экзамена в конце 4-го семестра для дневной формы обучения.

Формами текущего контроля уровня знаний, умений и владений, приобретаемых и усваиваемых каждым обучающимся при изучении дисциплины «Финансы организаций» являются следующие:

· дискуссии в ходе семинарских занятий;

· тестирование;

· решение задач в ходе практических занятий и разбор домашних заданий.
5.1. Вопросы для проведения дискуссий.

Тема 1. Финансовые отношения предприятий и принципы их организации 

1. Каковы способы государственного регулирования финансов организаций?

2. Назовите источники финансирования хозяйственной деятельности организации. 

3. Определите составляющие элементы собственного капитала организации.

4. Каковы взаимоотношения организации с другими субъектами хозяйствования?

Тема 2. Доходы и расходы организаций 

1. Каковы источники доходов организации?

2. Каким образом осуществляется управление затратами на производство и реализацию продукции предприятия?

3. Определите сущность и состав доходов и расходов организации в качестве базы для формирования ее финансовых результатов.

4. Какие существуют методы для  планирования себестоимости продукции предприятия?

Тема 3. Прибыль организации

1. Какова роль чистой прибыли в формировании собственного капитала?

2. На основе данных формы «Отчет о финансовых результатах» представьте последовательность формирования различных показателей прибыли.

3. Каков порядок расчета таких показателей прибыли, как валовая прибыль от продажи, прибыли до налогообложения и прибыли от обычной деятельности? 

4. Каков порядок формирования и использования нераспределенной прибыли? 

5. Какие факторы оказывают влияние на изменение прибыли от продаж?

6. Каковы факторы формирования прибыли от обычной деятельности. 

7. Каковы факторы роста чистой (нераспределенной) прибыли?
Тема 4. Оборотный капитал организации

1. Каков механизм определения потребности в собственном оборотном капитале? 

2. Как потребность в собственном оборотном капитале связана с длительностью оборота оборотных средств?

3. Как рассчитать ожидаемый объем закупок товарно-материальных ценностей? 

4. Каковы основные направления структурно-динамического анализа оборотных активов?

5. Какие показатели рассчитываются для оценки эффективности использования оборотных активов? 

6. Какие факторы определяют величину и скорость оборота оборотных средств?

7. В чем заключается экономический эффект от ускорения оборачиваемости?

Тема 5. Основной капитал организации 

1. Какие элементы включаются в состав внеоборотных активов?

2. Какие показатели рассчитываются для анализа состава, структуры, движения, технического состояния и эффективности использования основных средств организации?

3. Какие показатели рассчитываются для анализа состава, структуры и эффективности использования нематериальных активов организации? 

4. Определите значимость активной инвестиционной деятельности для предприятия. 

5. Каковы показатели эффективности использования основных фондов организации?

Тема 6. Финансовое состояние организации 

1. Какие тенденции в изменении финансового положения организации можно выявить на основе анализа динамики состава, структуры активов и пассивов?

2. Почему ведущая роль в информационном обеспечении финансового анализа отводится бухгалтерской (финансовой) отчетности? 

3. Какие методы и технические приемы используются в процессе проведения финансового анализа?
4. С каким аспектом финансового анализа связано получение коммерческими организациями кредитов и предоставление их банками?

Тема 7. Денежный оборот и система расчетов на предприятии 

1. Какова связь между денежными потоками от основной (операционной), инвестиционной и финансовой видами деятельности организации?

2. Каковы особенности перспективного анализа движения денежных средств в условиях инфляции, неопределенности и риска?

3. Каким образом осуществляется организация анализа движения денежных средств с использованием современных информационных технологий?

4. Каковы международные подходы к анализу денежных потоков?

5. Каковы основные аналитические формулы прямого и косвенного методов анализа движения денежных средств?

6. Каковы возможности и направления практического использования прямого и косвенного методов анализа движения денежных средств при принятии управленческих решений?

Критерии оценки  работы обучающихся

Зачтено - обучающийся участвует в обсуждении (дискуссии),  безошибочно или с небольшими ошибками отвечает на вопросы, понимает суть вопроса, имеет собственное аргументированное мнение. 

Не зачтено - обучающийся не участвует (участвует не активно) в обсуждении (дискуссии), отвечает с большим количеством ошибок или вовсе не отвечает на заданные ему, не понимает суть вопроса, не может привести аргументы и контраргументы.

5.2. Вопросы для проведения тестирования (фрагмент)
1. Основным источником финансирования затрат на производство и реализацию продукции является:

а) прибыль по норме до налогообложения

б) средства целевых бюджетных фондов

в) выручка от реализации продукции

 

2. Полная себестоимость продукции предприятия равна

а) производственная себестоимость + коммерческие расходы

б) производственная себестоимость - коммерческие расходы

в) отпускная цена - коммерческие расходы

 

3. Основным источником дохода, за счёт которого покрываются текущие расходы предприятия и формируется прибыль, является

а) выручка от реализации продукции (работ, услуг)

б) внереализационные доходы

в) прочая реализация

4. К факторам роста выручки от реализации продукции относят

а) объём производства и реализации продукции, её себестоимость, время реализации продукции (особенно сезонной), качество

б) объём производства и реализации продукции, её цену, время реализации продукции (особенно сезонной), качество

в) объём производства и реализации продукции и её цену

5. Порог рентабельности продукции определяется отношением 

а) постоянных затрат к переменным 

б) постоянных затрат к выручке от реализации продукции

в) постоянных затрат к маржинальному доходу на единицу продукции 

6. Запас финансовой прочности определяется как

а) разность между выручкой и переменными затратами 

б) разность между выручкой и постоянными затратами 

в) разность между выручкой и порогом рентабельности 

7. Эффект операционного рычага определяется отношением

a) постоянных затрат к переменным

б) маржинального дохода к прибыли 

в) постоянных затрат к маржинальному доходу на единицу продукции 

8. Операционный цикл представляет собой сумму

а) производственного цикла и периода обращения дебиторской задолженности

б) производственного цикла и периода оборота кредиторской задолженности

в) финансового цикл и периода обращения дебиторской задолженности

г) финансового цикл и периода оборота кредиторской задолженности

9. Продолжительность финансового цикла определяется как

а) операционный цикл — производственный цикл

б) операционный цикл — период оборота дебиторской задолженности

в) операционный цикл — период оборота кредиторской задолженности

г) период оборота сырья + период оборота незавершенного производства – период оборота запасов готовой продукции

д) период производственного цикла+ период оборота дебиторской задолженности – период оборота кредиторской задолженности

10. Коэффициент оборачиваемости оборотных активов, это соотношение

а) оборотных активов к выручке 

б) выручки к оборотным активам

в) прибыли к оборотным активам

г) собственный капитал к оборотным активам

Критерии оценки тестов

1. Общая сумма баллов, которая может быть получена за тест, соответствует количеству тестовых заданий.

2. За каждое правильно решенное тестовое задание присваивается по 1 баллу.

3. Рассчитывается процентное соотношение правильных ответов, исходя из максимальных 100%.

4. Перевод полученных за тест баллов в семибалльную шкалу оценок проводится исходя из правил, размещенных в таблице. 

Таблица

	Оценка
	Количество правильных ответов, %

	Превосходно
	96-100

	Отлично
	86-95

	Очень хорошо
	76-85

	Хорошо
	66-75

	Удовлетворительно
	51-65

	Неудовлетворительно
	35-50

	Плохо
	Менее 35


5.3. Решение задач  в ходе практических занятий и домашних заданий

Для выполнения промежуточного контроля умений и навыков обучающихся в течение семестра предусматривается решение задач. 

Примерные типы задач, решаемых в ходе практических занятий

Задача 1.

О выпускаемой продукции известны следующие данные: цена – 98 руб./шт., объем реализации – 2 тыс. штук, себестоимость – 92 руб./шт., общие постоянные расходы – 126 тыс. руб. Определите: выручку, общие переменные расходы, удельные постоянные и переменные расходы, общую себестоимость партии товара, общую прибыль от реализации продукции и прибыль на единицу продукции. 

Задача 2.

В отчетном году себестоимость товарной продукции со​ставила 360 тыс. руб., что определило затраты на 1 руб. то​варной продукции – 0,90 руб. В будущем году затраты на 1 руб. товарной продукции ожидаются в сумме 0,85 руб. Объем производства продукции будет увеличен на 10%. Определите себестоимость товарной продук​ции будущего года.

Задача 3.

При планировании размера прибыли на предстоящий период, предприятие руководствуется следующими данными: прибыль в текущем периоде составляет 200 000 руб., себестоимость реализованной продукции – 850 000 руб. В предстоящем периоде предприятие предполагает увеличить объем производства на 8%, снизить себестоимость единицы изготовления на 4%, поднять цены на 12%. Определите размер прибыли, на которую может рассчитывать предприятие в предстоящем периоде при соблюдении намеченных планов.

Задача 4.

Предприятие производит продукцию одного наименова​ния по цене 12300 руб. за единицу. Удельные переменные рас​ходы составляют 8 000 руб. Общая величина постоянных рас​ходов 55 000 тыс. руб. В результате роста арендной платы об​щие постоянные расходы возрастут на 8%. Определите, каким образом увеличение постоянных рас​ходов повлияет на точку безубыточности. 

Задача 5.

Рассчитайте прирост оборотных средств за квартал, потребность в оборотных средствах по незавершенному производству, готовой продукции, товарным запасам. Выпуск продукции по себестоимости – 27 тыс. руб., норма оборотных средств по готовой продукции – три дня, норма незавершенного производства – два дня. Оборот товаров по покупным ценам – 9 тыс. руб. норма товарных запасов – два дня. Сумма оборотных средств на начало квартала составила 1546 руб.

Задача 6.

В январе было изготовлено и реализовано 7 тыс. изделий по цене 80 руб./шт. Общие постоянные расходы предприятия составляют 75 тыс.руб. Удельные переменные расходы – 55 руб./шт. В феврале планируется увеличить прибыль на 15% по сравнению с январём. Каким должен быть дополнительный объём реализации при неизменных постоянных затратах, чтобы прибыль возросла на 15%? 

Критерии оценки практических заданий в форме задач и упражнений

Зачтено - обучающийся выполнил самостоятельно более 50% задач и упражнений и может объяснить их решение.

Не зачтено  -  обучающийся выполнил самостоятельно менее 50% предложенных задач и упражнений и затрудняется осмысленно объяснить их решение. 

5.4 Вопросы для самостоятельной подготовки.

1. В чем состоит экономическая сущность финансов организации?

2. Какова роль финансов в деятельности организации?

3. Охарактеризуйте содержание финансовых отношений организаций.

4. Перечислите принципы организации финансов предприятий и их функции.

5. Что представляет собой государственное регулирование финансов организаций?

6. Каков финансовый механизм организации?

7. Что представляет собой финансовая служба организации?

8. Из чего состоят доходы и расходы организации?

9. Как формируются и используются доходы от реализации продукции?

10. Из чего состоят операционные доходы и расходы организации?

11. Охарактеризуйте внереализационные доходы и расходы.

12. Проведите классификацию затрат предприятия?

13. В чем состоит планирование себестоимости?

14. Как происходит планирование выручки?

15. Раскройте экономическое содержание прибыли и ее функции.

16. Назовите виды прибыли.

17. Как происходит формирование прибыли организации?

18. Охарактеризуйте распределение и использование прибыли.

19. Перечислите методы планирования прибыли.

20. Как влияют налоги на формирование прибыли?

21. Определите взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции.

22. Что такое точка безубыточности и запас финансовой прочности организации?

23. Как определить уровень производственного левериджа?

24. Охарактеризуйте экономическое содержание оборотного капитала.

25. Какова структура оборотных активов организации?

26. Назовите источники финансирования оборотных средств?

27.  Как определяется потребность в оборотным капитале?

28. Чем характеризуется эффективность использования оборотного капитала организации?

29. Как рассчитывается производственный и финансовый цикл организации?

30. Раскройте экономическое содержание основного капитала.

31. Приведите классификацию основных средств.

32. Назовите методы оценки и переоценки имущества организации.

33. Как оценивается эффективность использования основных фондов?

34. Перечислите источники финансирования основного капитала.

35. Дайте понятие амортизации и ее роли в воспроизводственном процессе.

36. В чем состоит сущность финансового анализа организации?

37. Какие существуют методы финансового анализа?

38. Объясните экономический смысл нормативных значений финансовых коэффициентов.

39. Какие существуют основные источники информации для проведения анализа финансового состояния?

40. Что представляет собой общая оценка финансового состояния организации?

41. Что такое платежеспособность и ликвидность предприятия:

42. Каким образом осуществляется анализ финансовой устойчивости организации? 

43. Каким образом осуществляется денежный оборот в организации?
44. Каковы основные принципы организации безналичных расчетов. 
45. Как осуществляются расчеты платежными поручениями, аккредитивами, чеками. 
46. Анализ и прогнозирование денежных потоков на предприятии.
47. Каковы международные подходы к анализу денежных потоков?
5.5 Материалы для контрольной работы

В соответствии с учебным планом заочной формы обучения по дисциплине «Финансы организаций» требуется выполнить контрольную работу.

Контрольная работа предполагает самостоятельное решение и его оформление четырех задач в рамках каждого из возможных вариантов. Всего предполагается наличие четырех вариантов, номер варианта конкретного обучающегося определяется по последней цифре зачетной книжки:

вариант 1 – 0, 2, 4, 6, 8;

вариант 2 – 1, 3, 5, 7, 9.

Задания предоставляются обучающимся во время проведения лекционных и практических занятий по дисциплине.

Решение задач контрольной работы может быть оформлено как в печатном, так и в рукописном виде на листах формата А4. На титульном листе кроме обязательных реквизитов указывается номер варианта.

Контрольные работы предоставляются на предварительную проверку преподавателю: сдаются на кафедру за 10-14 дней до защиты.

Примеры заданий контрольной работы 

Задача 1. Оборотные активы компании равны 3 ден. ед. Коэффициент покрытия компании составляет 1,5, а коэффициент срочной ликвидности – 1,0. Каков объем товарно-материальных запасов (запасов) компании?

Задача 2. У компании коэффициент срочной ликвидности равен 1,4, текущей  ликвидности (покрытия) – 3,0.  Оборачиваемость товарно-материальных запасов, вычисленная с использованием годовой выручки от реализации продукции,  равна 6. Общая сумма оборотных активов (ОА) составляет 810 тыс. ден. ед., а денежные средства и эквиваленты (ДС) – 120 тыс. ден. ед. Какова годовая выручка компании и срок оборота дебиторской  задолженности (период ее погашения)?

Задача 3. Анализ коэффициентов. Ниже представлены документы финансовой отчетности компании «А» за отчетный год вместе со средними показателями по отрасли. 

Вычислите финансовые коэффициенты для компании, сравните их со средними данными по отрасли и кратко прокомментируйте обнаруженные сильные и слабые стороны компании. 

Таблица.

Баланс компании «А» в ден. ед.

	Денежные средства и их эквивалент
	1 000

	Дебиторская задолженность
	3 000

	Материально-производственные запасы
	4 000

	Всего оборотных активов
	8 000

	Земля, здания и сооружения
	5 000

	Оборудование
	5 000

	Другие основные средства
	1 000

	Всего активов
	19 000

	Кредиторская задолженность и векселя к оплате
	2 000

	Задолженность перед персоналом
	1 000

	Всего краткосрочных обязательств
	3 000

	Долгосрочные обязательства
	5 000

	Собственный капитал
	7 000

	Нераспределенная прибыль
	4 000

	Всего пассивов
	19 000


Отчет о финансовых результатах в ден. ед.

	Выручка
	50 000

	Себестоимость реализованной продукции
	40 000

	Валовая прибыль
	10 000

	Административные затраты и затраты на реализацию
	2 000

	Амортизация
	2 000

	Внеоперационные затраты и расходы
	1 000

	Прибыль до налогообложения
	5 000

	Налоги (ставка 20%)
	2 000

	Чистая прибыль
	3 000

	Финансовые показатели по отрасли (отчетный год) 
	

	Коэффициент быстрой ликвидности
	1

	Коэффициент текущей ликвидности
	2,7

	Оборот материально-производственных запасов
	7

	Срок оборота дебиторской задолженности
	32 дн.

	Оборот основных средств
	13

	Оборот активов
	2,6

	Рентабельность активов
	9,1%

	Рентабельность собственного капитала
	18,2%

	Коэффициент левериджа
	50%

	Рентабельность продаж
	3,5%


Критерии оценки контрольной работы

Зачтено - обучающийся выполнил самостоятельно более 50% задач и может в ходе защиты объяснить их решение.

Не зачтено  -  обучающийся выполнил самостоятельно менее 50% предложенных задач и затрудняется осмысленно объяснить их решение. 

6. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине 
6.1  Перечень компетенций выпускников образовательной программы с указанием результатов обучения (знаний, умений, владений), характеризующих этапы их формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования
Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования приведено в Приложении.

6.2. Описание шкал оценивания 

Аттестация по дисциплине проходит в виде экзамена по итогу семестра.
Критерии оценки знаний обучающегося на экзамене.

	Оценка
	Уровень подготовленности, характеризуемый оценкой
	Комментарии

	Превосходно 
	Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 
	Обучающийся демонстрирует знание основного и дополнительного материала без ошибок и погрешностей; наблюдается способность решения стандартных задач и широкого круга нестандартных задач; наличие всех навыков, продемонстрированное в стандартных и нестандартных ситуациях. Сформированность личностных качеств - выше обязательных требований.

	Отлично
	Подготовка, уровень которой существенно выше среднего с очень незначительными ошибками
	Обучающийся владеет знаниями: ясно и определенно отвечает на вопросы, легко сравнивает различные части, разбирает новые и сложные предлагаемые случаи. Знания обучающегося по дисциплине не ограничиваются материалами, преподанными в аудитории, но включают различные дополнительные источники, рекомендованные преподавателем и найденные обучающимся самостоятельно.

	Очень хорошо
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько несущественных ошибок
	Продемонстрированы все основные умения. Решены основные задачи. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.

Продемонстрировано знание основного материала с незначительными погрешностями; способность решения всех стандартных задач без ошибок и погрешностей; сформированные личностные качества достаточны для достижения целей обучения.

	Хорошо
	Хорошая подготовка, но с некоторыми ошибками
	Обучающийся хорошо знает преподанную дисциплину, умеет объяснить все ее составляющие части, понимает взаимосвязь и легко применяет усвоенные знания. На дополнительные вопросы отвечает с некоторыми ошибками.

	Удовлетворительно
	Подготовка, удовлетворяющая минимальным требованиям
	Обучающийся владеет знаниями по дисциплине в том виде, в каком они были ему преподаны в аудитории; понимает отношение частей дисциплины к целому в изложенном ему порядке, ограничивается знаниями, полученными в ходе лекционных и практических занятий, приходит в замешательство от дополнительных вопросов. Полученные по дисциплине знания применяет с трудом.

	Неудовлетворительно
	Необходима дополнительная подготовка для успешного

прохождения испытания
	Обучающийся владеет обрывочными знаниями по дисциплине, не понял ее суть и связь частей, составляющих единое целое. Не отвечает на вопросы по дисциплине.

	Плохо 
	Для дальнейшей сдачи экзамена требуется большая дополнительная подготовка.
	Отсутствие знаний теоретического материала. Невозможность оценить полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа. Следующая пересдача возможна только комиссии. К самостоятельной работе не готов.


Для заочной формы обучения обязательным элементом является контрольная работа, которая самостоятельно решается обучающимся и защищается преподавателю в установленное расписанием время:

	Оценка
	Уровень подготовки

	Зачтено
	обучающийся выполнил самостоятельно более 50% задач и может в ходе защиты объяснить их решение

	Не зачтено
	обучающийся выполнил самостоятельно менее 50% предложенных задач и затрудняется осмысленно объяснить их решение


6.3. Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине «Финансы организаций», характеризующих этапы формирования компетенций
. 
Для оценки результатов обучения в виде знаний используется процедура:

· индивидуальное собеседование.

Критерии оценки  обучающихся:

	Оценка
	Уровень подготовки

	Превосходно 
	Обучающийся идеально владеет материалом билета и демонстрирует наличие дополнительных знаний по поставленным вопросам

	Отлично
	Высокий уровень подготовки, ответы на все вопросы в рамках билета

	Очень хорошо
	Имеются несущественные неточности в изложении материала и ответах на поставленные вопросы

	Хорошо
	В целом хорошая подготовка с заметными ошибками или недочетами

	Удовлетворительно
	Минимально достаточный уровень подготовки

	Неудовлетворительно
	Подготовка недостаточная и требует дополнительного изучения материала

	Плохо
	Подготовка абсолютно недостаточная


Для оценки результатов обучения в виде умений и владений используется процедура:

· практические контрольные задания.

Критерии оценки практических заданий в форме задач и упражнений

	Оценка
	Уровень подготовки

	Превосходно 
	Задание решено в полном объеме, получен достоверный и полный ответ, объяснен экономический смысл всех полученных закономерностей

	Отлично
	Задание решено в полном объеме, получен достоверный и полный ответ

	Очень хорошо
	Имеются несущественные неточности в решении задания и ответе на поставленные вопросы

	Хорошо
	Задание решено, но с заметными ошибками или недочетами

	Удовлетворительно
	Представлены теоретические выкладки (формулы) для проведения решения, но расчеты не произведены либо содержат существенные ошибки

	Неудовлетворительно
	Задание имеет только попытки решения

	Плохо
	Задание полностью не выполнено


6.4 Примеры типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых для оценки результатов обучения, характеризующих сформированность компетенций.
Перечень вопросов для подготовки к экзамену по дисциплине «Финансы организаций»:

1. Финансовые отношения организаций и принципы их организации.

2. Сущность и функции финансов организации.

3. Принципы организации финансов организации
.

4. Финансовые ресурсы и собственный капитал организации.

5. Государственное регулирование финансов организаций.

6. Особенности финансов организаций различных организационно-правовых форм и отраслей экономики.

7. Доходы и расходы организаций.

8. Понятие выручки от реализации продукции.

9. Порядок формирования и использования доходов от реализации продукции.

10. Планирование выручки от реализации продукции.

11. Классификация расходов и доходов.

12. Финансовые методы управления расходами.

13. Планирование себестоимости и выручка от реализации продукции (объема продаж).

14. Прибыль предприятия.

15. Экономическое содержание, функции и виды прибыли
.

16. Формирование, распределение и использование прибыли.

17. Методы планирования прибыли.

18. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции (анализ безубыточности).

19. Точка безубыточности, производственный леверидж, запас финансовой прочности.

20. Оборотный капитал предприятия (организации). 

21. Структура оборотных активов организации и источники финансирования оборотных средств.

22. Определение потребности в оборотном капитале.

23. Эффективность использования оборотного капитала.

24. Производственный и финансовый циклы.

25. Основной капитал предприятия (организации). 

26. Экономическое содержание и источники финансирования основного капитала.

27. Амортизация и ее роль в воспроизводственном процессе.

28. Расчет и оценка показателей движения основных средств.

29. Расчет и оценка показателей использования основного капитала.

30. Принятие решений о капиталовложениях.

31. Финансовое состояние организации.

32. Оценка финансового состояния организации.

33. Содержание и цели финансового планирования.

34. Система финансовых целей компании.

35. Методы прогнозирования основных финансовых показателей.

36. Бюджетирование деятельности предприятия.

37. Денежный оборот и система расчетов на предприятии.

38. Принципы организации безналичных расчетов.

39. Анализ и прогнозирование денежных потоков на предприятии.

Примерные практические контрольные задания для подготовки к экзамену по дисциплине «Финансы организаций» (фрагмент):

Задача 1. (ПК-2)
Цена изделия в 1 квартале составляла 25 тыс.руб. Во 2 квартале цена возросла на 8%. Постоянные расходы предприятия оставались неизменными и составляли 2,5 млн.руб. Удельные переменные расходы в первом квартале были равны 7 тыс.руб., а во втором увеличились на 5%. Рассчитайте, как изменение цены и переменных расходов повлияет на порог рентабельности (точку безубыточности). 

Задача 2. (ПК-2)
Постоянные издержки составляют 60 тыс. руб., переменные – 125 руб. за единицу продукции, цена товара – 180 руб. Предприятие реализует 1200 единиц изделия в месяц. Какую прибыль получает предприятие ежемесячно и что необходимо предпринять, чтобы сохранить эту прибыль при условии, что в следующем месяце выручка сократится на 5%?

Задача 3. (ПК-2)
Компания имеет коэффициент срочной ликвидности 1,4, коэффициент текущей ликвидности 3,0, оборачиваемость запасов 6 раз, оборотные средства 675 000 руб., денежные средства и ликвидные ценные бумаги на сумму 110 000 руб. Найдите годовой объем реализации компании и период оборачиваемости дебиторской задолженности (в днях)?

Задача 4. (ПК-5)
Российское акционерное общество планирует развернуть дополнительные производственные мощности по производству конкурентоспособных дверных петель. Отпускная цена, принятая в планово-прогнозных расчетах и в структуре предполагаемого выпуска, составляет 120 руб. за штуку. Переменные издержки на одну петлю — 50 рублей. Заработная плата управленцев цеха, затраты на отопление, освещение, амортизация и другие ежемесячные условно-постоянные издержки на весь выпуск — 250000 рублей. Определить: насколько убыточным или безубыточным будет производство петель, если их ожидаемый выпуск составит 3.000 штук; количество петель для достижения безубыточности цеха. 

Примеры заданий контрольной работы

Задача 1. (ПК-2)
Оборотные активы компании равны 3 ден. ед. Коэффициент покрытия компании составляет 1,5, а коэффициент срочной ликвидности – 1,0. Каков объем товарно-материальных запасов (запасов) компании?

Задача 2. (ПК-2)
У компании коэффициент срочной ликвидности равен 1,4, текущей  ликвидности (покрытия) – 3,0.  Оборачиваемость товарно-материальных запасов, вычисленная с использованием годовой выручки от реализации продукции,  равна 6. Общая сумма оборотных активов (ОА) составляет 810 тыс. ден. ед., а денежные средства и эквиваленты (ДС) – 120 тыс. ден. ед. Какова годовая выручка компании и срок оборота дебиторской  задолженности (период ее погашения)?

Задача 3. (ПК-5)
Анализ коэффициентов. Ниже представлены документы финансовой отчетности компании «А» за отчетный год вместе со средними показателями по отрасли. 

Вычислите финансовые коэффициенты для компании, сравните их со средними данными по отрасли и кратко прокомментируйте обнаруженные сильные и слабые стороны компании. 

Таблица.

Баланс компании «А» в ден. ед.

	Денежные средства и их эквивалент
	1 000

	Дебиторская задолженность
	3 000

	Материально-производственные запасы
	4 000

	Всего оборотных активов
	8 000

	Земля, здания и сооружения
	5 000

	Оборудование
	5 000

	Другие основные средства
	1 000

	Всего активов
	19 000

	Кредиторская задолженность и векселя к оплате
	2 000

	Задолженность перед персоналом
	1 000

	Всего краткосрочных обязательств
	3 000

	Долгосрочные обязательства
	5 000

	Собственный капитал
	7 000

	Нераспределенная прибыль
	4 000

	Всего пассивов
	19 000


Отчет о финансовых результатах в ден. ед.

	Выручка
	50 000

	Себестоимость реализованной продукции
	40 000

	Валовая прибыль
	10 000

	Административные затраты и затраты на реализацию
	2 000

	Амортизация
	2 000

	Внеоперационные затраты и расходы
	1 000

	Прибыль до налогообложения
	5 000

	Налоги (ставка 20%)
	2 000

	Чистая прибыль
	3 000

	Финансовые показатели по отрасли (отчетный год) 
	

	Коэффициент быстрой ликвидности
	1

	Коэффициент текущей ликвидности
	2,7

	Оборот материально-производственных запасов
	7

	Срок оборота дебиторской задолженности
	32 дн.

	Оборот основных средств
	13

	Оборот активов
	2,6

	Рентабельность активов
	9,1%

	Рентабельность собственного капитала
	18,2%

	Коэффициент левериджа
	50%

	Рентабельность продаж
	3,5%


6.5  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания. 

1. Положение о фонде оценочных средств образовательной программы в Национальном исследовательском Нижегородском государственном университете им. Н.И. Лобачевского (ННГУ)

2. Положение о порядке разработки и утверждения образовательных программ ННГУ

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины «Финансы организаций»
а) основная литература: 

1. Бурмистрова Л. М. Финансы организаций (предприятий): Учебное пособие / Бурмистрова Л. М., 2-е изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 240 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование) (доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=462999)

2. Мазурина Т. Ю. Финансы организаций (предприятий): Учебник / Т.Ю. Мазурина, Л.Г. Скамай, В.С. Гроссу. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 528 с.
(доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468531)
б) дополнительная литература: 
1. Конищева М. А. Финансы организаций/КонищеваМ.А., КурганО.И., ЧеркасоваЮ.И. - Краснояр.: СФУ, 2015. - 384 с.
(доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=549451)
2. Лупей Н. А. Финансы торговых организаций [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям «Коммерция (торговое дело)» и «Маркетинг» / Н. А. Лупей. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 143 с. - (Серия «Экономика торговых организаций»). 

(доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=395662)
3. Поляк Г. Б. Финансы бюджетных организаций [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям, специальности «Финансы и кредит» / под ред. Г. Б. Поляка. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 463 с. 

(доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=395622)
4. Тютюкина, Е. Б. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ресурс] : Учебник / Е. Б. Тютюкина. - М.: Дашков и К, 2012. - 544 с. 

(доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=415011)
в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

1. Банк России [Электронный ресурс]; база содержит материалы по финансам и кредиту в Российской Федерации. – Режим доступа: http://cbr.ru, свободный

2. Информационная система Росстата [Электронный ресурс]; база содержит материалы по государственной статистике в Российской Федерации. – Режим доступа: www.gks.ru
3. Информационная система Всемирной Торговой Организации [Электронный ресурс]; база содержит материалы по экономике и финансам. – Режим доступа: www.wto.org
4. Информационная система Международного Валютного фонда [Электронный ресурс]; база содержит материалы по экономике и финансам. – Режим доступа: www.imf.org
5. Информационная система Всемирного банка [Электронный ресурс]; база содержит материалы по финансам. – Режим доступа: www.worldbank.org
6. Информационная система агентства «Росбизнесконсалтинг» [Электронный ресурс]; база содержит материалы экономике Российской Федерации. – Режим доступа: www.rbc.ru
7. Информационная система Международной организации труда [Электронный ресурс]; база содержит материалы экономике. – Режим доступа:   www.ilo.org
8. Информационно-справочный портал «Финансы организаций (предприятий)» [Электронный ресурс]; база содержит материалы по финансам предприятий. – Режим доступа: http://cfin.ru, свободный.

9. Консультант плюс [Электронный ресурс]; база содержит все нормативно-правую информацию. – Режим доступа: http://www.consultant.ru, свободный

10. Информационно-справочный портал «Финансы предприятий в инновационной экономике» [Электронный ресурс]; база содержит материалы по финансам предприятий. – Режим доступа: http://cfin.ru, свободный.

11. ММВБ/MICEX [Электронный ресурс] / Информационно-справочный портал фондовой биржи ММВБ; база содержит данные по ценным бумагам российских эмитентов. – Режим доступа: http://www.micex.ru/markets/state/today, свободный. 

12. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]; база содержит финансовые материалы по субъектам РФ. – Режим доступа: http://minfin.ru/ru/, свободный

13. Страхование сегодня [Электронный ресурс] / Информационно-справочный портал страхового рынка РФ; база содержит данные по страховому рынку. – Режим доступа: http://www.insur-info.ru, свободный

14. Фондовая биржа «Российская Торговая Система» [Электронный ресурс]; база содержит материалы о ценных бумагах.  – Режим доступа: http://www.rts.ru/index.cfm?id=10047, свободный

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Реализация программы предполагает наличие:
- учебных аудиторий для проведения занятий лекционных типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы.
- компьютерного класса, имеющего компьютеры, объединенные сетью с выходом в Интернет;
- лицензионного (операционная система Microsoft Windows, пакет прикладных программ Microsoft Office) и свободно распространяемого программного обеспечения.
9. Особенности организации обучения по дисциплине для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

9.1. Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости осуществляется филиалом с использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических средств и информационных систем.

9.2. В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья филиал обеспечивает: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

· размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

· выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт).

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь.

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

· возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в указанных помещениях;

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь.

9.3. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных организациях. 

9.4. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся по дисциплине. 
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

	№ п/п
	Критерии студентов
	Формы

	1
	С нарушением слуха
	· в печатной форме

· в форме электронного документа

	2
	С нарушением зрения
	· в печатной форме увеличенным шрифтом

· в форме электронного документа

	3
	С нарушением опорно-двигательного аппарата 
	· в печатной форме

· в форме электронного документа


Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся. 

9.5  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине. 
9.5.1 Перечень фондов оценочных средств, соотнесённых с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены следующие оценочные средства:

	№ п/п
	Критерии студентов
	Виды оценочных средств
	Формы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	С нарушением слуха
	тест
	преимущественно письменная проверка



	2
	С нарушением зрения
	собеседование по вопросам
	преимущественно устная проверка (индивидуально)



	3
	С нарушением опорно-двигательного аппарата 


	решение письменных тестов, контрольные вопросы
	письменная проверка




Студентам с ограниченными возможностями здоровья увеличивается время на подготовку ответов к зачёту/экзамену. 

9.5.2 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций
При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями.
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

· в печатной форме увеличенным шрифтом; 

· в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

· в печатной форме; 

· в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

·  в печатной форме; 

· в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся.

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: 

1. Инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме (устно, в письменной форме); 

2. Доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом); 

3. Доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, устно). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) может проводиться в несколько этапов. 

9.6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 
Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья предоставляются основная и дополнительная учебная литература в виде электронного документа в фонде библиотеки и/ или в электронно-библиотечных системах. 

9.7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

9.8. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине 
Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения: 

· лекционная аудитория – мультимедийное оборудование, источники питания для индивидуальных технических средств; 

· учебная аудитория для практических занятий (семинаров) - мультимедийное оборудование, источники питания для индивидуальных технических средств;

· учебная аудитория для самостоятельной работы – стандартные рабочие места с персональными компьютерами; рабочее место с персональным компьютером, с программой экранного доступа, программой экранного увеличения «экранная лупа»для студентов с нарушением зрения. 

В аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, предусмотрены места для обучающихся с учётом ограничений их здоровья.
Программа составлена в соответствии с требованиями СУОС ННГУ по направлению 38.03.01 «Экономика».

Автор : к.э.н., доцент Демаков И.В. 

Программа одобрена на заседании объединенной методической комиссии ИОО и филиалов университета, протокол № 14 от 15.05.2020 года.
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