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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.В.11 Право социального обеспечения относится к части, формируемой участниками
образовательных отношений образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

ОК-12: 
способностью 
работать с 
различными 
информационными 
ресурсами и 
технологиями, 
применять 
основные методы, 
способы и средства 
получения, 
хранения, поиска, 
систематизации, 
обработки и 
передачи 
информации

: Не предусмотрено : 

Знать: способы работы с 

различными источниками 

информации,

информационными ресурсами 

и технологиями; использовать

впрофессиональной 

деятельности компьютерную 

технику, прикладные

программные средства, 

современные средства 

телекоммуникации,

автоматизированные 

информационно-справочные, 

информационно-поисковые 

системы, базы данных, 

автоматизированные рабочие

места.

Уметь: работать с 

различными источниками 

информации,

информационными ресурсами 

и технологиями; использовать

впрофессиональной 

деятельности компьютерную 

технику, прикладные

программные средства, 

современные средства 

телекоммуникации, 

автоматизированные 

информационно-справочные, 

информационно-поисковые 

системы, базы данных, 

автоматизированные рабочие

места.

Владеть: опытом работы с 

различными источниками 

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



информации,

информационными ресурсами 

и технологиями; опытом 

использования в

профессиональной 

деятельности компьютерной 

техники, прикладных

программных средств, 

современных средств 

телекоммуникации, 

автоматизированных 

информационно-справочных, 

информационно-поисковых 

систем, баз данных, 

автоматизированных рабочих

мест.

ОК-3: 
способностью 
ориентироваться в 
политических, 
социальных и 
экономических 
процессах

: Не предусмотрено : 

Знать: основные положения 

политических, социальных и 

экономических наук; сущность

современных политических, 

социальных и экономических 

процессов.

Уметь: анализировать  

современные политические, 

социальные и экономические 

процессы; объяснять  

обусловленность развития 

общеправовых явлений и 

институтов указанными 

общественными процессами в 

нашей стране и в зарубежных 

странах.

Владеть: навыками сбора, 

анализа и обобщения 

информации о социально 

значимых процессах и 

явлениях; навыками выявления 

динамики развития явлений 

российской государственно-

правовой действительности в 

зависимости от происходящих

политических, экономических 

и социальных процессов.

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы

ПК-1: 
способностью 
разрабатывать 
нормативные 
правовые акты

: Не предусмотрено : 

Знать: природу и сущность 

норм права; основные 

закономерности 

возникновения, 

функционирования и развития 

норм права, исторической 

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



сущности и основных функций

норм права; механизм и 

средства правового 

регулирования и реализации 

основных правовых

институтов права; 

особенности 

законодательного процесса, а 

также процесса 

формирования законов, 

подзаконных и локальных 

актов различных уровней, а 

также статуса субъектов, 

принимающих в нем участие; 

структуру нормативно-

правового акта, правил его 

действия во времени, 

пространстве и по кругу лиц; 

процедуру внесения изменений 

в нормативно-правовые акты 

и их отмены.

Уметь: обосновывать 

необходимость принятия и

разработки нормативно-

правовых актов; определять

место нормативно-правового 

акта в системе источников

права; логично и 

последовательно 

распределять содержание

нормативно-правового акта 

по главам, статьям, пунктам

и подпунктам; применять 

современные информационные

технологии для поиска и 

обработки правовой

информации.

Владеть: навыками анализа 

перспектив принятия

разрабатываемого 

нормативно-правового акта;

навыками сбора и обработки 

информации для разработки

нормативно-правового акта; 

навыками сопоставления

содержания 

разрабатываемого 

нормативно-правового акта с 

нормативно-правовыми 

актами, ранее 

регулировавшими подобные 

правоотношения; навыками 

лаконичного и

недвусмысленного изложения 



юридических норм.

ПК-3: 
способностью 
принимать решения
и совершать 
юридические 
действия в точном 
соответствии с 
законодательством
Российской 
Федерации

: Не предусмотрено : 

Знать: основные положения 

законодательства Российской

Федерации; понятия, состава 

и содержания правовых 

отношений; правовой статус 

граждан, вовлекаемых в 

судопроизводство; виды 

процедурных актов, 

составляемых участниками 

правовых отношений.

Уметь: использовать 

нормативно-правовую 

терминологию при принятии 

решений; применять нормы 

различных отраслей права при

принятии решений и 

совершении юридических 

действий.

Владеть: способностью 

анализа нормативных

правовых актов; 

способностью толкования

содержания норм различных 

отраслей права;

способностью давать оценку 

правомерного и

неправомерного поведения; 

навыками обобщения

правоприменительной 

практики.

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы

ПК-4: 
способностью 
квалифицированно 
применять 
нормативные 
правовые акты в 
профессиональной 
деятельности

: Не предусмотрено : 

Знать: принципы правового 

регулирования в сфере

профессиональной 

деятельности; особенности 

правоприменительной формы 

реализации права; стадии

применения права; состояние 

практики применения норм

права.

Уметь: использовать 

полученные навыки и знания

для работы с нормативными 

документами; использовать

юридическую терминологию 

при формулировании

собственной точки зрения 

относительно правовых

явлений; оценивать аспекты 

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



профессиональной

деятельности с точки зрения 

положений нормативных

правовых документов; 

анализировать содержание

нормативных правовых актов,

их систему и структуру.

Владеть: способностью 

критической оценки норм,

закрепленных в нормативных 

документах; способностью

толковать положения 

нормативных правовых

актов; опытом работы с 

правоприменительными

документами.

ПК-6: 
способностью 
квалифицированно 
толковать 
нормативные 
правовые акты

: Не предусмотрено : 

Знать: понятия толкования 

нормативных правовых 

актов; способы толкования и 

их значение для 

правоприменительной 

деятельности; нормы 

материального и 

процессуального права и их 

специфику; положения, 

способствующие созданию 

условий для проявления 

коррупции; правила 

построения юридического 

заключения.

Уметь: собирать сведения, 

необходимые для более 

полного толкования 

нормативных правовых 

актов; доказать свою 

позицию по исследуемым 

вопросам; использовать 

юридическую терминологию 

при формировании 

собственной точки зрения; 

отличать положения, 

способствующие созданию 

условий для проявления 

коррупции; применять при 

даче юридического заключения

и консультации нормы 

материального и 

процессуального права.

Владеть: способностью 

формулировать выводы по 

итогам толкования 

нормативных правовых 

Практическая 

задача

Тест

Эссе

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



актов; способностью 

выявлять и критически 

оценивать факты 

коррупционного поведения; 

способностью работы с 

нормативными правовыми 

актами; способностью 

подготовить юридическое 

заключение и дать 

юридическую консультацию.

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очная

Общая трудоемкость, з.е. 3

Часов по учебному плану 108

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 28

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные работы) 28

- КСР 1

самостоятельная работа 51

Промежуточная аттестация 0

Зачёт

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего

(часы)
в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем),

часы из них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические
занятия/лабора

торные
работы), часы

Всего

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

о
ф
о

Тема 1. Социальное обеспечение и социальная защита населения в 
Российской Федерации

8 2 2 4 4

Тема 2. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль 
права

8 2 2 4 4

Тема 3. Источники права социального обеспечения 6 2 2 4 2

Тема 4. Организационно-правовые формы и финансирование 
социального обеспечения

8 2 2 4 4



Тема 5. Правоотношения в праве социального обеспечения 6 2 2 4 2

Тема 6. Трудовой (страховой) стаж 8 2 2 4 4

Тема 7. Трудовые (страховые) пенсии в Российской Федерации 7 2 2 4 3

Тема 8. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 8 2 2 4 4

Тема 9. Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий
граждан

6 2 2 4 2

Тема 10. Государственные пособия 8 2 2 4 4

Тема 11. Компенсации и иные выплаты по социальному обеспечению 8 2 2 4 4

Тема 12. Государственная социальная помощь 8 2 2 4 4

Тема 13. Социальное обслуживание населения и льготы по системе 
социального обеспечения

6 2 2 4 2

Тема 14. Медицинская и лекарственная помощь 6 1 1 2 4

Тема 15. Защита прав граждан в сфере социального обеспечения 6 1 1 2 4

Аттестация 0

КСР 1 1

Итого 108 28 28 57 51

Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1. Социальное обеспечение и социальная защита населения в Российской Федерации/ 
Социальное обеспечение как социально-экономическая категория. Право на социальное обеспечение как
одно из основных прав человека. Социальное обеспечение: понятие, виды. Понятие социального риска. 
Формы социального обеспечения: понятие, специфические признаки, классификация. Обязательное 
социальное страхование: общая характеристика, виды, общая характеристика отдельных видов 
социального страхования. Государственное социальное обеспечение: общая характеристика, виды, 
общая характеристика отдельных видов. Негосударственное социальное обеспечение. Роль государства 
в реализации права на социальное обеспечение.

Тема 2. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль права.
Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли права. Пред-мет права 
социального обеспечения. Метод права социального обеспечения. Система права социального 
обеспечения: структура общей и особенной частей отрасли, основные институты общей и особенной 
частей. Общая характеристика комплексных институтов особенной части отрасли. Понятие права 
социального обеспечения как научной дисциплины. 
Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения и соотношение их с 
общеправовыми и межотраслевыми принципами. Содержание принципов: права социального 
обеспечения.

Тема 3. Источники права социального обеспечения.
Общая характеристика источников права социального обеспечения и их классификация. 
Международные акты как источники права социального обеспечения, принятые: ООН, МОТ, Советом 
Европы. Международные соглашения, заключенные между государствами — членами СНГ, 
двухсторонние соглашения по вопросам социального обеспечения. Конституция РФ как источник права 
социального обеспечения. Федеральные акты и акты субъектов федерации, регулирующие 
общественные отношения по социальному обеспечению. Акты министерств и ведомств и их место в 
общей системе источников права социального обеспечения. Муниципальные и локальные акты, их 
значение на современном этапе в регулировании общественных отношений по социальному 
обеспечению граждан. Значение постановлений и определений Конституционного Суда РФ и 



Верховного Суда РФ в правовом регулировании отношений в сфере социального обеспечения.

Тема 4. Организационно-правовые формы и финансирование социального обеспечения.
Формирование российской государственной системы социального обеспечения. Организационно-
правовые формы осуществления конституционного права на социальное обеспечение: обязательное 
социальное страхование, обязательное пенсионное страхование, обязательное медицинское страхование,
обеспечение за счет бюджетных ассигнований, государственная социальная помощь. Отличительные 
признаки указанных форм: круг обеспечиваемых, источники финансирования, условия, виды и размеры 
обеспечения; органы управления. Централизованные внебюджетные фонды. Основные функции этих 
фондов, порядок их формирования.

Тема 5. Правоотношения в праве социального обеспечения.
Общая характеристика правоотношений, возникающих в сфере социального обеспечения. Виды 
общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения: материальные отношения, 
отношения процедурного и процессуального характера. Общая характеристика каждого из элементов 
правоотношения по социальному обеспечению: субъектов правоотношения, содержания и объекта 
правоотношения, оснований возникновения, изменения и прекращения правоотношения. Пенсионные 
правоотношения. Правоотношения по возмещению ущерба в порядке обязательного социального 
страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
Правоотношения, возникающие в связи с обеспечением граждан пособиями и компенсационными 
выплатами по системе социального обеспечения. Правоотношения по предоставлению гражданам 
соответствующих социальных услуг. Процедурные и процессуальные право-отношения.

Тема 6. Трудовой (страховой) стаж.
Понятие и значение прошлого трудового вклада для социального обеспечения граждан. Понятие 
трудового стажа и его классификация. Общий и страховой трудовой стаж: понятие, юридическое 
значение. Виды общественно полезной деятельности, включаемые в общий трудовой и страховой стаж. 
Специальный страховой стаж, необходимый для получения досрочной пенсии по старости в связи с 
особыми условиями труда и в связи с определенными видами профессиональной деятельности. 
Специальный трудовой и специальный страховой стаж, необходимый для получения пенсий за выслугу 
лет. Исчисление общего, специального и страхового стажа. Доказательства трудового стажа. Основные 
документы, подтверждающие трудовой стаж. Установление трудового стажа по свидетельским 
показаниям. Значение индивидуального персонифицированного учета для доказывания трудового 
(страхового) стажа. 

Тема 7. Трудовые (страховые) пенсии в Российской Федерации. 
Система и принципы современного пенсионного обеспечения. Становление современной модели 
пенсионного обеспечения в аспекте реализации. Понятие обязательного пенсионного страхования. 
Участники правоотношений по обязательному пенсионному страхованию, их права и обязанности. 
Финансовая система обязательного пенсионного страхования, формирование финансовых ресурсов 
пенсионной системы. Профессиональные пенсионные системы в Российской Федерации. Развитие 
добровольного дополнительного пенсионного обеспечения и страхования. Инвестирование пенсионных 
накоплений. Негосударственные пенсионные фонды. Понятие, значение, виды трудовых (страховых) 
пенсий. Структура трудовых (страховых) пенсий: понятие и значение. Новый подход к комплексному 
финансированию пенсий. Трудовые (страховые) пенсии по старости. Общие условия назначения 
трудовой (страховой) пенсии по старости. Досрочные трудовые (страховые) пенсии по старости: 
основания предоставления пенсионных льгот - медико-биологические показатели, число рожденных и 
воспитанных детей, условия труда, местность, в которой протекала работа, занятия отдельными видами 
деятельности. Пенсии по старости, назначаемые досрочно гражданам, признанным безработными. 
Структура трудовой (страховой) пенсии по старости. Правила определения размера трудовой 



(страховой) пенсии по старости. Обстоятельства, влияющие на ее размер. Оценка пенсионных прав 
застрахованных лиц. Расчетный пенсионный капитал. Накопительная пенсия. Понятие трудовой 
(страховой) пенсии по инвалидности. Инвалидность, ее группы, категории жизнедеятельности и их 
ограничения, степени ограничения способности к трудовой деятельности, причины наступления 
инвалидности и их юридическое значение. Общая характеристика порядка признания лиц инвалидами. 
Условия, определяющие право на трудовую(страховую) пенсию по инвалидности. Структура трудовой 
(страховой) пенсии по инвалидности. Размер трудовой (страховой) пенсии по инвалидности, основные 
понятия, применяемые при определении размера. Правила определения размера трудовой (страховой) 
пенсии по инвалидности. Обстоятельства, влияющие на ее размер. Определение расчетного пенсионного
капитала. Особенности оценки пенсионных прав застрахованных лиц, являющихся инвалидами. 
Понятие трудовой (страховой) пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсий по 
случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих право на трудовую (страховую) пенсию по случаю 
потери кормильца. Понятие нетрудоспособности. Понятие иждивенства. Случаи назначения пенсии 
независимо от факта нахождения на иждивении. Сохранение права на пенсию при усыновлении и 
вступлении в новый брак. Структура трудовой (страховой) пенсии по случаю потери кормильца. Размер 
трудовой (страховой) пенсии по случаю потери кормильца, основные понятия, применяемые при 
определении размера. Определение расчетного пенсионного капитала, полагавшегося умершему 
кормильцу. Определение размера пенсии по случаю потери кормильца. Порядок выплаты пенсионных 
накоплений, учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета умершего кормильца.

Тема 8. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению.
Понятие, значение, виды и финансирование пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 
Условия назначения пенсий по старости по государственному обеспечению гражданам, пострадавшим в 
результате радиационных катастроф. Пенсии по инвалидности по государственному пенсионному 
обеспечению лицам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф: условия 
назначения, размеры пенсий. Пенсии по случаю потери кормильца семьям граждан, пострадавших в 
результате радиационных или техногенных катастроф. Условия назначения и размеры пенсий по 
государственному пенсионному обеспечению для участников ВОВ. Пенсии по инвалидности 
военнослужащим, проходившим военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и 
старшин, и пенсии по случаю потери кормильца членам их семей. Пенсии по инвалидности 
военнослужащим (за исключением граждан, проходивших военную службу по призыву в качестве 
солдат, матросов, сержантов и старшин) и пенсии по случаю потери кормильца членам их семей. Пенсии
за выслугу лет военнослужащим, проходившим военную службу по контракту и приравненным к ним 
лицам: правовое регулирование, условия назначения, правила исчисления выслуги лет, порядок 
определения размеров пенсии, минимальные размеры, надбавки, повышения, денежное содержание, из 
которого исчисляется размер пенсии. Надбавки, повышения, увеличения к пенсиям. Категории 
федеральных государственных служащих, имеющих право на пенсию за выслугу лет. Стаж 
государственной службы: понятие, периоды, включаемые в стаж, порядок его исчисления. Условия 
назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. Среднемесячный 
заработок, из которого исчисляется размер пенсии федеральных государственных служащих, правила 
определения. Порядок назначения, органы, назначающие пенсии за выслугу лет. Условия назначения 
социальных пенсий нетрудоспособным гражданам. Зависимость условий от факта постоянного 
проживания в Российской Федерации и отсутствия права на трудовую (страховую) пенсию или пенсию 
по государственному пенсионному обеспечению. Размеры социальных пенсий нетрудоспособным 
гражданам. Увеличение размера социальной пенсии для граждан, проживающих в районах, где к 
заработной плате установлены районные коэффициенты.

Тема 9. Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан.
Дополнительное пенсионное обеспечение депутатов Государственной Думы Федерального Собрания. 
Пожизненное содержание судей, ушедших в отставку. Дополнительное материальное обеспечение 



граждан за особые достижения и заслуги перед Российской Федерацией. Дополнительное ежемесячное 
пожизненное материальное обеспечение при выходе на государственную пенсию специалистов ядерного
оружейного комплекса РФ. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия назначения 
социальной пенсии и ее размеры. Выплата социальной пенсии в период работы.

Тема 10. Государственные пособия.
Понятие, виды и общая характеристика государственных пособий, их классификация. Правовое 
регулирование назначения и выплаты пособий в системе социального обеспечения. Пособия по 
временной нетрудоспособности: случаи временной нетрудоспособности, круг граждан, имеющих право 
на пособие, условия назначения и основания для выплаты пособия, удостоверение временной 
нетрудоспособности; размеры пособий, исчисление страхового стажа. Назначение и выплата пособий по
временной нетрудоспособности. Пособия по безработице: круг граждан, имеющих право на пособие, 
сроки выплаты пособия по безработице, его размеры и порядок исчисления, основания прекращения, 
приостановления выплаты пособия, сокращения его размера. Пособия гражданам, имеющим детей: 
общая характеристика; пособие по беременности и родам, единовременное пособие женщинам, 
вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности; единовременное пособие 
при рождении (усыновлении) ребенка; единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в 
семью; пособие по уходу за ребенком; единовременное пособие беременной жене военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву; ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву. Круг лиц, имеющих право на данные пособия, размер, сроки 
назначения. Ежемесячное пособие на ребенка: финансирование; порядок определения права на пособие; 
расчет совокупного среднедушевого дохода семьи; размеры пособий; срок назначения и 
продолжительность выплаты. Документы, необходимые для принятия решений о назначении пособий 
гражданам, имеющим детей, органы, назначающие пособия, процедура и сроки обращения за 
назначением пособий. Социальное пособие на погребение: порядок обращения, размер, правила 
назначения и выплаты. Иные государственные пособия: единовременные пособия лицам, привлекаемым
для борьбы с терроризмом; единовременные пособия гражданам, пострадавшим от поствакцинальных 
осложнений; единовременные пособия беженцам и вынужденным переселенцам: условия назначения и 
размеры пособий, категории граждан имеющих право на пособия, порядок обращения и выплата.

Тема 11. Компенсации и иные выплаты по социальному обеспечению.
Понятие и виды компенсационных выплат, их отличие от других видов материального обеспечения, 
правовое регулирование предоставления компенсаций. Условия назначения, порядок выплаты и 
размеры компенсаций: лицам, осуществляющим уход за ребенком до достижения им возраста 3 лет; 
студентам образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования; 
неработающим женам военнослужащих; гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными 
членами семьи; на детей, находящихся под опекой и попечительством (в приемной семье); на питание 
обучающихся в общеобразовательных учреждениях; беженцам и вынужденным переселенцам и др. 
Ежемесячные денежные выплаты (ЕДВ): понятие, значение, виды. «Монетизация льгот» в Российской 
Федерации. Категории граждан-получателей и основные виды ежемесячных денежных выплат. 
Денежные компенсации гражданам, пострадавшим от радиационных воздействий: виды компенсаций, 
размеры, порядок назначения и выплаты. Субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг: понятие, значение, условия и поря-док назначения, порядок выплаты, методика исчисления. 
Страховое возмещение гражданам в связи с несчастными случаями на производстве: понятие, виды, 
условия и порядок назначения, порядок выплаты, размеры. Критерии определения степени утраты 
профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.

Тема 12. Государственная социальная помощь.
Понятие государственной социальной помощи. Полномочия РФ и субъектов РФ в области оказания 



государственной социальной помощи. Условия оказания государственной социальной помощи. 
Определение среднедушевого дохода семьи (одиноко проживающего гражданина) для признания ее 
малоимущей. Понятие и состав потребительской корзины для основных социально-демографических 
групп население. Понятие прожиточного минимума. Величина прожиточного минимума, периодичность
и порядок ее установления. Процедура обращения за государственной социальной помощью. Основания
отказа в оказании социальной помощи. Прекращение оказания социальной помощи.

Тема 13. Социальное обслуживание и льготы по системе социального обеспечения. 
Общая характеристика системы социального обслуживания пожилых граждан, инвалидов, семей с 
детьми, безработных. Полустационарное и полное стационарное обслуживание пожилых граждан и 
инвалидов. Медико-социальная помощь на дому и срочное социальное обслуживание. Другие виды 
социальных услуг. Содержание детей в детских учреждениях. Профессиональная реабилитация 
инвалидов и обеспечение их занятости. Обеспечение инвалидов техническими средствами 
реабилитации. Протезно-ортопедическая помощь. Льготы по системе социального обеспечения.

Тема 14. Медицинская и лекарственная помощь.
Основные принципы охраны здоровья граждан. Права граждан в области охраны здоровья: семьи; 
беременных женщин и матерей; несовершеннолетних; инвалидов. Гарантии осуществления медико-
социальной помощи гражданам: первичная медико-санитарная помощь; скорая и неотложная 
медицинская помощь; специализированная медицинская помощь; медико-социальная помощь 
гражданам, страдающим социально значимыми заболеваниями и заболеваниями, представляющими 
опасность для окружающих. Лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение.

Тема 15. Защита прав граждан в сфере социального обеспечения. 
Понятие спора по вопросам социального обеспечения. Виды, причины споров по вопросам социального 
обеспечения. Досудебный (административный) прядок разрешения споров по вопросам социального 
обеспечения. Оспаривание в суде действий (бездействий) органов государственной власти, органов 
местного самоуправления, должностных лиц, государственных и муниципальных служащих в сфере 
социального обеспечения в порядке. Понятие и виды споров, вытекающих из пенсионных 
правоотношений. Порядок оспаривания в суде решений Пенсионного фонда Российской Федерации. 
Дела по спорам между гражданами и органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, об 
установлении или отказе в установлении пенсии, о выплате пенсии, об удержаниях из пенсии, о 
взыскании излишне выплаченных сумм пенсии, а также по иным спорам, связанным с назначением и 
выплатой пенсий. Особенности разрешения споров, возникших между пенсионными органами и 
гражданами по вопросу включения отдельных периодов в специальный (профессиональный) стаж, 
дающий право на досрочное пенсионное обеспечение. Особенности уплаты государственной пошлины 
по спорам, вытекающим из пенсионных правоотношений. Поворот исполнения решения суда по спорам,
вытекающим из пенсионных правоотношений.

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
Электронные курсы, созданные в системе электронного обучения ННГУ:



Право социального обеспечения, https://e-learning.unn.ru/course/view.php?id=2944.

5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ОК-12:

В конце октября 2015 года в семье Семеновых родилась дочь Маша. Игорь Семенов много работал, пока
его жена занималась воспитанием ребёнка. Однако через три года Наталья Семенова, поссорившись с
мужем, ушла жить к подруге. Долгое время ей не удавалось устроиться на работу. Она обратилась за
назначением  ежемесячного  пособия  на  ребёнка,  однако  в  отделе  социальной  защиты  населения  ей
отказали, указав на то, что она предоставила неверные сведения о составе семьи и заработная плата её
мужа (двадцать тысяч рублей) не даёт ей права на получение пособия. Кто имеет право на ежемесячное
пособие на ребёнка, и каков порядок его назначения? Полагается ли такое пособие Семеновой?

5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ОК-3:

Гражданин Иванченко, получающий трудовую пенсию по старости (её размер составляет 8300 рублей)
обратился в районный Центр социального обслуживания "Поддержка" с просьбой о зачислении его на
полустационарное социальное обслуживание. При обращении он указал, что проживает в семье сына,
заработная  плата  которого  составляет  17000  рублей.  У  сына  есть  неработающая  жена  и  двое
несовершеннолетних  детей.  Будет  ли  Иванченко  оплачивать  социальные  услуги?  Какие  документы
должны быть предъявлены им для вынесения решения о предоставлении социальных услуг?

5.1.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-1:

Савчук пять лет проработал инженером на заводе радиодеталей, расположенном в одном из районов
Крайнего Севера. В 1989 году он был переведён на должность ведущего инженера на другой завод в
Комсомольск-на-Амуре. В 1995 году завод закрыли, после чего он, пройдя специальный курс обучения,
до 2003 года работал водителем троллейбуса. Имеет ли Савчук право на получение пенсии в связи с
работой  на  Крайнем  Севере?  Каковы  в  данном  случае  особенности  подсчёта  трудового  стажа?
Перечислите известные Вам меры социальной защиты, предусмотренные законом для лиц, работающих
и проживающих на Крайнем Севере.

5.1.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-3:

Руководство  машиностроительного  завода  предоставило  в  районный  центр  занятости  населения
информацию о предстоящем высвобождении работников 14 февраля.  В службе занятости пришли к
выводу,  что  в  представлении  речь  идет  о  массовом  высвобождении,  так  как  в  течение  30  дней
увольняются 43 человека, и обратились в администрацию округа с предложением о приостановлении
высвобождения на 6 месяцев (при уровне безработицы в регионе 5 %). Такое решение было принято
администрацией  области,  но  Генеральный  директор  завода  распорядился  произвести  увольнение
работников  немедленно,  и  28  февраля  был  издан  приказ.  Правомерны  ли  действия  всех  субъектов



описанных правоотношений? Каковы критерии массового высвобождения работников и роль органов
местного самоуправления в организации этого процесса? Решите вопрос об ответственности директора
завода за неисполнение решения о приостановлении высвобождения работников.

5.1.5  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-4:

В редакцию газеты Владивосток  обратился  Скворцов  В.П.,  которого  интересовал  вопрос:  «В  каких
случаях досрочно оформляется пенсия по старости гражданам, признанным в установленном порядке
безработными»? Может ли она назначена гражданину, который уволился по собственному желанию?
Будет ли она выплачиваться, если безработный найдет работу?

5.1.6  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическая  задача)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-6:

Лавров по дороге на занятия в институт попал в автомобильную аварию, был признан инвалидом II
группы. Ему было 26 лет, его трудовая деятельность сложилась следующим образом: 1 год 8 месяцев он
проработал на заводе учеником слесаря, а затем 2 года служил в армии, и три года - учеба в институте.
Имеет ли Лавров право на пенсию по инвалидности? Каков будет ее размер?

Критерии оценивания (оценочное средство - Практическая задача)

Оценка Критерии оценивания

превосходно Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки

отлично
Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без 
ошибок

очень хорошо
Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. 
Допущено несколько несущественных ошибок

хорошо
Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. 
Допущено несколько негрубых ошибок

удовлетворительно Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибок

неудовлетворительно Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки

плохо
Отсутствие знаний теоретического материала. Невозможность оценить 
полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа

5.1.7  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ОК-12:

Сумма  страховых  взносов  на  обязательное  пенсионное  страхование,  поступившая  на
накопительную часть пенсии указывается в:

а) общей части индивидуального лицевого счета;

б) профессиональной части индивидуального лицевого счета;



в) специальной части индивидуального лицевого счета;

г) не указывается в данных индивидуального лицевого счета.

5.1.8  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ОК-3:

Представление  о  социальном обеспечении как  об  элементе  социальной  политики государства,
направленной  на  развитие  социальной  сферы,  улучшение  качества,  условий  жизни  граждан
соответствует его пониманию как:

а) экономической категории;

б) политической категории;

в) правовой категории;

г) духовной категории.

5.1.9  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-1:

Принятие  нормативных  правовых  актов  субъектами  РФ  в  сфере  социального  обеспечения
связано с:

а) отнесением сферы социального обеспечения к исключительной компетенции субъектов РФ;

б) отнесением сферы социального обеспечения к совместному ведению РФ и субъектов РФ;

в) делегированием Российской Федерацией полномочий по принятию нормативных правовых актов в
сфере социального обеспечения субъектам РФ;

г) нет правильных ответов.

5.1.10  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-3:

Процедурные правоотношения в праве социального обеспечения – это:

а)  правоотношения  по  установлению  фактов,  имеющих  юридическое  значение  для  получения
социального обеспечения;

б) правоотношения по рассмотрению споров между субъектами права социального обеспечения;

в) правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения;

г) правоотношения по поводу предоставления социальных услуг.

5.1.11  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-4:

Не будет засчитываться в страховой стаж следующий период:

а) период прохождения военной службы;

б) период ухода одного из родителей за каждым ребенком после достижения им возраста полутора лет,
но не более шести лет в общей сложности;

в) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом
или за лицом, достигшим возраста 80 лет;



г) период осуществления судьей полномочий в соответствии с Законом Российской Федерации от 26
июня 1992 года № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации».

5.1.12  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-6:

Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения страховой пенсии по старости на
общих основаниях:

а) 5 лет;

б) 15 лет;

в) 20 лет;

г) 30 лет.

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)

Оценка Критерии оценивания

зачтено 70-100% правильных ответов

не зачтено до 69% правильных ответов

5.1.13  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ОК-12:

1. Понятие и система социального обеспечения в Российской Федерации.
2. Понятие и виды социальных рисков.
3. Функции социального обеспечения.

5.1.14  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ОК-3:

1. Общая характеристика предмета права социального обеспечения.
2. Понятие  и  виды  материальных  отношений,  образующих  предмет  права  социального

обеспечения.
3. Понятие и виды процедурных отношений, образующих предмет права социального обеспечения.
4. Особенности метода права социального обеспечения.
5. Принципы права социального обеспечения.
6. Всеобщность права на социальное обеспечение.
7. Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального риска.
8. Дифференциация социального обеспечения.
9. Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни.
10.Организационно-правовые формы государственной системы социального обеспечения в России.
11.Обязательное  социальное  страхование  как  организационно-правовая  форма  социального

обеспечения
12.Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального бюджета.
13.Государственная социальная помощь: понятие и основания предоставления.

5.1.15  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-1:



1. Общая характеристика социального обеспечения в России до 1917 г.
2. Советское законодательство о социальном обеспечении.
3. Пенсионная реформа.
4. Современный период развития социального обеспечения.
5. Понятие и система правоотношений по социальному обеспечению.
6. Виды правоотношений по социальному обеспечению.
7. Понятие и значение страхового (трудового) стажа в социальном обеспечении.
8. Виды стажа.
9. Периоды, включаемые в страховой стаж.
10.Подтверждение  стажа.  Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  в  системе

государственного пенсионного страховании.
11.Условия, определяющие право на трудовую (страховую) пенсию по старости.   
12.Досрочные пенсии.
13.Пенсии за выслугу лет.
14.Понятие и установление инвалидности.

5.1.16  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-3:

1. Трудовые (страховые) пенсии по инвалидности.
2. Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца.
3. Трудовые (страховые) пенсии по случаю потери кормильца.
4. Назначение и перерасчет трудовых пенсий.
5. Приостановление, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии.
6. Понятие и виды социальных пенсий.
7. Условия признания граждан безработными.
8. Пособие по безработице.
9. Понятие и установление временной нетрудоспособности.
10.Виды пособий по временной нетрудоспособности.

5.1.17  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-4:

1. Государственные пособия гражданам, имеющим детей.
2. Государственная система обязательного медицинского страхования.
3. Виды гарантированной бесплатной медицинской помощи.
4. Права и обязанности застрахованных лиц в системе ОМС.
5. Права и обязанности страховых медицинских организаций.
6. Обеспечение населения лекарствами и изделиями медицинского назначения.
7. Понятие и принципы социального обслуживания.
8. Виды социального обслуживания.
9. Стационарное социальное обслуживание.
10.Протезно-ортопедическая помощь.

5.1.18  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Эссе)  для  оценки  сформированности
компетенции ПК-6:

1. Понятие и виды государственной социальной помощи.
2. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг.
3. Набор социальных услуг.
4. Процедура оказания государственной социальной помощи.
5. Ответственность за совершение правонарушений в сфере социального обеспечения.
6. Международно-правовое регулирование социального обеспечения.



7. Источники международно-правового регулирования социального обеспечения.
8. Стандарты социального обеспечения по Конвенции МОТ № 102 (1952г.).
9. Международная система сохранения прав в области социального обеспечения.
10.Сотрудничество стран СНГ в социальном обеспечении.

Критерии оценивания (оценочное средство - Эссе)

Оценка Критерии оценивания

зачтено
Высокий уровень разработки темы эссе, проделан глубокий анализ проблемных 
практических ситуаций

не 
зачтено

При работе над эссе студент показал минимальный уровень теоретических знаний, сделал 
существенные ошибки при характеристике нормативной правовой базы по избранной теме 
исследования

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций
Уровен
ь 
сформи
рованн
ости 
компет
енций 
(индик
атора 
достиж
ения 
компет
енций)

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетво
рительно

хорошо
очень

хорошо
отлично превосходно

не зачтено зачтено

Знания

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность 
оценить полноту 
знаний 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

Уровень 
знаний ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые ошибки

Минимальн
о 
допустимы
й уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответству
ющем 
программе 
подготовки
. Допущено
несколько 
несуществе
нных 
ошибок

Уровень 
знаний в 
объеме, 
соответств
ующем 
программе
подготовк
и. Ошибок 
нет.

Уровень 
знаний в 
объеме, 
превышающе
м программу 
подготовки.

Умения Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность 
оценить наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы 
основные 
умения. Имели
место грубые 
ошибки

Продемонс
трированы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все 
задания, но
не в 
полном 
объеме

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 

Продемонс
трированы 
все 
основные 
умения. 
Решены все
основные 
задачи. 
Выполнены
все задания
в полном 
объеме, но 
некоторые 
с 
недочетами
.

Продемонс
трированы
все 
основные 
умения. 
Решены 
все 
основные 
задачи с 
отдельным
и 
несуществ
енными 
недочетам
и, 
выполнен

Продемонстр
ированы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены 
все задания, в
полном 
объеме без 
недочетов



недочетами

ы все 
задания в 
полном 
объеме

Навыки

Отсутствие 
базовых 
навыков. 
Невозможность 
оценить наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося от
ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстрир
ованы базовые 
навыки. Имели
место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальн
ый набор 
навыков 
для 
решения 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач с 
некоторым
и 
недочетами

Продемонс
трированы 
базовые 
навыки при
решении 
стандартны
х задач без 
ошибок и 
недочетов

Продемонс
трированы
навыки 
при 
решении 
нестандарт
ных задач 
без 
ошибок и 
недочетов

Продемонстр
ирован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартны
х задач

Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено

превосходно Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «превосходно»,  продемонстрированы
знания,  умения,  владения  по  соответствующим  компетенциям  на  уровне  выше
предусмотренного программой

отлично Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «отлично».

очень хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «очень хорошо»

хорошо Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «хорошо».

удовлетворитель
но

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не зачтено

неудовлетворите
льно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо»

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ОК-12

1. Общая характеристика предмета правового регулирования социального обеспечения.
2. Перерасчет  размеров  страховых  пенсий.  Сроки  выплаты  и  доставка  страховых  пенсий.

Приостановление, прекращение и восстановление выплаты страховой пенсии.
3. Накопительная пенсия понятие, порядок обращения, условия назначения, размер.
4. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению: понятие, виды, круг лиц.



5.3.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ОК-3

1. Право человека на социальное обеспечение. Государственная политика в области социального
обеспечения, социальная защита, социальная защищенность.

2. Исторические этапы становления социального обеспечения.
3. Особенности метода   правового регулирования общественных отношений в сфере социального

обеспечения.
4. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения.

Прожиточный минимум.
5. Конституция РФ как источник правового регулирования социального обеспечения. 
6. Правоотношения по социальному обеспечению: понятие, признаки, классификации. Основания

их возникновения, изменения и прекращения.
7. Юридическая ответственность в праве социального обеспечения.
8. Общий трудовой  стаж:  понятие,  юридическое  значение  и  виды деятельности,  включаемые  в

данный вид стажа. Особенности исчисления.
9. Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  в  системе  государственного  пенсионного

страхования.
10.Страховая  пенсия  по  старости  на  общих основаниях:  понятие,  порядок  обращения,   условия

назначения, размер.
11.Страховая пенсия по инвалидности: понятие, порядок обращения,  условия назначения, размер.
12.Пенсии  военнослужащим,  проходившим  военную  службу  по  контракту,  и  сотрудникам

правоохранительных органов в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. «О
государственном пенсионном обеспечении в РФ».

13.Право на одновременное получение двух пенсий.
14.Негосударственное пенсионное обеспечение в РФ.
15.Пособия  по  временной  нетрудоспособности:  понятие,  условия  назначения,  сроки  и  размер

выплаты.
16.Пособия супругам и на детей военнослужащих, проходящих военную службу по призыву.
17.Пособия при возникновении поствакцинальных осложнений.
18.Понятие и виды мер социальной поддержки. Круг лиц, имеющих на нее право.
19.Социальная поддержка лиц, осуществляющих уход за инвалидами и престарелыми гражданами.
20.Набор социальных услуг.
21.Понятие, формы и виды медицинской помощи.
22.Социальное обслуживание отдельных категорий граждан.

5.3.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-1

1. Организационно-правовые формы государственной системы социального обеспечения.
2. Всеобщность и доступность социального обеспечения.
3. Объекты правоотношений в сфере социального обеспечения.
4. Понятие инвалидности, критерии установления групп инвалидности.
5. Социальная защита и реабилитация инвалидов.
6. Пенсионное обеспечение по обязательному пенсионному страхованию. 
7. Страховая  пенсия  по  случаю  потери  кормильца:  понятие,  порядок  обращения,   условия

назначения, размер.
8. Пенсии гражданам,  пострадавшим в  результате  радиационных или техногенных катастроф и

членам их семей с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. «О государственном пенсионном
обеспечении в РФ».



9. Пенсии федеральным государственным гражданским служащим в соответствии с Федеральным
законом от 15 декабря 2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».

10.Материальное обеспечение Президента РФ, прекратившего исполнение своих полномочий.
11.Пособие по беременности и родам:  понятие,  круг лиц,  имеющих право,  условия назначения,

размеры, сроки обращения и выплаты.
12.Социальная поддержка лиц, имеющих особые заслуги перед государством.
13.Охрана  здоровья:  понятие,  принципы и  права  отдельных групп населения  в  области  охраны

здоровья.
14.Формы социального обслуживания и виды социальных услуг.

5.3.4  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-3

1. Функции социального обеспечения.
2. Понятие, признаки и система социального обеспечения в РФ. 
3. Дифференциация  социального  обеспечения.  Многообразие  оснований  и  видов  социального

обеспечения.
4. Международные  нормативно-правовые  акты  как  источники  правового  регулирования

социального обеспечения. 
5. Нормативно-правовые  акты  федерального  уровня  как  источники  правового  регулирования

социального обеспечения. 
6. Нормативно-правовые  акты  субъектов  РФ,  органов  местного  самоуправления  и  локальные

нормативные акты как источники правового регулирования социального обеспечения.
7. Физические лица как субъекты правоотношений в сфере социального обеспечения
8. Пенсионный фонд РФ как субъект правоотношений по социальному обеспечению.
9.  Федеральный фонд и территориальные фонды обязательного медицинского страхования РФ как

субъекты правоотношений по социальному обеспечению.
10.Порядок признания лица инвалидом. Медико-социальная экспертиза.
11.Непрерывный трудовой стаж: понятие, юридическое значение и виды деятельности, включаемые

в данный вид стажа. Особенности исчисления.
12.Страховой стаж: понятие, юридическое значение и периоды деятельности, включаемые в него.

Особенности исчисления.
13.Пенсионная система РФ: понятие, структура, особенности.
14.Выплата пенсий лицам, выезжающим на постоянное место жительства за пределы территории

РФ.
15.Ежемесячное пожизненное содержание судей.
16.Понятие  и  установление  временной  нетрудоспособности.  Документы,  удостоверяющие

временную нетрудоспособность.
17.Пособие по безработице: понятие, условия назначения, размеры, сроки выплаты.
18.Ежемесячные государственные пособия гражданам, имеющим детей.
19.Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом.
20.Пособие на погребение. Ритуальные услуги.
21.Ежемесячная денежная выплата как мера социальной поддержки.
22.Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение  отдельных категорий лиц.
23.Субсидии как вид социального обеспечения.
24.Государственная социальная помощь на основании социального контракта.
25.Лекарственная помощь.
26.Санаторно-курортное лечение.
27.Договор о предоставлении социальных услуг. Социальное сопровождение.
28.Круг лиц, пользующихся льготами по системе социального обеспечения. Виды льгот.



5.3.5  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-4

1. Обязательное пенсионное страхование.
2. Принципы  правового  регулирования  отношений  по  социальному  обеспечению:  понятие,

признаки, виды, классификация. 
3. Фонд социального страхования РФ как субъект правоотношений по социальному обеспечению.
4. Защита прав граждан в сфере социального обеспечения.
5. Выслуга лет как вид стажа: понятие, значение, периоды деятельности, включаемые в данный вид

стажа. Особенности исчисления.
6. Доказательства стажа.  Установление стажа по свидетельским показаниям.
7. Дополнительное пенсионное обеспечение: понятие, виды, государственная поддержка.
8. Пенсии космонавтам и членам их семей в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря

2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».
9. Пенсии участникам ВОВ и гражданам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»

с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в
РФ».

10.Общая  характеристика  Закона  РФ  от  12  февраля  1993  г.  «О  пенсионном  обеспечении  лиц,
проходивших  военную  службу,  службу  в  органах  внутренних  дел,  Государственной
противопожарной службе, службе по контролю за оборотом наркотических средств и психотроп-
ных веществ, в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».

11.Пособия в праве социального обеспечения: понятие, классификация и способы определения 
размеров. 

12.Дополнительные меры социальной поддержки семей, имеющих детей (материнский капитал).
13.Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
14.Страховое обеспечение в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными 

заболеваниями.
15.Медицинское страхование. Договоры в системе обязательного медицинского страхования.
16.Общая характеристика системы льгот как одного из способов социальной поддержки населения. 

Классификация льгот по системе социального обеспечения.

5.3.6  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ПК-6

1. Обязательное  социальное  страхование  и  его  виды.  Понятие  социальных рисков  и  страховых
случаев.

2. Система  права  социального  обеспечения  (как  отрасли,  науки  и  учебной  дисциплины),
отграничение от других отраслей права.

3. Общая характеристика источников правового регулирования социального обеспечения: понятие,
классификация, особенности.

4. Содержание правоотношений в сфере социального обеспечения. 
5. Индивидуальная программа реабилитации инвалида.
6. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации.
7. Специальный  (профессиональный)  стаж:  понятие,  виды,  юридическое  значение,  периоды

деятельности, включаемые в него. Особенности исчисления.
8. Государственное пенсионное обеспечение.
9. Досрочное назначение страховой пенсии по старости.
10.Пенсии летчикам-испытателям и членам их семей с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г.

«О государственном пенсионном обеспечении в РФ».



11.Социальные  пенсии  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  15  декабря  2001  г.  «О
государственном  пенсионном  обеспечении  в  РФ»:  понятие,  виды,   условия  их  назначения,
размер.

12.Пенсионное  обеспечение  депутатов  Государственной  Думы  и  членов  Совета  Федерации
Федерального Собрания РФ.

13.Единовременные государственные пособия гражданам, имеющим детей.
14.Пособия беженцам и  вынужденным переселенцам.
15.Компенсационные выплаты: понятие, виды, условия назначения, размеры. Круг лиц, имеющих

на них право.
16.Понятие, цели и виды государственной социальной помощи. Условия ее предоставления.
17.Социальная доплата к пенсии.
18.Понятие, принципы и система социального обслуживания населения в РФ.

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

зачтено Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки.

не зачтено Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Григорьев Иван Владимирович. Право социального обеспечения : Учебник и практикум для 
вузов / Григорьев И. В., Шайхатдинов В. Ш. - 6-е изд. - Москва : Юрайт, 2020. - 426 с. - (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-534-13617-3 : 989.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=582396&idb=0.
2. Галаганов В.П. Право социального обеспечения : Учебник / Галаганов В.П. - Москва : КноРус, 
2020. - 510 с. - ISBN 978-5-406-07387-2. - Текст : электронный // ЭБС "BOOK.RU"., https://e-
lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=562019&idb=0.
3. Мачульская Елена Евгеньевна. Право социального обеспечения : Учебник для вузов / 
Мачульская Е. Е. - 4-е изд. - Москва : Юрайт, 2020. - 449 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-
534-11355-6 : 1039.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=591342&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Право социального обеспечения России. Практикум: учебное пособие / Тучкова Э.Г., Акатнова 
М.И., Васильева Ю.В., Ерофеева О.В., Кобзева С.И., Миронова Т.К., Рогачев Д.И., Сулейманова 
Ф.О. - Москва : Проспект, 2016., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=648080&idb=0.
2. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения : Учебник / Сулейманова Г.В. - Москва : 
КноРус, 2019. - 321 с. - ISBN 978-5-406-07182-3. - Текст : электронный // ЭБС "BOOK.RU"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=561968&idb=0.
3. Право социального обеспечения : Учебник и практикум для вузов / под ред. Филипповой М.В. - 



2-е изд. - Москва : Юрайт, 2020. - 406 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-11753-0 : 
949.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=589711&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

http://www.consultant.ru -  компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс;
http://www.garant.ru/ - информационно-правовой портал «Гарант»;
http://www.pravo.gov.ru - Официальный интернет-портал правовой информации;
http://www.45-90.ru  - Пенсионный онлайн калькулятор;
 https://www.gosuslugi.ru/    - Электронное правительство Госуслуги;
http://www.pfrf.ru/ - Социальный фонд России;
http://www.rosmintrud.ru/ -  официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ;
https://minsocium.ru/ - официальный сайт Министерства социальной политики Нижегородской 
области;
http://elibrary.ru/ - научная электронная библиотека.

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 40.05.01 - Правовое обеспечение национальной безопасности.

Автор(ы): Каргин Константин Васильевич, кандидат юридических наук, доцент.

Заведующий кафедрой: Каргин Константин Васильевич, кандидат юридических наук.

Программа одобрена на заседании методической комиссии от 15.05.2020, протокол № 27.
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