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ЛИСТ
актуализации образовательной программы
31.05.01 Лечебное дело, 2021, очная форма

на 2022/2023 учебный год в следующих видах:
1. Актуализированы рабочие программы дисциплин и практик (обновлены

профессиональные базы данных и информационные справочные системы, список
литературы).

2. Внесены изменения в УП и рабочие программы дисциплин «инфекционные болезни и
основы фтизиатрии», изменено количество часов дисциплин Основы фармакогнозии
стоматология и челюстно- лицевая хирургия Основы телемедицины Кожные и
венерические болезни Клиническая судебная медицина Эпидемиология
Анестезиология, реанимация Педиатрия Госпитальная хирургия, детская хирургия
Медицинская реабилитация для актуализации содержания и наполняемости
дисциплины, улучшение качества преподавания

3. Замена дисциплин «восстановительная медицина» на дисциплину «медицинское
право» с изменением формируемых компетенций. Б1.В.ДВ.03.01, Вместо дисциплины
«вспомогательные      репродуктивные       технологии»,       вводится       дисциплина
«доказательная медицина» с изменением формируемых компетенций. Б1.В.ДВ.02.01,
Вместо дисциплины «математические методы в медицине», вводится новая
дисциплина «лечебная физическая культура»

4. Изменение названия института - Институт клинической медицины
Выписка из протокола  президиума Ученого совета ННГУ об утверждении образовательной
программы от 14.12.2021 №4.

на 2023/2024 учебный год в следующих видах:
1. Актуализированы рабочие программы дисциплин и практик (обновлены

профессиональные базы данных и информационные справочные системы,  список
литературы).

Выписка из протокола Ученого совета ННГУ об утверждении образовательной 
программы от 30 ноября 2022 № 13.

Выписка из протокола Ученого совета ННГУ об утверждении образовательной 
программы от 31 мая 2023 № 6.
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1. Общие положения

1.1. Назначение основной образовательной программы (ООП)

Основная образовательная программа предназначена для осуществления
образовательного процесса по направлению подготовки специалитета и представляет
собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание,
планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации,
который  представлен в виде общей характеристики образовательной программы,
учебного плана и календарного учебного графика, рабочих программ учебных
дисциплин (модулей) и программ практик, оценочных материалов (фондов оценочных
средств), методических материалов.

1.2. Нормативные документы для разработки ООП

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»;

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего
образования – специалитет по специальности 31.05.01 Лечебное дело, утвержденный
приказом Минобрнауки России от 12 августа 2020 года № 988 (далее – ФГОС ВО)

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата,
программам магистратуры, программам специалитета, утвержденный приказом
Минобрнауки России от 6 апреля 2021  года  № 245  (далее  – Порядок  организации
образовательной деятельности);

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом
Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636;

 Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом
Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от 5
августа 2020 г. № 885/390.

1.3. Перечень сокращений
ВО – высшее образование;
з.е. – зачетная единица, равная 36 академическим часам;ОПК – общепрофессиональные 

компетенции;
ООП – основная образовательная программа;ПК – профессиональные компетенции;
ПС – профессиональный стандарт;
ПД- профессиональная деятельность; 
РПД – рабочая программа 
дисциплины;
Сетевая форма – сетевая форма реализации образовательных программ; УК – 

универсальные компетенции.
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников
2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу
ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания
высококвалифицированной медицинской помощи  в соответствии с установленными
требованиями и стандартами в сфере здравоохранения.

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета могут
осуществлять профессиональную деятельность:

01 Образование и наука (в сфере научных исследований);
02 Здравоохранение (в сфере оказания первичной медико-санитарной

помощи населению в медицинских организациях: поликлиниках, амбулаториях,
стационарно- поликлинических учреждениях муниципальной системы
здравоохранения и лечебно- профилактических учреждениях, оказывающих первичную
медико-санитарную помощьнаселению);

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере
деятельности организаций здравоохранения).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других
областях  и  (или)  сферах  профессиональной  деятельности при  условии  соответствия
уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации
работника.

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

медицинский;
научно-исследовательский; 
организационно-управленческий.

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих
профессиональнойдеятельности выпускников (при наличии)

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с
федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по
направлению подготовки, приведен в Приложении 1. Перечень обобщённых трудовых
функций и трудовыхфункций, имеющих отношение к профессиональной деятельности
выпускника программ специалитета по направлению подготовки (специальности)
31.05.01 Лечебное дело, представлен в Приложении 2.
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2.3. Перечень задач профессиональной деятельности выпускников
или области(область) знания

Таблица 2.3
Область Типы задач Задачи профессиональной деятельности
профессиональной профессиональной
деятельности деятельности
(по Реестру
Минтруда)
01 Образование и
Наука

Медицинский Совершенствование теоретических знаний и
практических навыков
путем непрерывного профессионального
образования: изучения
современной отечественной и зарубежной
медицинской литературы, участия в
образовательных мероприятиях (форумах,
конгрессах, конференциях, мастер-классах,
симуляционных циклах)

Научно- Анализ научной литературы и официальных
статистических обзоров, участие в проведении
статистического анализа и публичное
представление полученныхрезультатов; участие
в решении отдельных научно-
исследовательских и научно- прикладных задач
в области здравоохранения по диагностике,
лечению, медицинской реабилитации и
профилактике.

исследовательский

02 Здравоохранение Медицинский Предупреждение возникновения заболеваний
среди населения путем проведения
профилактических и противоэпидемических
мероприятий; проведение профилактических
медицинских осмотров, диспансеризации,
диспансерного наблюдения; диагностика
заболеваний и патологических состояний
пациентов; диагностика неотложных
состояний;диагностика беременности;



8

проведение экспертизы временной
нетрудоспособности и участие в иных видах
медицинской  экспертизы;  оказание  первичной
врачебной медико-санитарной помощи в
амбулаторных условиях и условиях дневного
стационара; оказание первичной врачебной
медико- санитарной помощи при внезапных
острых заболеваниях, состояниях,  обострении
хронических заболеваний, не
сопровождающихся угрозой жизни пациента и
не требующих экстренной медицинской
помощи; участие в оказании скорой
медицинской помощи при состояниях,
требующих срочного медицинского
вмешательства; оказание медицинской помощи
при чрезвычайных ситуациях, в том числе
участие в медицинской эвакуации; участие в
проведении медицинской реабилитации и
санаторно- курортного лечения; обучение
пациентов основным гигиеническим
мероприятиям оздоровительного характера,
способствующим профилактике возникновения
заболеваний и укреплению здоровья;
формирование у населения, пациентов ичленов
их семей мотивации, направленной на
сохранение  и  укрепление  своего здоровья  и
здоровья окружающих;

Научно- 
исследовательский

Проведение сбора и медико-
статистического анализа информации о
показателях здоровья населения различных
возрастно-половых групп, характеризующих
состояние их здоровья

07 Организационно-
управленческий

Применение    основных принципов
организации  оказания  медицинской  помощи  в
медицинских организациях и их структурных
подразделениях; создание в медицинских
организациях благоприятных условий для
пребывания пациентов и трудовой деятельности
медицинского персонала; ведение медицинской
документации в медицинских организациях;
организация проведения медицинской
экспертизы; участие в организации оценки
качества оказания медицинской помощи
пациентам; соблюдение основных требований
информационной безопасности соблюдение
основных требований информационной
безопасности

Административно-
управленческая и
Офисная
деятельность

3. Общая характеристика основной образовательной программы (ООП)

Нижегородский  университет  видит  свою  миссию  в  качественной  подготовке
конкурентноспособных медицинских кадров (специалистов здравоохранения) на основании последних
достижений  поведенческих,  биомедицинских  наук,  по  направлению  Лечебное  дело  обладающих
системой универсальных и профессиональных компетенций способных и готовых к профессиональной
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деятельности,  а  также  способных  продолжить  обучение  на  протяжении  всей  жизни  в  условиях
динамично развивающейся современной медицины и выполнять свою профессиональную деятельность
на базе современных инновационных интеллектуальных технологий в комплексе с решением социально
важных задач практического здравоохранения,  а также обладающих активной гражданской позицией,
удовлетворяющих потребностям и ожиданиям государства.

Миссия ОП направлена на  воспитание  на обучающихся  навыков,  необходимых для управление
коллективом,  толерантного  восприятия  национальных,  социальных  и  культурных  различий,
способностей к абстрактному мышлению, анализу и синтезу информации, осуществлению мероприятий
по охране и укреплению здоровья населения.

Реализация  ОП  в  ННГУ  осуществляется  на  основе  базового  понимания  универсальных  и
профессиональных  компетенций,  а  также  интеграции  клинической  практики,  научных  и
образовательных процессов, что соответствует миссии.

Процедура разработки и принятия Миссии:

1.           Опрос населения региона, представителей здравоохранения, обучающихся о миссии

2.           Создание рабочей группы из числа проректоров ННГУ, руководителей ИКМ, заведующих
кафедрами, доцентов клинических кафедр, ординаторов, обучающихся, представителей работодателей.

3.           Разработка рабочей группой проекта документа с учетом результатов опроса

4.           Обсуждение проекта миссии на кафедрах, на ученом совете ИКМ

5.           Поступление  предложений  и  дополнений  от  структурных  и  функциональных
подразделений ННГУ

6.           Утверждение Миссии ОП на ученом совете

Обучение  и  преподавание  в  ННГУ  основано  на  формирование  базового  понимания  широкого
спектра  дисциплин,  за  которыми  следует  возможность  углубленного  изучения  с  проекцией  на
непрерывное индивидуальное профессиональное образование.

Миссия ОП разработана с учетом потребностей практического здравоохранения, преподавателей,
обучающихся, ординаторов, общества и государства.

Основой для подготовки новой версии Миссии является изменение условий внешней и внутренней
среды деятельности ННГУ, требований потребителей и других заинтересованных сторон. Изменения и
дополнения в Миссию вносятся по мере необходимости.

ОП  направлена  на  создание  и  практическое  применение  полученных  теоретических  знаний  и
практических  умений  в  соответствии  национальными  и  международными  требованиями  и  нуждами
сектора здравоохранения.

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы: Лечебное дело
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3.2. Квалификация,присваиваемаявыпускникам:Врач-лечебник

3.3. Объем программы: 360 зачетных единиц вне зависимости от
применяемых образовательных технологий, реализации программы специалитета с
использованием сетевой формы, реализациипрограммы специалитета по
индивидуальномуучебномуплану.

3.4. Формы обучения: очная

3.5. Срок получения образования:
- в очной форме обучения- 6лет;
- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с

ограниченными возможностям и здоровья срок получения высшего образования  может быть
увеличен по их  заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения
образования, установленным для очной формыобучения.

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы (ООП)

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной
программы,обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы ихдостижения
Таблица 4.1.1

Категория 
(группа) 
универсальных
Компетенций

Код и наименование
универсальной 
компетенции (УК)

Код и наименование индикатора
достижения универсальной компетенции

Системное и
критическое 
мышление

УК-1 УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее
базовые составляющие.
УК-1.2 Находит и критически анализирует
необходимую информацию и критически
рассматривает  возможные варианты решения
задачи.

УК-1.3  Грамотно,  логично,  аргументированно
формирует собственные суждения и оценки.

УК-1. Способен
осуществлять критический
анализ проблемных
ситуаций на основе
системного подхода,
вырабатывать стратегию
действий

УК-1.4 Определяет и оценивает последствия
возможных решений задачи.
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Разработка и
реализация 
проектов

УК-2
Способен управлять
проектом на всех этапах
его жизненного цикла

УК-2.1Формулирует в рамках поставленной
цели проекта совокупность взаимосвязанных
задач, обеспечивающих ее достижение.
Определяет ожидаемые результаты решения
выделенных задач.
УК-2.2 Проектирует решение конкретной
задачи  проекта,  выбирая  оптимальный способ
ее решения, исходя из действующих правовых
норм имеющихся ресурсов и ограничений.
УК-2.3 Решает конкретные задачи проекта 
заявленного качества и за установленноевремя.
УК-2.4 Публично представляет результаты 
решения конкретной задачи проекта
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Командная работа
и лидерство

УК-3
Способен организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию для
достижения поставленной
цели

УК-3.1 Понимает эффективность
использования  стратегии  сотрудничества  для
достижения поставленной цели, определяет
свою роль в команде.

УК-3.2 Понимает особенности поведения
выделенных групп людей, с которыми
работает/взаимодействует, учитывает их в
своей деятельности (выбор категорий групп
людей осуществляется образовательной
организацией в зависимости от целей
подготовки, по возрастным особенностям, по
этническому или религиозному признаку,
социально незащищенные слои населения и
т.п).

УК-3.3.Предвидит результаты
(последствия) личных действий и планирует
последовательность шагов для  достижения
заданного результата и эффективно
взаимодействует с другими членами
команды, в т.ч. участвует в обмене
информацией, знаниями и опытом, и
презентации результатов работыкоманды.
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Коммуникация УК-4
Способен применять
современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе на
иностранном(ых)
языке(ах), для
академического и
профессионального 
взаимодействия

УК-4.1 Выбирает на государственном и
иностранном(-ых)языках коммуникативно
приемлемые стиль делового общения,
вербальные и невербальные средства
взаимодействия с партнерами.

УК-4.2 Использует информационно-
коммуникационные технологии припоиске
необходимой информации в процессерешения
стандартных коммуникативных задач на
государственном и иностранном(- х) языках.

УК-4.3 Демонстрирует умение выполнять 
перевод профессиональных текстов с
иностранного (-ых) на государственный 
языки обратно.

Межкультурное
Взаимодействие

УК-5
Способен анализировать и 
учитывать разнообразие
культур в процессе
межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1. Демонстрирует толерантное
восприятие социальных и культурных
различий, уважительное и
бережное отношению к историческому
наследию и культурным традициям

УК-5.2 Находит и использует необходимую
для саморазвития и взаимодействия с другими
людьми информацию о культурных
особенностях и традициях
УК-5.3 Проявляет в своём поведении
уважительное отношение к историческому
наследию и социокультурным традициям
различных социальных групп, опирающееся
на знание этапов исторического развития
России в контексте мировой истории и
культурных традиций мира.
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Самоорганизация и
саморазвитие (в
том числе здоро-
вьесбережение)

УК-6
Способен определять и
реализовывать приоритеты

собственной
деятельности  и способы ее
совершенствования на
основе самооценки и
образования в    течение
всей жизни

УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и
их пределах (личностных, ситуативных,
временных и т.д.),для успешного выполнения
порученной работы и п онимает важность
планирования перспективных целей
собственной деятельности с учетом условий,

средств, личностных
возможностей, этапов карьерного роста,
временной перспективы развития
деятельности и требований рынка труда.

УК-6.2 Реализует намеченные цели
деятельности с учетом условий, средств,
Личностных возможностей, этапов карьерного
роста, временной перспективы развития
деятельности и требований рынка труда и
критически оценивает эффективность
использования времени и других ресурсов при
решении поставленных задач, а также
относительно полученного результата.

УК-6.3 Демонстрирует интерес к учебе и
использует предоставляемые
возможности для приобретения новых 
знаний и навыков.

УК-7
Способен поддерживать
должный уровень
физической 
подготовленности для
обеспечения полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

УК-7.1 Поддерживает должный уровень
физической подготовленности для
обеспечения полноценной социальной и
профессиональной деятельности и
соблюдаетнормы здорового образа жизни.

УК-7.2 Использует основы физической
культуры для осознанного выбора
здоровьесберегающих технологий с учетом
внутренних и внешних условий реализации
конкретной профессиональной
деятельности.
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Безопасность
жизнедеятельнос
ти

УК-8
Способен создавать и
поддерживать в
повседневной жизни и в
профессиональной
деятельности безопасные
условия жизнедеятельности
для сохранения природной
среды, обеспечения
устойчивого развития
общества, в том числе при
угрозе и возникновении
чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов

УК-8.1 Обеспечивает безопасные и/или
комфортные условия труда на рабочем месте,в
т.ч. с помощью средств защиты и выявляет и
устраняет проблемы, связанные с
нарушениями техники безопасности на
рабочем месте.

УК-8.2 Осуществляет действия по
предотвращению возникновения
чрезвычайных ситуаций (природного и
техногенного происхождения) на рабочем
месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

УК-8.3 Принимает участие в спасательных и
неотложных аварийно-восстановительных
мероприятиях в случае возникновения
чрезвычайных ситуаций.

Инклюзивная
Компетентность

УК-9. Способен
использовать базовые
дефектологические знания в

социальной и
профессиональной сферах

УК-9.1. Обладает представлениями о
принципах недискриминационного
взаимодействия при коммуникации в
различных сферах жизнедеятельности, с
учетом социально-психологических
особенностей лиц с ограниченными
возможностями здоровья.
УК-9.2. Планирует и осуществляет
профессиональную деятельность с лицами,
имеющими инвалидность или
ограниченные возможности здоровья.
УК 9.3. Взаимодействует с лицами,
имеющими ограниченные возможности
здоровья или  инвалидность,  в  социальной и
профессиональной сферах.

Экономическая
культура, в том 
числе 
финансовая 
грамотность

УК-10. Способен 
принимать обоснованные
экономические решения в
различных областях
жизнедеятельности

УК-10.1. Понимает базовые принципы
функционирования экономики и
экономического развития, цели формы
участия государства в экономике

УК-10.2. Применяет методы экономического и
финансового планирования для достижения
текущих и долгосрочных финансовых целей в
различных областях жизнедеятельности.
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Гражданская
Позиция

УК-11.
Способен формировать
нетерпимое отношение к
проявлениям экстремизма,
терроризма, 
коррупционному поведению
и противодействовать им в 
профессиональной
деятельности

УК-11.1.
Анализирует действующие правовые

нормы, способы профилактики,
обеспечивающие борьбу с коррупцией и
противодействие проявлениям экстремизма,
терроризма в различных областях
жизнедеятельности

УК-11.2. Соблюдает правила
взаимодействия на основе нетерпимого
отношения к проявлению экстремизма,
терроризма, коррупционному

поведению в
профессиональной деятельности
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4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
Таблица 4.1.2

Категория 
(группа) 
общепрофессио- 
нальных 
компетенций (при
наличии)

Код и
наименование 
общепрофессиональной
компетенции

Код и 
достижения 
компетенции

наименование индикатора 
общепрофессиональной

Этические и
правовые основы
профессиональной
деятельности

ОПК-1. Способен
реализовывать моральные 
и правовые нормы,
этические и 
деонтологические 
принципы в
профессиональной
деятельности

ОПК-1.1 Знает правила врачебной этики,
права и обязанности пациента и медицинских
работников;

ОПК-1.2 Умеет: применять законы и
нормативные акты, регламентирующиеработув
профессиональной сфере

ОПК-1.3 Владеет нормами этики и
деонтологии в общении с населением и
коллективом и соблюдает моральные и
правовые нормы в профессиональной
Деятельности

Здоровый
Жизни

образ ОПК-2. Способен 
проводить и осуществлять
контрольэффективности 
мероприятий по 
профилактике, 
формированию здорового 
образа жизни исанитарно-
гигиеническому 
просвещению населения

ОПК-2.1 Анализирует
информированность населения о здоровом
образе жизни и медицинской грамотности на
этой основе разрабатывает план
организационно-  методических мероприятий,
направленных на повышение
информированност и населения о  здоровом
образе жизни, его грамотности в вопросах
профилактики болезней;

ОПК-2.2 Осуществляет
диспансеризацию взрослого и детского
населения с целью раннего выявления

хронических
неинфекционных заболеваний и основных
факторов риска их развития в соответствии с
действующими
нормативными правовыми актами и
инымидокументами

ОПК-2.3 - Определяет медицинские
показания к введению ограничительных
мероприятий (карантина) и показания для
направления к врачу-специалисту при
возникновении инфекционных
(паразитарных) болезней. Проводит
противоэпидемические мероприятия в случае
возникновения  очага  инфекции,  в  том числе
карантинные мероприятия при выявлении
особо опасных карантинных инфекционных
заболеваний

ОПК-З. Способен к ОПК-3.1Информирован о
фармакологических

Противодействию свойствах препаратов, используемых в
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применения допинга вкачестве допинга и их влияние на организм
спорте и борьбе с ним человека

ОПК-3.2 - Разъясняет пагубность
принудительного повышения спортивной
работоспособности и побочные эффекты на
организм.

ОПК-3.3 – Осуществляет мероприятия по
профилактике применения допинга

Диагностичес
кие 
инструментальны 
еметоды 
обследования

ОПК-4. Способен
применять медицинские
изделия, предусмотренные
порядком оказания
медицинской помощи, а
также проводить
обследования пациента с
целью установления
диагноза

ОПК-4.1 – Готов применить
алгоритммедицинских технологий,
специализированного оборудования и
медицинских изделий при решении
профессиональных задач.

ОПК-4.2 –. Готов применить
медицинские изделия, лекарственные
препараты, в том числе
иммунобиологические, и иные вещества и
их комбинации при решении
профессиональных задач

ОПК-4.3 Оценивает результаты 
использования медицинских 
технологий, специализированного 
оборудования и

медицинских изделий при
решении 

профессиональных задач.
Этиолог

ия ипатогенез
ОПК-5. Способен

оценивать 
морфофункциональные, 
физиологические
состояния и 
патологические процессы в
организме человека для
решения 
профессиональных задач

ОПК-5.1 – Готов применить алгоритм
клинико- лабораторной, инструментальной и
функциональной диагностики при решении
профессиональных задач

ОПК-5.2  Оценивает
морфофункциональные,

физиологическиесостояния и патологические
процессы в организме человека для
интерпретации результатов клинико- 
лабораторной, инструментальной и
функциональной диагностики при решении 
профессиональныхзадач

ОПК-5.3 - Знает принципы
функционирования систем органов.
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Первичная медико-
санитарнаяпомощь

ОПК-6. Способен
организовывать 

уход за больными,
оказывать первичную
медико- санитарную
помощь, обеспечивать
организацию работы и
принятие 
профессиональных 
решений при неотложных
состояниях на
догоспитальном этапе, в 
условиях чрезвычайных
ситуаций, эпидемий и в 
очагах массового
поражения

ОПК-6.1 Готов применить алгоритм
оказания

первичной  медико-санитарной  помощи
при неотложных состояниях,  в  том числе  в
экстремальных условиях и очагах массового
поражения.

ОПК-6.2 – Выявляет состояния,
требующие оказания медицинской помощи в
экстренной  форме, в том числе клинические
признаки внезапного прекращения
кровообращения и дыхания

ОПК-6.3 Оказывает медицинскую 
помощь в экстренной форме пациентам 
при состояниях, представляющих угрозу 
жизни пациентов, в том числе клинической 
смерти (остановка жизненно

важных функций организма
человека (кровообращения и (или)
дыхания.

Лечение 
заболеваний
исостояний

ОПК-7. Способен
назначать лечение и
осуществлять контроль его
эффективности и
безопасности

ОПК-7.1 разрабатывает общий план
лечения

пациента с учетом этиологии,
патогенеза иособенностей течения болезни

ОПК-7.2 назначает медикаментозное и
немедикаментозное  лечение  заболеваний  и
состояний

ОПК-7.3 - Оценивает
эффективность и безопасность
медикаментозной и немедикаментозной
терапии у взрослых

Медицинская
реабилитация

ОПК-8. Способен
реализовывать и
осуществлять контроль
эффективности 
медицинской 
реабилитации пациента,в
том числе при
реализации 
индивидуальных 
программ реабилитации 
и реабилитации

инвалидов, 
проводить оценку
способности пациента
осуществлять трудовую
деятельность.

ОПК-8.1 - Разрабатывает программу
реабилитационных мероприятий,
направленных  на восстановление  здоровья
пациента

ОПК-8.2 осуществляет контроль
реализации  реабилитационных программ на
всех этапах ОПК-8.3 проводит экспертизу
трудоспособности пациента
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Менедж
менткачества

ОПК-9. Способен 
реализовывать принципы
менеджмента качества в
профессиональной
деятельности

ОПК 9.1 реализует контроль качества
оказания медицинских услуг

ОПК -9.2. внедряет принципы
менеджмента качества в профессиональную
деятельность

Информацио
ннаяграмотность

ОПК-10 Способен
понимать принципы
работы современных
информационных 
технологий и использовать
их для решения задач
профессиональной
деятельности

ОПК-10.1 составляет и планирует
решение стандартных профессиональных
задач ОПК-

10.2 использует информационные,
библиографические ресурсы, медико-
биологическую терминологию,
информационно-коммуникационные 
технологии

ОПК-10.3 Знает и учитывает основные 
требования информационной безопасности

Научная и
организационная 
деятельность

ОПК-11. Способен
подготавливать и
применять научную,
научно- 
производственную, 
проектную, 
организационно- 
управленческую и 
нормативную 
документацию в системе

здравоохранения

ОПК-11.1 Готовит научную, научно-
производственную, проектную,
организационно- управленческую и
нормативную  документацию  в соответствии  с
направлением профессиональной деятельностии
действующими требованиями к их
оформлению.
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4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
Задача ПД Код и наименование

профессиональной
компетенции

Код и наименование
индикатора

достижения профессиональной
компетенции

Основание
(ПС,

анализ
опыта1)

ПК по типам задач

Медицинский тип задач

Совершенствование
теоретических 
знаний и
практических

ПК-1
Готовность к
проведению 
противоэпидемических
мероприятий, 
организации защиты
населения в очагах
особо опасных
инфекций, при
ухудшении 
радиационной 
обстановки, 
стихийных бедствиях и
иных чрезвычайных
ситуациях

иПК-1.1 Знать классификацию,
определение и источники
чрезвычайных ситуаций,
медико-тактическую 
характеристику очагов
поражения катастроф
различных видов, современные
способы   и средства защиты 
населения от поражающих
факторов катастроф,
источники химической
опасности и краткую
характеристику   отравляющих
и высокотоксичных веществ,
основы оценки химической и
радиационной обстановки,
организациюзащиты населения
в очагах чрезвычайных
ситуаций, при ухудшении
радиационной обстановки и
стихийных бедствиях,
современные средства
индивидуальной защиты,
организацию защиты
населения в очагах
чрезвычайных ситуаций,
при ухудшении радиационной 
обстановки и стихийных
бедствиях, основы организации
и проведения санитарно-
противоэпидемических 
мероприятий в очагах
чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного
характера
иПК-1.2 Уметь применять
современные способы и
средства защиты населения,
больных, медицинского
персонала    и     медицинского
имущества от поражающих
факторов чрезвычайных

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

навыков путем
непрерывного
профессионального
образования:
изучения
современной
отечественной и
зарубежной
медицинской
литературы, участия
в образовательных
мероприятиях
(форумах,
конгрессах,
конференциях,
мастер-классах,
симуляционных
циклах) проведение
экспертизы
временной
нетрудоспособности
и участие   в   иных
видах медицинской
экспертизы;
оказание первичной
врачебной медико-
санитарной помощи
в амбулаторных
условиях и
условиях дневного
стационара;
оказание первичной
врачебной медико-
санитарной помощи
при внезапных
острых
заболеваниях,
состояниях,
обострении
хронических
заболеваний, не

1Под анализом опыта понимается анализ отечественного и зарубежного опыта, международных норм и 
стандартов, форсайт-сессии, фокус-группы и пр.
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сопровождающихся 
угрозой жизни
пациента и не 
требующих 
экстренной 
медицинской 
помощи; участие в 
оказании скорой
медицинской 
помощи при
состояниях, 
требующих 
срочного 
медицинского 
вмешательства; 
оказание 
медицинской 
помощи при
чрезвычайных 
ситуациях, в том
числе участие в
медицинской 
эвакуации; участие
в проведении
медицинской 
реабилитации и
санаторно- 
курортного
лечения; обучение
пациентов 
основным 
гигиеническим 
мероприятиям 
оздоровительного 
характера, 
способствующим 
профилактике 
возникновения 
заболеваний и
укреплению 
здоровья; 
формирование у
населения, 
пациентов и членов 
их семей
мотивации,
направленной на
сохранение и
укрепление своего
здоровья и здоровья
окружающих

ситуаций, использовать
средства, методы контроля и 
мониторинга опасных и
негативных факторов
природного и антропогенного 
происхождения, проводить
выбор методов защиты от
поражающих факторов
природных и антропогенных
катастроф, оценивать
химическую, радиационную и 
бактериологическую 
обстановку, использовать
возможности современных 
средств индивидуальной
защиты, применять методы
оценки и проведения
радиационной и химической
разведки радиометрического и
дозиметрического контроля,
использовать методику
проведения основных
санитарно- гигиенических и
противоэпидемических 
мероприятий в составе
формирований и учреждений 
всероссийской службы
медицины катастроф
иПК-1.3 Владеть методами
оценки медико- тактической
обстановки в очагах
чрезвычайных ситуаций и
очагах массового поражения,
методикой проведения
основных мероприятий по
защите         населения от
поражающих факторов
чрезвычайных ситуаций,
навыками организации и
проведения основных
мероприятий по  санитарной и
специальной обработке,
способностями оценить
эффективность выполнения
мероприятий по защите
населения от воздействия
поражающих факторов
чрезвычайных ситуаций,
алгоритмом взаимодействия
при проведении санитарно-
гигиенических и
противоэпидемических 
мероприятий в очагах
массового поражения мирного
и военного времени в составе
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формирований и учреждений
службы медицины катастроф с
другими службами РСЧС

ПК-2
Готовность к
распознаванию
состояний, 
возникающих при
внезапных острых
заболеваниях, 
обострении 
хронических 
заболеваний, 
требующих оказания
помощи в неотложной
или экстренной форме
и участию в оказании 
скорой медицинской
помощи при этих
состояниях, 
требующих срочного
медицинского 
вмешательства

иПК-2.1. Знать методы
проведения неотложных 
мероприятий и показания для 
госпитализации больных;
клинические проявления
основных синдромов,
требующих срочного
медицинского вмешательства;
принципы и методы оказания
первой медицинской и при
неотложных состояниях.

иПК-2.2. Уметь
выявлять жизнеопасные
нарушения и оказывать при
неотложных состояниях
первую помощь,
пострадавшим в очагах
поражения в чрезвычайных
ситуациях

иПК-2.3. Владеть
алгоритмом выполнения
основных врачебных
диагностических и лечебных
мероприятий по оказанию
первой врачебной помощи при
неотложных и угрожающих
жизни состояниях.

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-3
Готовность к участию
в оказании
медицинской помощи
при чрезвычайных
ситуациях, в том числе
участие в медицинской
эвакуации
.

иПК-3.1. Знать методы
установления причинно-
следственных связей между
состоянием среды обитания и
здоровьем населения.

иПК-3.2. Уметь
оценивать и прогнозировать
состояние здоровья населения;
- оказывать медицинскую
помощь пострадавшим; -
составлять программу
предложений,    направленных
на оптимизацию медицинской
эвакуации

иПК-3.3. Владеть навыками
оказания медицинской помощи
при чрезвычайных ситуациях,
в том числе участию в
медицинской эвакуации

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-4
Готовность к сбору и
анализу жалоб

иПК-4.1. Знать методы
сбора анамнеза, жалоб,
осмотра больного с

Анализ
опыта,

ПС: 02.009
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пациента, данных его 
анамнеза, результатов 
осмотра, 
лабораторных, 
инструментальных, 
патолого- 
анатомических и иных
исследований в целях 
распознавания
состояния или
установления факта
наличия или
отсутствия 
заболевания, 
проведение 
дифференциальной 
диагностики

терапевтической патологией
для распознавания
заболеваний Этиологию,
патогенез, и клинику
наиболее часто
встречающихся заболеваний 
внутренних органов;
современную 
классификацию, принципы и
особенности основных
методов клинических,
лабораторных и
инструментальных методов
обследования, их
диагностическое значение 
иПК-4.2. Уметь получить
информацию о заболевании,
интерпретировать жалобы,
анамнез заболевания и
жизни, данные, применить
объективные методы
обследования, выявить
общие и специфические
признаки заболевания;
построить план
обследования больного с
учетом стандартов и
интерпретировать 
дополнительные методы
обследования (лабораторно- 
инструментальные) с учетом 
нормы
иПК-4.3. Владеть методами
сбора анамнеза, жалоб
больного с терапевтической
патологией; навыком
составления плана
дополнительного 
обследования больного;
интерпретацией результатов
лабораторных и
инструментальных 
исследований   и   проведения
дифференциальной
диагностики

ПК-5
Готовность к
определению у
пациента основных
патологических
состояний, симптомов,
синдромов

иПК-5.1. Знать этиологию,
патогенез гинекологических
заболеваний соответственно с 
Международной 
статистической 
классификацией болезней и
проблем, связанных со

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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заболеваний, 
нозологических форм
в соответствии с
Международной 
статистической 
классификацией 
болезней и проблем,
связанных со
здоровьем, X
пересмотра

здоровьем, X пересмотраи
ПК-5.2. Уметь определить
основные симптомы,
синдромы нозологических
форм гинекологических
заболеваний в соответствии с 
Международной 
статистической 
классификацией болезней и
проблем, связанных со
здоровьем, X пересмотраи
ПК-5.3. Владеть навыками
постановки диагноза на
основании симптомов,
синдромов нозологических
форм гинекологических
заболеваний в соответствии с 
Международной 
статистической 
классификацией болезней и
проблем, связанных со
здоровьем, X пересмотра

ПК-6 Готовность к
определению тактики
ведения пациентов с
учетом возраста, с
различными 
нозологическими 
формами (разработка
плана лечения,
назначение 
медикаментозных и
немедикаментозных 
средств согласно
клиническим 
рекомендациям)

иПК-6.1. Знать алгоритмы
постановки диагноза  и лечения
и тактику ведения пациентов с
различными нозологическими
формами
иПК-6.2. Уметь определять
необходимую тактику ведения
пациентов с различными
нозологическими формами
иПК-6.3. Владеть алгоритмами
постановки диагноза и лечения
и навыком определения
тактики ведения пациентов с
различными нозологическими
формами

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-7
Готовность к ведению 
и лечению пациентов 
с различными 
нозологическими 
формами в
амбулаторных
условиях и условиях
дневного стационара, в
том числе оказание
паллиативной 
медицинской помощи

иПК-7.1. Знать основы
ведения и лечения пациентов
с гинекологическими
заболеваниями в разные
возрастные периоды в
амбулаторных условиях и
условиях дневного
стационара

иПК-7.2. Уметь
составить   план ведения и
лечения пациентов с
гинекологическими 
заболеваниями в разные
возрастные периоды в
амбулаторных условиях и
условиях дневного

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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стационара
иПК-7.3. Владеть

навыками оценки
эффективности назначенного 
лечения пациентов с
гинекологическими 
заболеваниями в разные
возрастные периоды в
амбулаторных условиях и
условиях дневного
стационара

ПК-8 Готовность к
ведению 
физиологической 
беременности, приему 
родов

иПК-8.1.   Знать   принципы и
методы ведения
физиологической 
беременности, приема родов 
иПК-8.2. Уметь определить на
фантоме признаки
беременности определить срок
беременности, родов и
предоставления декретного
отпуска назначить
обследование беременной при 
взятии на учет в женской
консультации составить плана 
и провести санпросвет работу 
(психопрофилактика) провести
на фантоме влагалищное
исследование при
беременности и в родах,
оценить степень «зрелости»
шейки матки провести на
фантоме взятие мазков из
влагалища на степень чистоты, 
флору и цитологию, на
околоплодные воды и оценить 
результаты принять роды на 
фантоме в головном
предлежании плода
(мониторное наблюдение в
родах, акушерское пособие). 
провести     на          фантоме
профилактику кровотечения в 
III периоде родов. оценить на
фантоме признаки отделения 
плаценты,               целостности
последа  и    кровопотерю  в
родах. оценить на фантоме 
состояние новорожденного по 
шкале  Апгар   и      Downes.
провести    на          фантоме
первичную      реанимацию
новорожденных провести на

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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фантоме первичный туалет
новорожденного провести на
фантоме осмотр при помощи
зеркал шейки матки
влагалища, промежности после
родов, ушивание на фантоме
разрыва шейки матки,
влагалища и промежности.
Снятие швов на фантоме с
промежности после родов
осуществить ведение
послеродового периода
иПК-8.3. Владеть методами
ведения физиологической
беременности; алгоритмом
оказания  помощи при приеме
родов

ПК-9
Готовность к оказанию
медицинской помощи
при внезапных острых
заболеваниях,
состояниях, 
обострении 
хронических 
заболеваний, не
сопровождающихся 
угрозой жизни
пациента и не
требующих 
экстренной 
медицинской помощи

иПК-9.1. Знать факторы,
формирующие здоровье детей
и подростков, гигиенические
требования к организации
учебных занятий в школе,
гигиенические основы
физического воспитания,
принципы и методы
закаливания детей

ПК-9.2. Уметь
проводить с детьми и
подростками и их родителями
профилактические
мероприятия (беседы,
практические занятия) с
целью ознакомления с
методами повышения
сопротивляемости организма
к  неблагоприятным  факторам
внешней среды, организацией
рационального питания и
обеспечения

иПК-9.3. Владеть
методиками проведения и
показателями оценки
эффективности 
физкультурных занятий и
закаливающих процедур в
домашнихусловиях и в ДОУ

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-10
Готовность к
определению 
необходимости 
применения

иПК-10.1. Знать основные
природные лечебных
факторов, лекарственной,
немедикаментозной терапии и
другие   методы у   пациентов,
нуждающихся в медицинской

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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природных лечебных
факторов, 
лекарственной, 
немедикаментозной 
терапии и других
методов у пациентов, 
нуждающихся в
медицинской 
реабилитации и
санаторно-курортном 
лечении

реабилитации и санаторно-
курортном лечениии
ПК-10.2. Определять
необходимость применения
природных лечебных
факторов, лекарственной,
немедикаментозной терапии и
других методов у пациентов,
нуждающихся в медицинской
реабилитации и санаторно-
курортномлечениии
ПК-10.3. Владеть навыками
выбора алгоритма определения
необходимости применения
природных лечебных
факторов, лекарственной,
немедикаментозной терапии и
других методов у пациентов,
нуждающихся в медицинской
реабилитации    и    санаторно-
курортном лечении

ПК-11
Готовностью к
проведению 
экспертизы временной 
нетрудоспособности, 
участию в проведении
медико-социальной 
экспертизы, 
констатации 
биологической смерти 
человека

ПК-11.1. Знать
закономерности проведения
экспертизы временной
нетрудоспособности; 
закономерности участия в
проведении медико-
социальной экспертизы;
закономерности констатации
биологической смерти
человека
ПК-11.2. Уметь проводить
экспертизу временной
нетрудоспособности; 
участвовать в проведении
медико-социальной 
экспертизы; констатировать 
биологическую смерть
человека.

ПК-11.3. Владеть
навыками проведения
экспертизы временной
нетрудоспособности;  участия
в проведении медико-
социальной экспертизы;
констатации    биологической
смерти человека

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-12
Готовность к
осуществлению 
комплекса
мероприятий, 
направленных на
сохранение и

иПК-12.1. Знать принципы
ранней диагностики
заболеваний, проведения
скринингов
иПК-12.2. Уметь проводить
мероприятия по ранней

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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укрепление здоровья и
включающих в себя
формирование 
здорового образа
жизни, 
предупреждение 
возникновения и (или)
распространения 
заболеваний, их
раннюю диагностику,
выявление   причин и
условий их
возникновения и
развития, а также
направленных на
устранение вредного
влияния на здоровье
человека факторов
среды его обитания

диагностике заболеваний
иПК-12.3. Владеть методами
ранней диагностики
заболеваний, в том числе –
организации и проведения
скринингов

ПК-13
Готовность к
проведению 
профилактических 
медицинских 
осмотров, 
диспансеризации и
осуществлению 
диспансерного 
наблюдения

ПК-13.1
Проводит профилактические
медицинские осмотры,
диспансеризации и
осуществляет диспансерное
наблюдение
ПК-13.2.
Умеет проводить
профилактические 
медицинские осмотры,
диспансеризацию и
осуществлять диспансерное
наблюдение
ПК-13.3.
Владеет навыками проведения 
профилактических 
медицинских осмотров,
диспансеризации

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-14
Готовность к
обучению пациентов и 
их родственников
основным 
гигиеническим 
мероприятиям 
оздоровительного 
характера, навыкам
самоконтроля 
основных 
физиологических 
показателей, 
способствующим 
сохранению и

иПК-14.1. Знает
основные гигиенические
мероприятия 
оздоровительного характера,
навыки самоконтроля
основных физиологических
показателей, способствующие
сохранению и укреплению
здоровья, профилактике
заболеваний

ПК-14.2.  Уметь  обучать
пациентов иих родственников
основным гигиеническим
мероприятиям
оздоровительного характера,

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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укреплению здоровья, 
профилактике 
заболеваний

навыкам самоконтроля
основных физиологических
показателей, 
способствующим сохранению
и укреплению здоровья,
профилактикезаболеваний

ПК-14.3. Владеть
навыками обученияпациентов
и их родственников основным
гигиеническим мероприятиям
оздоровительного характера,
навыкам самоконтроля
основных физиологических
показателей, 
способствующим сохранению
и укреплению здоровья,
профилактикезаболеваний

ПК-15
Готовность к
просветительской
деятельности по
устранению факторов
риска и формированию
навыков здорового
образа жизни

ПК-15.1 Знать основы
санитарно- просветительской
программы, организацию
профилактических
мероприятий, направленных на
укрепление здоровья детей ПК-
15.2 Уметь участвовать в
организации санитарно-
просветительной работы среди
детей и ихродителей
ПК-15.3 Владеть методиками
оценки профилактических
мероприятий и степени
оздоровительного эффекта на
детей

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

Организационно – управленческий тип
задач

Применение 
основных 
принципов 
организации 
оказания 
медицинской 
помощи в 
медицинских 
организациях и их
структурных 
подразделениях; 
создание в 
медицинских 
организациях 
благоприятных 
условий для 
пребывания 
пациентов и 
трудовой

ПК-16
Готовность к ведению 
медицинской 
документации, 
применению 
социально- 
гигиенических 
методик сбора и
медико- 
статистического 
анализа информации о 
показателях здоровья
населения

иПК-16.1. Знать социально-
гигиенические методики сбора
и медико- статистический
анализ информации о
показателях здоровьянаселения
иПК-16.2. Уметь собрать и
проанализировать 
информацию о показателях
здоровья населения
иПК-16.3. Владеть навыками 
сбора и медико-
статистического анализа
информации показателей
здоровья населения

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

ПК-17
Готовность к
применению основных
принципов 
организации и

ПК-17.1 Знать Конституцию
Российской Федерации; законы
и иные нормативные правовые
акты Российской Федерации в
сфере здравоохранения,

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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деятельности 
медицинского 
персонала; ведение 
медицинской 
документации в 
медицинских 
организациях; 
организация 
проведения 
медицинской 
экспертизы; участие
в организации 
оценки качества 
оказания 
медицинской 
помощи пациентам;
соблюдение 
основных 
требований 
информационной 
безопасности 
соблюдение 
основных 
требований 
информационной 
безопасности

управления в сфере
охраны здоровья
граждан, в
медицинских 
организациях и их
структурных 
подразделениях

защиты прав потребителей и 
санитарно- 
эпидемиологического 
благополучия населения;
нормативные правовые акты, 
регулирующие вопросы
здравоохранения; 
теоретические основы
социальной гигиены и
организации здравоохранения, 
медицинской статистики;
теоретические и
организационные основы
государственного санитарно-
эпидемиологического надзора и
его обеспечения; системы
управления и организацию
труда вздравоохранении;
статистику  состояния  здоровья
населения; организацию
скорой, первичной медико-
санитарной медицинской
помощи:специализированной, в
том числе
высокотехнологичной, 
медицинской помощи;
организацию амбулаторно-
поликлинической помощи
населению
иПК-17.2 Уметь организовать
работу медицинской
организации по оказанию и
предоставлению качественных
медицинских услуг населению;
обеспечить организацию
лечебно- профилактической,
административно-
хозяйственной и финансовой
деятельности медицинской
организации; организовать
лечебно- диагностический
процесс в медицинской
организации; осуществлять
анализ деятельности
организации и на основе
оценки показателей ее работы,
принимать необходимые  меры
по улучшению форм и методов
работы
иПК-17.3 Владеть методами
планирования       деятельности
медицинских         организаций;
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методами экономического
анализа состояния
медицинской организации;
использования
законодательных и
нормативно-правовых
документов,
регламентирующих
функционирование системы
здравоохранения Российской
Федерации; навыками ведения
служебной документацией в
здравоохранении; навыками
формирования и анализа
учетно- отчетной
документации медицинской
организации, годовых отчетов

ПК-18
Готовность к участию
в оценке качества
оказания медицинской
помощи с
использованием 
основных медико-
статистических 
показателей

иПК-18.1 Знать организацию
статистической службы на
различных иерархических
уровнях; теорию и методы
санитарной статистики
иПК-18.2 Уметь рассчитывать,
оценивать  и  интерпретировать
медико-демографические
показатели

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

иПК-18.3 Владеть методами
статистического анализа
показателей и оценки здоровья
населения; методами
статистического анализа
показателей и оценки
деятельности медицинской
организации

ПК-19
Готовность к
организации 
медицинской помощи

иПК-19.1
Знать основные
организационные меры
противоэпидемического

Анализ
опыта,

ПС:
02.009

при чрезвычайных обеспечения в ЧС природного
ситуациях, в том числе и техногенного характера;
медицинской санитарно-
эвакуации эпидемиологические

особенности ЛЭО пораженного
населения; санитарно-
гигиеническое и
противоэпидемическое
обеспечение населения,
эвакуируемого (отселяемого)
из районов ЧС порядок
выявления инфекционных
больных; режимно-
карантинные и   изоляционно-
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ограничительные мероприятия 
в районахЧС
иПК-19.2.
Уметь выполнять
функциональные обязанности
при работе в составе
специальных формирований
здравоохранения, 
формирований и учреждений 
службы медицины катастроф; 
участвовать в организации и 
проведении санитарно-
гигиенических мероприятий в 
ЧС участвовать в организации
и проведении
противоэпидемических 
мероприятиях в ЧС
осуществлять основные
мероприятия по защите
населения, больных,
медицинского персонала и
медицинского имущества от
поражающих факторов
чрезвычайных ситуаций;
участвовать в мероприятиях
при обсервации и карантине 
иПК-19.3.
Владеть способами и методами
проведения санитарно-
гигиенических и
противоэпидемических 
мероприятий в очагах
поражения и на этапах
медицинской эвакуации при
чрезвычайных ситуациях 
навыками организации и
оказания медицинской помощи
при чрезвычайных ситуациях 
на этапах медицинской
эвакуации

_Научно-исследовательский тип
задач

Анализ научной
литературы и
официальных 
статистических 
обзоров, участие в 
проведении 
статистического 
анализа и
публичное 
представление
полученных
результатов; 
участие в решении

ПК-20
Готовность к анализу и
публичному 
представлению 
медицинской 
информации на основе
доказательной 
медицины

иПК-20.1. Знать
принципы доказательной
медицины; основные
принципы презентации
информации

иПК-20.2. Уметь
пользоваться научной
литературой, информационно
− библиотечными и
Интернет-ресурсами; 
критически оценивать
современные теоретические
концепции и направления в

Анализ
опыта,

ПС:
02.009
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отдельных научно- медицине
иПК-20.3. Владеть

навыками научного анализа
медицинской информации
навыками представления
медицинской информации
перед аудиторией;
готовностью отвечать на
вопросы; навыком
формулировать информацию
в академическом
медицинском стиле

исследовательских
и научно-
прикладных задач в
области
здравоохранения по
диагностике,
лечению,
медицинской
реабилитации и
профилактике

ПК-21
Готовность к участию
в проведении научных
исследований

иПК-21.1. Знать современные Анализ
способы проведения научных опыта,
исследований;  морально- ПС: 02.009
этические нормы,   правила   и
принципы профессионального
врачебного поведения,
права пациента и врача
иПК-21.2. Уметь проводить
анализ объективных, клинико-
лабораторных,
экспериментальных других
данных и формулировать на их
основе заключение о наиболее
вероятных причинах и
механизмах развития
патологических процессов,
принципах и методах их
диагностики, лечения и
профилактики; анализировать и
критически оценивать
современные теоретические
концепции и направления в
медицине; планировать и
участвовать в   проведении   (с
соблюдением
соответствующих правил)
клинических экспериментов;
обрабатывать и анализировать
экспериментальные данные;
интерпретировать результаты
наиболее распространенных
методов диагностики;
осуществлять свою
деятельность с учетом
принятых в обществе
моральных и правовых норм;
соблюдать правила
медицинской этики
иПК-21.3. Владеть системным
подходом к анализу
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медицинской информации;
навыками использования
принципов доказательной
медицины; навыками анализа
функционирования отдельных
органов и систем в норме и
патологии; основными
методами оценки
функционального состояния
организма человека;  навыками
анализа и интерпретации
результатов современных
диагностических технологий;
навыками анализа клинических
синдромов; принципами
врачебной деонтологии;
навыками информирования
пациентов и их родственников
в соответствии с требованиями
правил «информированного
согласия»

ПК-22
Готовность к

участию во внедрении 
новых методов и
методик, 
направленных на
охрану здоровья
граждан

иПК-22.1. Знать
актуальные направления
развития медицинской науки
и технологий; способы
участия во внедрении новых
методов и методик,
направленных на охрану
здоровья граждан

иПК-22.2. Уметь
обучить средний и младший
медицинский персонал в
медицинских организациях
новым методам и
методикам, направленным
на охрану здоровья 
граждан; соблюдать

правила 
медицинской этики и
врачебной деонтологии при 
внедрении новых
медицинских технологий в 
медицинских организациях; 
пользоваться научной 
литературой, 
информационно − 
библиотечными и Интернет-
ресурсами; критически
оценивать современные
методы диагностики,
профилактики и лечения
заболеваний

иПК-22.3.        Владеть
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навыками обучения
среднего и младшего
медицинского персонала;
навыками работы в команде
коллег- профессионалов

5. Структура и содержание ООП

5.1. Объем обязательной части образовательной программы

ООП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками
образовательных отношений.

Объем обязательной части образовательной программы (без учета объема ГИА),
составляет не менее 80 % общего объема программы специалитета (что соответствует
требованию ФГОС ВО).

В соответствии с ФГОС ВО структура программы специалитета включает
следующие блоки:

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;
Блок 2 «Практика»;
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».

Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по
философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку,
безопасностижизнедеятельности в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)».

Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин
(модулей) пофизической культуре и спорту:

- в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» в объеме неменее 2 з.е.;
- в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения в объеме

не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для освоения, не
переводятся в з.е. ине включаются в объем программы специалитета.

В рамках дисциплин (модулей), формирующих ОПК и ПК, практические занятия
(семинарские занятия /лабораторные работы) организуются, в том числе в форме
практической подготовки, которая предусматривает участие обучающихся в
выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью.

5.2. Типы практики

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практика.
В программе специалитета по направлению подготовки 31.05.01 Лечебное дело в рамках 

учебной и производственной практики устанавливаются следующие типы практик:

Типы учебной практики:
- ознакомительная практика;
- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы).

Типы производственной практики:
- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной

деятельности на должностях среднего медицинского персонала;
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- практика диагностического профиля;
- практика терапевтического профиля;
- практикахирургического профиля;
- практика акушерско-гинекологического профиля;
- практика по неотложным медицинским манипуляциям;
- практикаобщеврачебного профиля.

Практики реализуются в дискретной форме:

– путем выделения непрерывного периода учебного времени для проведения практики
в летний период

Практики организованы в форме практической подготовки.  Практическая подготовка
организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов
работ,  связанных с  будущей профессиональной  деятельностью в  объеме,  определенном  в
программах соответствующих практик.

5.3. Государственная итоговая аттестация

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят:
- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена;

Государственная итоговая аттестация (ГИА) осуществляется после освоения
обучающимися  основной образовательной программы в полном объеме.  ГИА включает в
себя:подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена.

Совокупность компетенций, установленных  программой специалитета,  обеспечивает
выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в
одной области и сфере  профессиональной  деятельности, установленной  в соответствии с
пунктом 1.12.  ФГОС ВО и решать  задачи  профессиональной деятельности  не  менее,  чем
одного типа, установленного в соответствии с пунктом 1.13 ФГОС ВО.

Программа государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 6.
5.4 Учебный план и календарный учебныйграфик

Учебный план ООП, разрабатываемый в соответствии с ФГОС ВО, состоит из
обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная  часть  образовательной  программы обеспечивает  формирование  у
обучающихся общепрофессиональных компетенций и универсальных компетенций,
установленных образовательным стандартом, и включает в себя следующие блоки:

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и
практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций,
определяемых ФГОС ВО.

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе:
- дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей

истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1
"Дисциплины (модули)".

- дисциплины (модули) по физической культуре и спорту (дисциплина
(модуль) "Физическая подготовка"), реализуемые в рамках Блока 1 "Дисциплины
(модули)".

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование
универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных
компетенций, установленные университетом, могут включаться в обязательную часть
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программы специалитета и (или) в часть, формируемую участниками образовательных
отношений.

Содержание вариативной части формируется в соответствии с направленностью
образовательной программы.

При реализации ООП обучающимся обеспечивается возможность освоения
элективных (избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и
факультативных (необязательных для изучения при освоении образовательной
программы) в порядке, установленном локальным нормативным актом университета.
Избранные обучающимся элективные дисциплины (модули) являются обязательными
для освоения.

Учебный план включает государственную итоговую аттестацию в 
объеме 3 з.е.

Учебный план представлен в Приложении 3.
а) очное обучение;
Календарный учебный график является составной частью учебного плана.
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации

образовательной программы, включая периоды осуществления видов учебной
деятельности ипериоды каникул.

Календарный учебный график представлен для каждой форм обучения в Приложении 3.

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик

Рабочие программы дисциплин и программы практик (ПП) разрабатываются
отдельными документами в соответствии с утвержденным шаблоном (Приложение 4 и
5).

ФОС дисциплин являются неотъемлемой частью РПД и оформлены в виде отдельного 
документа - приложения к РПД. ФОС РПП оформлены в виде составной части ПП.
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Полнотекстовые фонды оценочных средств представлены на
соответствующихкафедрах.

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы

Рабочая программа воспитания определяет комплекс основных 
характеристик осуществляемой в ННГУ воспитательной

деятельности.
Календарный план воспитательной работы конкретизирует перечень событий и

мероприятий воспитательной направленности,  которые организуются и проводятся
ННГУ. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
представлены вПриложении 7.

6. Условия осуществления образовательной деятельности

6.1. Финансовые условия осуществления образовательнойдеятельности

Финансирование  реализации  программ специалитета  должно  осуществляться  в
объеме не ниже установленных государственных нормативных затрат на оказание
государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и
направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих
специфику образовательных программ в соответствии с Методикой определения
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих
государственную аккредитацию образовательных программ высшего  образования  по
специальностям и  направлениям  подготовки,  утверждаемой Министерством науки  и
высшего образования РоссийскойФедерации

6.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

При составлении данного раздела учтены общие требования к материально-
техническимусловиям для реализации образовательного процесса, сформулированные
в п. 4.3. ФГОС ВО «Требования к материально-техническому и учебно-
методическому обеспечению программы специалитета».

Материально-технические условия для реализации образовательного процесса
подготовки бакалавров (специалистов/магистрантов) соответствуют действующим
санитарным и противопожарным нормам.

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных
занятий,  предусмотренных  программой специалитета, оснащенные оборудованием и
техническими средствамиобучения, состав которых определен в рабочих программах
дисциплин (модулей). Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой свозможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением
доступа в

электронную информационно-образовательную среду ННГУ.
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6.3. Кадровые условия обеспечения образовательного процесса

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими
работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к
реализации программы специалитета на иных условиях.

Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют
требованиямп.4.4 ФГОС ВО:

1. Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими
работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы
специалитета на иных условиях.

2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и
(или) профессиональных стандартах (при наличии).

3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников
Университета, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц,
привлекаемых к реализации  программы специалитета на иных условиях (исходя из
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут
научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую
профилюпреподаваемой дисциплины (модуля).

4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников
Университета, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц,
привлекаемых к реализации  программы специалитета на иных условиях (исходя из
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются
руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую
деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной
деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной
профессиональной сфере не менее 3 лет).

5. Не менее 65 процентов численности педагогических работников Университета
и лиц,  привлекаемых к  образовательной деятельности  на  иных условиях (исходя из
количества  замещаемых  ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют
ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве
и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое
звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

В числе педагогических работников с ученой степенью доктора  наук и (или)
ученым званием профессора могут учитываться преподаватели военно-
профессиональных дисциплин (модулей), специально-профессиональных дисциплин
(модулей) с ученой степенью кандидата наук, имеющие или государственные награды,
или государственные (отраслевые) почетные звания, или государственные премии.

6.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества
образовательной деятельности и подготовки обучающихся по
образовательной программе

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по
программе специалитета определяется в рамках  системы внутренней оценки, а также
системы внешней оценки, в которой ННГУ принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствования программы специалитета при проведении регулярной
внутренней оценки качества образовательной  деятельности и подготовки обучающихся по
программе специалитета ННГУ привлекает работодателей, иных юридических и (или)
физических лиц, включая педагогических работников ННГУ.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по
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программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания
условий,  содержания,  организации и качества  образовательного  процесса  в  целом и
отдельных дисциплин (модулей) и практик.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе
специалитета  в рамках  процедуры государственной  аккредитации  осуществляется  с
целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе
специалитета требованиям ФГОС ВО.

Разработчики:
Григорьева Наталья Юрьевна, д.м.н., заведующий кафедрой клинической 

медицины ИББМ
Колосова Ксения Сергеевна, к.м.н., ассистент кафедры клинической медицины 

ИББМ

Эксперты - представители работодателей:
ГБУЗ Нижегородской области «Городская клиническая больница №5 Нижегородского 

районаг. Нижнего Новгорода», Сухачева Надежда Николаевна
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Приложение 1
Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, освоившихпрограмму специалитета

/п

Код 
профессионально
го стандарта

Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта

02 Здравоохранение

02.009

Профессиональный стандарт «Врач-лечебник (врач-терапевт
участковый)», утвержденный приказом    Министерстватруда 
и социальнойзащиты Российской Федерации от 21 марта 2017 г. № 
293н(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 6 апреля 2017 г., регистрационный № 46293)



43

Приложение 2
Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника образовательной
программы

Код и
наименование
профессионал
ного стандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

Код наименование уровен
ь
квалиф
икации

Наименование код уровень 
(подуро 
вень) 
квалифик
ации

02.009
Профессиональ
ный стандарт
«Врач- 
лечебник (врач-
терапевт 
участковый»

А Оказание первичной
медико-санитарной 
помощи взрослому
населению в
амбулаторных условиях,
не предусматривающих
круглосуточного 
медицинского 
наблюдения и лечения,
в том числе на дому при
вызове медицинского
работника

7 Оказание 
медицинской 
помощи пациенту в
неотложной или
экстренной формах

А/01.7 7

Проведение 
обследования 
пациента с целью 
установления 
диагноза

А/02.7 7

Назначение 
лечения и контроль
его эффективности 
и безопасности

А/03.7 7

Реализация и
контроль 
эффективности 
медицинской 
реабилитации 
пациента, в том
числе при
реализации 
индивидуальных 
программ 
реабилитации или
абилитации 
инвалидов, оценка 
способности 
пациента 
осуществлять 
трудовую
деятельность

А/04.7 7
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Проведение и
контроль 
эффективности 
мероприятий по
профилактике и
формированию 
здорового образа
жизни и
санитарно- 
гигиеническому
просвещению 
населения

А/05.7 7

Ведение
медицинской 
документации и
организация
деятельности 
находящегося в
распоряжении 
среднего 
медицинского 
персонала

А/06.7 7
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