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· Общие положения

Программа практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (исследовательской практики) (далее – программа исследовательской практики), разработанная в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по направлению «Информатика и вычислительная техника»,  определяет содержание и виды исследовательской практики и отчетности.

Исследовательская практика – вид учебной работы, направленный на расширение и закрепление теоретических и практических знаний, полученных аспирантами в процессе обучения. Программа исследовательской практики связана с тематикой научно-исследовательских работ, проводимых на выпускающих кафедрах.
· Цели и задачи исследовательской практики

Целью практики является подготовка аспирантов к осуществлению профессиональной исследовательской деятельности; систематизация, расширение и закрепление профессиональных знаний и умений; формирование исследовательской культуры.  

Задачи практики:

- формирование навыков проведения самостоятельного научного исследования;

- освоение современных методов и технологий научной коммуникации на государственном и иностранном языках;

- формирование способности планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития;

- формирование навыков представления результатов проведенного исследования в виде публикации, доклада.

· Планируемые результаты исследовательской практики 

· В результате производственной практики аспирант должен получить знания, умения и навыки, соответствующие следующим компетенциям:

1) универсальными компетенциями:
· готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3);

· способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития (УК-6);
2) общепрофессиональные компетенции
· владение методологией теоретических и экспериментальных исследований в  области профессиональной деятельности (ОПК-1);
· владение культурой научного исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий (ОПК-2);

· способность к разработке новых методов исследования и их применению в самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятельности (ОПК-3);

· способность объективно оценивать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях (ОПК-5);

· способность представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав (ОПК-6);

· владение методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности (ОПК-7).

3) профессиональными компетенциями:

· готовностью осуществлять научно-исследовательскую, научно-производственную и экспертно-аналитическую деятельность в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ (ПК-1);

· владением системой фундаментальных и прикладных знаний в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ (ПК-2);
· способностью адаптировать результаты современных исследований в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ для решения актуальных проблем, возникающих в деятельности организаций и предприятий (ПК-3).

Таблица 1

Планируемые результаты выполнения научных исследований

	Код формируемой компетенции
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), характеризующие этапы формирования компетенций

	УК-3
готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	ЗНАТЬ:

            методы решения научных и научно-образовательных задач.

УМЕТЬ:


анализировать альтернативные варианты решения научных и научно-образовательных задач.

ВЛАДЕТЬ:


навыками общения как с российскими, так и  международными исследовательскими коллективамив по решению научных и научно-образовательных задач 


	УК-6
способность планировать и решать планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	ЗНАТЬ:


методы решения задач собственного профессионального и личностного развития
УМЕТЬ:


планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития.

ВЛАДЕТЬ:


математическим аппаратом формализации задач собственного профессионального и личностного развития


	ОПК-1
владение методологией теоретических и экспериментальных исследований в  области профессиональной деятельности
	ЗНАТЬ:


существующие методологии теоретических и экспериментальных исследований в  области профессиональной деятельности.

УМЕТЬ:


Самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в  области профессиональной деятельности
ВЛАДЕТЬ:


Современными методами исследования в области профессиональной деятельности.

	ОПК-2
владение культурой научного исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий
	ЗНАТЬ:


современные х информационно- коммуникационные технологи в области профессиональной деятельности.

УМЕТЬ:


осуществлять научные исследования в области профессиональной деятельности, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.

ВЛАДЕТЬ:


современными методами научных исследований, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий. 

	ОПК-3
способность к разработке новых методов исследования и их применению в самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятельности

	ЗНАТЬ:


современные методы исследования в области профессиональной деятельности.
УМЕТЬ:


применять современные методы исследования в самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятельности
ВЛАДЕТЬ:


современными методами исследования в области профессиональной деятельности


	ОПК-5
способность объективно оценивать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях
	ЗНАТЬ:


результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.
УМЕТЬ:


использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.
ВЛАДЕТЬ:


фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях.


	ОПК-6

способность представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав
	ЗНАТЬ:


методы представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав 

УМЕТЬ:


представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.

ВЛАДЕТЬ:


способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований.



	ОПК-7

владение методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности
	ЗНАТЬ:


методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности 

УМЕТЬ:


проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.

ВЛАДЕТЬ:


методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.



	ПК-1

готовностью осуществлять научно-исследовательскую, научно-производственную и экспертно-аналитическую деятельность в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ
	ЗНАТЬ:


методы научно-исследовательской, научно-производственной и экспертно-аналитической деятельности в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ.

УМЕТЬ:


осуществлять научно-исследовательскую, научно-производственную и экспертно-аналитическую деятельность в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ.

ВЛАДЕТЬ:


навыками научно-исследовательской, научно-производственной и экспертно-аналитической деятельности в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ.



	ПК-2

владением системой фундаментальных и прикладных знаний в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ
	ЗНАТЬ:


методы фундаментальных и прикладных знаний в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ.

УМЕТЬ:


Проводить формализацию объектов в виде математических моделей, ставить оптимизационные задачи, разрабатывать и программно реализовывать алгоритмы их решения.
ВЛАДЕТЬ:


навыками в области фундаментальных и прикладных знаний при  математическом моделировании, разработке численных методов и комплексов программ в области профессиональной деятельности.

	ПК-3

способностью адаптировать результаты современных исследований в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ для решения актуальных проблем, возникающих в деятельности организаций и предприятий
	ЗНАТЬ:


актуальные проблемы, возникающие в деятельности организаций и предприятий.

УМЕТЬ:


адаптировать результаты современных исследований в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ для решения актуальных проблем, возникающих в деятельности организаций и предприятий.

ВЛАДЕТЬ:


результатами современных исследований в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ для решения актуальных проблем, возникающих в деятельности организаций и предприятий.




Исследовательская практика в структуре ОПОП. Место проведения исследовательской практики

Исследовательская практика является обязательным компонентом «Блока 2. Практики» вариативной части основной профессиональной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ННГУ. Исследовательская практика по программам направления «Информатика и вычислительная техника» проводится в 6 семестре. Исследовательская практика может быть как стационарной, так и выездной. На практику в структурные подразделения ННГУ аспиранты направляются распоряжением директора (декана) по согласованию с руководителем этого структурного подразделения. На выездную практику в сторонние российские организации, учреждения и предприятия аспиранты ННГУ направляются распоряжением проректора по учебной работе по представлению институтов (факультетов) на основе договоров между ННГУ и этими организациями, учреждениями предприятиями.
· формы организации исследовательской практики

Список баз исследовательской практики утверждается в начале каждого учебного года директором института (деканом факультета) и руководителем ОПОП. 

Исследовательская практика проводится под руководством руководителя исследовательской практики аспиранта, назначаемого распоряжением директора института (декана факультета). Руководитель исследовательской практики:
· распределяет аспирантов по рабочим местам; 

· несет ответственность за соблюдение аспирантами правил техники безопасности; 

· осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием;

· формирует индивидуальное задание на практику, исходя из целей практики с учётом специфики подготовки аспиранта по основной профессиональной образовательной программе (задание руководителя практики является основанием для подготовки индивидуальной программы исследовательской практики) (Приложение 6.1);
·  утверждает индивидуальную программу исследовательской практики;
· консультирует по вопросам, связанным с выполнением индивидуального задания на исследовательскую практику;

· консультирует по вопросам подбора и подготовки методического обеспечения;

· принимает отчет по исследовательской практике.

Исследовательская практика может включать следующие формы работ:

- изучение, систематизация, апробирование теоретическо-методологических и методических подходов по проблематике научно-квалификационной работы;

- подготовка к участию в конкурсах научно-исследовательских работ;

- подготовка рукописей статей для публикации в научных журналах и изданиях (в том числе в ведущих рецензируемых научных журналах и изданиях, рекомендованных Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской Федерации);

- библиографическая работа с привлечением современных информационных технологий;

- подготовка материалов для участия с докладом в международной, всероссийской, региональной или вузовской  конференции.

- участие в работе научных, научно-практических конференций, семинаров, круглых столов.

· Структура и содержание исследовательской практики
Объем исследовательской практики составляет 3 зачетные единицы, всего 108 часа, из которых 2 часов составляет контактная работа обучающегося с руководителем практики, 105 часов составляет самостоятельная работа обучающегося, 1 час контроль (табл. 3).

Таблица 3

Структура исследовательской практики

	Номер

этапа
	Семестр обучения
	Количество

зачетных единиц
	Всего, часов
	В том числе

	
	
	
	
	Контактная работа, часов
	Контроль
	Самостоятельная работа обучающегося, часов

	1.
	6
	
	108
	2
	1
	105

	Итого
	6
	3
	108
	2
	1
	105


Содержание исследовательской практики определяется индивидуальной программой, которая утверждается руководителем исследовательской практики. Программа практики включает раздел:  (табл. 4):

Таблица 4

Содержание исследовательской практики
	№ п/п
	Содержание этапа
	Формируемые компетенции
	Форма аттестации по этапу
	Оценочные средства

	1
	-Подготовка индивидуального плана работ в соответствии с заданием руководителя практики.

-Получение индивидуального задания на исследовательскую практику.

	 ОПК-3, 

ОПК-5, 

УК-6,

ПК-1.
	Утверждение индивидуального плана исследовательской практики.
	Индивидуальный план работы аспиранта



	2
	-Освоение инструментов и методов исследования.

- Подготовка обзора современных методов исследования по тематике научно-квалификационной работы.
- Подготовка публикаций по материалам научно-квалификационной работы.

- Апробация (подготовка к апробации) результатов научно-квалификационной работы в научных конференциях и семинарах.
	ОПК-1, 

ОПК-2,

ОПК-6, 

ОПК-7

УК-3, 

ПК-2,

ПК-3. 


	Выбор методов исследования, обзор литературы по тематике исследования, подготовка публикаций по тематике исследования, участие в научных конференциях с выступлениями. 
	Методы исследования, обзор литературы, публикации по тематике исследования.

	3
	Подготовка отчета по исследовательской практике.
	ОПК-1, 

ОПК-2,

ОПК-3, 

ОПК-5, 

ОПК-6, 

ОПК-7

УК3, 

УК-6

ПК-1, 

ПК-2,

ПК-3 


	Отчет аспиранта по исследовательской практике.


	Отчет аспиранта по исследовательской практике.




· Фонд оценочных средств для аттестации по результатам исследовательской практики
Оценочными средствами для аттестации аспиранта по результатам исследовательской практики служат:

· Индивидуальный план работы аспиранта.
· Отчет аспиранта по исследовательской практике.
7.1. Критерии и процедуры оценивания результатов исследовательской практики

Описание показателей и критериев оценивания компетенций приведено в Приложении 6.2. 
7.2. Процедура оценивания:

Аттестация по исследовательской практике проходит по результатам отчета аспиранта. Для отчета аспирантом представляются следующие документы:

· отчет по исследовательской практике, оформленный в соответствии с Приложением 6.3;

· отзыв руководителя практики с оценкой работы практиканта.

В случае, если работа, предусмотренная в индивидуальной программе исследовательской практики не выполнена или выполнена не в полном объеме, итоги аттестации признаются неудовлетворительными Итоги исследовательской практики оцениваются в форме зачета с оценкой. 

· Учебно-методическое и информационное обеспечение НИР 

а) основная литература:

1. Андреев, Г.И. Основы научной работы и методология диссертационного исследования. [Электронный ресурс] / Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба, А.К. Тарасов. — Электрон. дан. — М. : Финансы и статистика, 2012. — 296 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/28348 

2. Кравцова, Е. Д. Логика и методология научных исследований [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. Д. Кравцова, А. Н. Городищева. – Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2014. – 168 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=507377

3. Медунецкий, В.Н. Методология научных исследований. [Электронный ресурс] / В.Н. Медунецкий, К.В. Силаева. — Электрон. дан. — СПб. : НИУ ИТМО, 2016. — 55 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/91341 

4. Чулков, В.А. Методология научных исследований. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — Пенза : ПензГТУ, 2014. — 200 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/62796 

б) дополнительная литература:

1. Микрюкова, Т.Ю. Методология и методы организации научного исследования: электронное учебное пособие. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — Кемерово : КемГУ, 2015. — 233 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/80058 

· Материально-техническое обеспечение исследовательской практики

Материально-техническая база ФГАОУВО ННГУ соответствует действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение исследовательской практики. Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации исследовательской практики, включает в себя лабораторное оборудование, включающее современные средства вычислительной техники: 

·  класс компактных суперЭВМ с производительностью 1,3 терафлопс;
·  выход на вычислительный центр коллективного пользования РФЯЦ-ВНИИИЭФ с производительностью 320 терафлопс;
·  современные многопроцессорные высокопроизводительные системы со скоростным Интернетом, предоставленные университету предприятиями-работодателями.
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО Направление подготовки 09.06.01 «Информатика и вычислительная техника», Направленность подготовки 05.13.18 «Математическое моделирование, численные методы и комплексы программ»

Автор профессор Прилуцкий М.Х.

Рецензент профессор Федосенко Ю.С.

Программа одобрена на заседании кафедры информатики и автоматизации научных исследований  Института  информационных технологий, математики и механики ННГУ им. Н.И. Лобачевского

Заведующий кафедрой________________   М.Х.Прилуцкий

Программа одобрена на заседании методической комиссии института ИТММ                    протокол №  .

Приложение1

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»

Институт/Факультет ______________________

Кафедра _______________________

«УТВЕРЖДАЮ»

Руководитель исследовательской практики

_________________________

ИНДУВИДУАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ АСПИРАНТА

Аспиранта 2 года обучения  

Ф.И.О.


Нижний Новгород

201_

1.
Сроки прохождения исследовательской практики:

2.
База исследовательской практики:

3.
Календарный план исследовательской практики:

	№
	Мероприятие
	Описание работ
	Сроки выполнения
	Форма отчетности

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


Индивидуальное задание по профилю обучения аспиранта

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись аспиранта 


Приложение2

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»

Факультет ______________________

Кафедра _______________________

«УТВЕРЖДАЮ»

Руководитель исследовательской практики

_________________________

ОТЧЕТ ПО

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКЕ 

Аспиранта ___ года обучения  

Ф.И.О.


Нижний Новгород

201_

1. Сроки прохождения исследовательской практики:

2. Место исследовательской прохождения:

3. Содержание отчета:

Излагаются результаты прохождения исследовательской практики в соответствии с индивидуальной программой практики.

К отчету прилагаются тексты публикаций (тезисы), программы конференций и научных семинаров, на которых проходила апробация научно-квалификационной работы аспиранта, обзор по современным инструментам и методам исследования в рамках тематики научно-квалификационной работы.

Подпись аспиранта  ____________________

Приложение 3

КАРТЫ КОМПЕТЕНЦИЙ, В ФОРМИРОВАНИИ КОТОРЫХ УЧАСТВУЮТ 

НАУЧНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ

Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


УК-3: Готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОПМЕТЕНЦИИ:


Универсальная компетенция  выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того, чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры должен:

ЗНАТЬ:


методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, методы научно-исследовательской деятельности.

УМЕТЬ:


анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов.

ВЛАДЕТЬ:


навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера возникающих в науке на современном этапе ее развития, владеть технологиями планирования профессиональной деятельности в сфере научных исследований.

	Планируемые результаты обучения*
(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	

	
	1
	2
	3
	4
	5

	ВЛАДЕТЬ: навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в.т.ч. междисциплинарного характера, возникающих при работе по решению научных и научно-образовательных задач в российских или международных исследовательских коллективах
	Отсутствие навыков
	Фрагментарное применение навыков анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера, возникающих при работе по решению научных и научно-образовательных задач в российских или международных исследовательских коллективах
	В целом успешное, но не систематическое применение навыков анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера, возникающих при работе по решению научных и научно-образовательных задач в российских или международных исследовательских коллективах
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками применение навыков анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера, возникающих при работе по решению научных и научно-образовательных задач в российских или международных исследовательских коллективах 
	Успешное и систематическое применение навыков анализа основных мировоззренческих и методологических проблем, в т.ч. междисциплинарного характера, возникающих при работе по решению научных и научно-образовательных задач в российских или международных исследовательских коллективах

	ВЛАДЕТЬ: технологиями оценки результатов коллективной деятельности по решению научных и научно-образовательных задач, в том числе ведущейся на иностранном языке
	Отсутствие навыков
	Фрагментарное применение технологий оценки результатов коллективной деятельности по решению научных и научно-образовательных задач, в том числе ведущейся на иностранном языке
	В целом успешное, но не систематическое применение технологий оценки результатов коллективной деятельности по решению научных и научно-образовательных задач, в том числе ведущейся на иностранном языке
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками применение технологий оценки результатов коллективной деятельности по решению научных и научно-образовательных задач, в том числе ведущейся на иностранном языке
	Успешное и систематическое применение технологий оценки результатов коллективной деятельности по решению научных и научно-образовательных задач, в том числе ведущейся на иностранном языке

	ВЛАДЕТЬ: технологиями планирования  деятельности в рамках работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных  задач
	Отсутствие навыков
	Фрагментарное применение технологий планирования деятельности в рамках работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных  задач
	В целом успешное, но не систематическое применение технологий планирования деятельности в рамках работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных  задач
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками применение технологий планирования деятельности в рамках работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных  задач
	Успешное и систематическое применение технологий планирования деятельности в рамках работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных  задач

	ВЛАДЕТЬ: различными типами коммуникаций при осуществлении работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных задач 
	Отсутствие навыков
	Фрагментарное применение навыков использования различных типов коммуникаций при осуществлении работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных задач
	В целом успешное, но не систематическое применение навыков использования различных типов коммуникаций при осуществлении работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных задач
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы применение навыков использования различных типов коммуникаций при осуществлении работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных задач
	Успешное и систематическое владение различными типами коммуникаций при осуществлении работы в российских и международных коллективах по решению научных и научно-образовательных задач

	УМЕТЬ: следовать нормам, принятым в научном общении при работе в российских и международных исследовательских коллективах с целью решения научных и научно-образовательных задач 
	Отсутствие умений
	Фрагментарное  следование нормам, принятым в научном общении при работе в российских и международных исследовательских коллективах с целью решения научных и научно-образовательных задач
	В целом успешное, но не систематическое следование нормам, принятым в научном общении при работе в российских и международных исследовательских коллективах с целью решения научных и научно-образовательных задач
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение следовать основным нормам, принятым в научном общении при работе в российских и международных исследовательских коллективах с целью решения научных и научно-образовательных задач
	Успешное и систематическое следование нормам, принятым в научном общении, для успешной работы в российских и международных исследовательских коллективах с целью решения научных и научно-образовательных задач

	УМЕТЬ: осуществлять личностный выбор в процессе работы в российских и международных исследовательских коллективах, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой, коллегами и обществом  
	Отсутствие умений
	Частично освоенное умение осуществлять личностный выбор в процессе работы в российских и международных исследовательских коллективах, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой, коллегами и обществом  
	В целом успешное, но не систематическое умение осуществлять личностный выбор в процессе работы в российских и международных исследовательских коллективах, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой, коллегами и обществом  
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение осуществлять личностный выбор в процессе работы в российских и международных исследовательских коллективах, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой, коллегами и обществом  
	Успешное и систематическое умение осуществлять личностный выбор в процессе работы в российских и международных исследовательских коллективах,оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой, коллегами и обществом  

	ЗНАТЬ: особенности представления результатов научной деятельности в устной и письменной форме при  работе в российских и международных исследовательских коллективах
	Отсутствие знаний
	Фрагментарные знания особенностей предоставления результатов научной деятельности в устной и письменной форме
	Неполные знания особенностей представления результатов научной деятельности в устной и письменной форме, при работе в российских и международных коллективах 
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания основных особенностей представления результатов научной деятельности в устной и письменной форме при работе в российских и международных исследовательских коллективах
	Сформированные и систематические знания особенностей представления результатов научной деятельности в устной и письменной форме при работе в российских и международных исследовательских коллективах


Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


УК-6: Способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОПМЕТЕНЦИИ:


Универсальная компетенция  выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации;пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.

УМЕТЬ:


выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.

ВЛАДЕТЬ:


приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования.

	Планируемые результаты обучения
(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения

	
	1
	2
	3
	4
	5

	ВЛАДЕТЬ: приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач.
	Не владеет приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению профессиональных задач.
	Владеет отдельными приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению стандартных профессиональных задач, допуская ошибки при выборе приемов и технологий и их реализации.
	Владеет отдельными приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению стандартных профессиональных задач, давая не полностью аргументированное обоснование предлагаемого варианта решения.
	Владеет приемами и технологиями целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению стандартных профессиональных задач, полностью аргументируя предлагаемые варианты решения.
	Демонстрирует владение системой приемов и технологий целеполагания, целереализации и оценки результатов деятельности по решению нестандартных профессиональных задач, полностью аргументируя выбор предлагаемого варианта решения.

	ВЛАДЕТЬ: способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Не владеет способами выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путями достижения более высокого уровня их развития.
	Владеет информацией о способах выявления и оценки индивидуально-личностных, профессионально-значимых качеств и путях достижения более высокого уровня их развития, допуская существенные ошибки при применении данных знаний.
	Владеет некоторыми способами выявления и оценки индивидуально-личностных и профессионально-значимых качеств, необходимых для выполнения профессиональной деятельности, при этом не демонстрирует способность оценки этих качеств и выделения конкретных путей их совершенствования.
	Владеет отдельными способами выявления и оценки индивидуально-личностных и профессионально-значимых качеств, необходимых для выполнения профессиональной деятельности, и выделяет конкретные пути самосовершенствования.
	Владеет системой способов выявления и оценки индивидуально-личностных и профессионально-значимых качеств, необходимых для профессиональной самореализации, и определяет адекватные пути самосовершенствования.

	УМЕТЬ: формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей.
	Не умеет и не готов формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей.
	Имея базовые представления о тенденциях развития профессиональной деятельности и этапах профессионального роста, не способен сформулировать цели профессионального и личностного развития.
	При формулировке целей профессионального и личностного развития не учитывает тенденции развития сферы профессиональной деятельности и индивидуально-личностные особенности.
	Формулирует цели личностного и профессионального развития, исходя из тенденций развития сферы профессиональной деятельности и индивидуально-личностных особенностей, но не полностью учитывает возможные этапы профессиональной социализации.
	Готов и умеет формулировать цели личностного и профессионального развития и условия их достижения, исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, индивидуально-личностных особенностей.

	УМЕТЬ: осуществлять личностный выбор в различных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Не готов и не умеет осуществлять личностный выбор в различных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Готов осуществлять личностный выбор в конкретных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, но не умеет оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Осуществляет личностный выбор в конкретных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, оценивает некоторые последствия принятого решения, но не готов нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Осуществляет личностный выбор в стандартных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, оценивает некоторые последствия принятого решения и готов нести за него ответственность перед собой и обществом.
	Умеет осуществлять личностный выбор в различных нестандартных профессиональных и морально-ценностных ситуациях, оценивать последствия принятого решения и нести за него ответственность перед собой и обществом.

	ЗНАТЬ: содержание процесса целеполагания профессионального и личностного развития, его особенности и способы реализации при решении профессиональных задач, исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда.
	Не имеет базовых знаний о сущности процесса целеполагания, его особенностях и способах реализации.
	Допускает существенные ошибки при раскрытии содержания процесса целеполагания, его особенностей и способов реализации.
	Демонстрирует частичные знания содержания процесса целеполагания, некоторых особенностей профессионального развития и самореализации личности,

указывает способы реализации, но не может обосновать возможность их использования в конкретных ситуациях.
	Демонстрирует знания сущности процесса целеполагания, отдельных особенностей процесса и способов его реализации, характеристик профессионального развития личности,

но не выделяет критерии выбора способов целереализации при решении профессио-нальных задач.
	Раскрывает полное содержание процесса целеполагания, всех его особенностей, аргументированно обосновывает критерии выбора способов профессиональной и личностной целереализации при решении профессиональных задач.


Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-1: Владение методологией теоретических и экспериментальных исследований в области профессиональной деятельности
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ: 


методологию теоретических и экспериментальных исследований в области профессиональной деятельности 

УМЕТЬ: 


самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности

ВЛАДЕТЬ: 


современными методами теоретических и экспериментальных исследований в области профессиональной деятельности

	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: методологию теоретических и экспериментальных исследований в области профессиональной деятельности 


	Отсутствие знаний соответствующей профессиональной области будущей деятельности
	В целом успешное, но не систематическое знание соответствую-щей профес-сиональной области будущей деятельности
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании соответствую-щей профес-сиональной области будущей деятельности
	Успешное и систематическое применение знаний соответствующей профессиональной области будущей деятельности

	УМЕТЬ: самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности


	Отсутствие умений самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности


	В целом успешное, но не систематически осуществляемое умение самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности


	Сформированное умение самостоятельно осуществлять теоретические и экспериментальные исследования в области профессиональной деятельности



	ВЛАДЕТЬ: современными методами теоретических и экспериментальных исследований в области профессиональной деятельности

	Отсутствие или фрагментарные навыки владения современными методами исследования в области информационно-коммуникационных технологий 


	Общие, но не структурированные навыки владения современными методами исследования в области информационно-коммуникационных технологий
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения современными методами исследования в области информационно-коммуникационных технологий
	Сформированные систематические навыки владения современными методами исследования в области информационно-коммуникационных технологий


Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-2: владение культурой научного исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий
 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ: 


современные методы разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий 

УМЕТЬ: 


проводить научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.

ВЛАДЕТЬ: 


методами использования современных информационно- коммуникационных технологий.
	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: современные методы разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий 


	Отсутствие знаний  соответствующих современным методам разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий 
	В целом успешное, но не систематическое знание соответствующих современным методам разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании  современных методов разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий


	Успешное и систематическое применение знаний современных методов разработки и реализации информационно- коммуникационных технологий.

	УМЕТЬ:

 проводить научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.


	Отсутствие умений проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 
	В целом успешное, но не систематиче-ски осуществляе-мое умение проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий


	Сформированное умение самосто-ятельно осуще-ствлять проведение научных исследований, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 


	ВЛАДЕТЬ: методами использования современных информационно- коммуникационных технологий 


	Отсутствие или фрагментарные навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий 

	Общие, но не структурированные навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий 
	Сформирован-ные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий.

	Сформированные систематические навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий.



Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-3: способность к разработке новых методов исследования и их применению в самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятельности
 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


современные  информационно- коммуникационные технологи в области профессиональной деятельности.

УМЕТЬ:


осуществлять научные исследования в области профессиональной деятельности, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.

ВЛАДЕТЬ:


современными методами научных исследований, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.
	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: современные  информационно- коммуникационные технологи в области профессиональной деятельности.


	Отсутствие знаний  соответствующих современным информационно- коммуникационным технологиям в области профессиональной деятельности.
	В целом успешное, но не систематическое знание современных информационно- коммуникационных технологий в области профессиональной деятельности 
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании  современных информационно- коммуникационных технологий в области профессиональной деятельности

	Успешное и систематическое применение знаний современных информационно- коммуникационных технологий в области профессиональной деятельности.

	УМЕТЬ:

 осуществлять научные исследования в области профессиональной деятельности, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий.


	Отсутствие умений проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 
	В целом успешное, но не систематиче-ски осуществляе-мое умение проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение проведения научные исследования, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий


	Сформированное умение самосто-ятельно осуще-ствлять проведение научных исследований, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий 


	ВЛАДЕТЬ: современными методами научных исследований, в том числе с использованием современных информационно- коммуникационных технологий


	Отсутствие или фрагментарные навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий 

	Общие, но не структурированные навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий 
	Сформирован-ные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий.

	Сформированные систематические навыки владения методами использования современных информационно- коммуникационных технологий.



Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-5: способность объективно оценивать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях
 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.
УМЕТЬ:


использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.
ВЛАДЕТЬ:


фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях.
.
	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	Отсутствие знаний  исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	В целом успешное, но не систематическое знание исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании  исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности

	Успешное и систематическое применение исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности

	УМЕТЬ:

 использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	Отсутствие умений использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	В целом успешное, но не систематически осуществляе-мое умение использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.

	Сформированное умение использовать результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях в области профессиональной деятельности.


	ВЛАДЕТЬ: фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях


	Отсутствие или фрагментарные навыки владения фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях

	Общие, но не структурированные навыки владения фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях
	Сформирован-ные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях.

	Сформированные систематические навыки владения фундаментальными знаниями в области профессиональной деятельности - математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем – для объективного оценивания результаты исследований и разработок, выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях.



Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-6: способность представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав
 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


методы представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав 

УМЕТЬ:


представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.

ВЛАДЕТЬ:


способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований.

	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: методы представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав 


	Отсутствие знаний  соответствующих современным методам представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав
	В целом успешное, но не систематическое знание соответствующих современным методам представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании  современных методов представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав

	Успешное и систематическое применение знаний современных методов представления результатов научно-исследовательской деятельности с учетом соблюдения авторских прав

	УМЕТЬ:

 представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.


	Отсутствие умений представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.


	В целом успешное, но не систематиче-ски осуществляе-мое умение представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.


	Сформированное умение самосто-ятельно представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав.



	ВЛАДЕТЬ: способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований

	Отсутствие или фрагментарные навыки владения способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований


	Общие, но не структурированные навыки владения способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований
	Сформирован-ные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований.

	Сформированные систематические навыки владения способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав в сфере научных исследований



Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ОПК-7: владение методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности

 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Общепрофессиональная компетенция выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности 

УМЕТЬ:


проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.

ВЛАДЕТЬ:


методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.

	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: методы методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности

	Отсутствие знаний  соответствующих современным методам методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности
	В целом успешное, но не систематическое знание соответствующих современным методам методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  знании  современных методов методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности

	Успешное и систематическое применение знаний современных методов методы проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности

	УМЕТЬ:

 проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	Отсутствие умений проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	В целом успешное, но не систематиче-ски осуществляе-мое умение проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	Сформированное умение самосто-ятельно  проводить патентные исследования, лицензирование и защиту авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.



	ВЛАДЕТЬ: методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	Отсутствие или фрагментарные навыки владения методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	Общие, но не структурированные навыки владения методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.


	Сформирован-ные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.

.

	Сформированные систематические навыки владения методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной деятельности.




Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ПК-1: Готовность осуществлять научно-исследовательскую, научно-производственную и экспертно-аналитическую деятельность в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Профессиональная компетенция  выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


материал фундаментальных разделов математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
УМЕТЬ:


применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
ВЛАДЕТЬ:


численными методами и информационными технологиями исследования проблем принятия решений в сложных технических, организационных и социальных системах
	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ЗНАТЬ: фундаментальные разделы математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем, необходимые при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
	Отсутствие знаний в  области фундаментальных разделов математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем или их фрагментарное знание 
	В целом успешное, но не систематическое Отсутствие знаний о  области фундаментальных разделов математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы в  области фундаментальных разделов математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
	Успешное и систематическое применение знаний в  области фундаментальных разделов математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем

при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях

	УМЕТЬ: применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем

	Отсутствие умений или частично освоенное применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
	В целом успешное, но не систематически осуществляемое умение применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем
	Сформированное умение применять классические подходы к решению канонических задач математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем

	ВЛАДЕТЬ: численными методами и информационными технологиями исследования проблем принятия решений в сложных технических, организационных и социальных системах

	Отсутствие или фрагментарные навыки владения специальными методами, применяемыми при исследовании проблем принятия решений в сложных технических, организационных и социальных системах

	Общие, но не структурированные навыки владения специальными методами, применяемыми при исследовании проблем принятия решений в сложных технических, организационных и социальных системах
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы навыки владения специальными методами, применяемыми при исследовании проблем принятия решений в сложных технических, организационных и социальных системах
	Сформированные систематические навыки владения специальными методами, применяемыми при исследовании динамики машин, приборов  и аппаратуры, в том числе в междисциплинарных областях


Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ПК-2: Владение системой фундаментальных и прикладных знаний в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Профессиональная компетенция  выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


основной аппарат  математического моделирования, численных методов и комплексов программ

УМЕТЬ:


использовать классические подходы к решению задач принятия решений в различных областях человеческой деятельности

ВЛАДЕТЬ:


фундаментальными знаниями в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем.
	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ВЛАДЕТЬ: фундаментальными знаниями в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем.

	Отсутствие фундаментальных знаний в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем или фрагментарное владение ими.
	В целом успешное, но не систематическое фундаментальных знаний в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем.
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы знаний в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем. 
	Успешное и систематическое применение знаний в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем.

	УМЕТЬ: использовать классические подходы к решению задач принятия решений в различных областях человеческой деятельности
	Отсутствие умений или частично освоенное умение при решении исследовательских и практических задач принятия решений
	В целом успешное, но не систематически осуществляемое умение при решении исследовательских и практических задач принятия решений  
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение при решении исследовательских и практических задач принятия решений
	Сформированное умение при решении исследовательских и практических задач принятия решений

	ЗНАТЬ: основной аппарат  математического моделирования, численных методов и комплексов программ


	Отсутствие знаний или фрагментарные знания основного аппарата  математического моделирования, численных методов и комплексов программ


	Общие, но не структурированные знания основного аппарата  математического моделирования, численных методов и комплексов программ


	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания основного аппарата  математического моделирования, численных методов и комплексов программ


	Сформированные систематические знания основного аппарата  математического моделирования, численных методов и комплексов программ




Шифр и название КОМПЕТЕНЦИИ. 


ПК-3: Способность адаптировать результаты современных исследований в области математического моделирования, численных методов и комплексов программ для решения актуальных проблем, возникающих в деятельности организаций и предприятий

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ


Тип КОМПЕТЕНЦИИ:


Профессиональная компетенция  выпускника программы аспирантуры.

ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ


Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, приступивший к освоению программы аспирантуры, должен:

ЗНАТЬ:


основные пакеты профессиональных прикладных программ

УМЕТЬ:


решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ

ВЛАДЕТЬ:


навыками работы с пакетами профессиональных прикладных программ.

	Планируемые результаты обучения*(показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения 

	
	1
	2
	3
	4

	ВЛАДЕТЬ: навыками работы с пакетами профессиональных прикладных программ.


	Отсутствие или фрагментарное освоение навыков работы с пакетами профессиональных прикладных программ.


	В целом успешное, но не систематическое применение навыков работы с пакетами профессиональных прикладных программ.


	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы применение навыков работы с пакетами профессиональных прикладных программ.


	Успешное и систематическое освоение и применение навыков работы с пакетами профессиональных прикладных программ.



	УМЕТЬ: решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ
	Отсутствие умений или частично освоенное умение решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ
	В целом успешное, но не систематически осуществляемое умение решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ
	Сформированное умение решать типовые задачи в области математического моделирования сложных технических, организационных и социальных систем с использованием численных методов и комплексов программ

	ЗНАТЬ: основные пакеты профессиональных прикладных программ
	Отсутствие знаний или фрагментарные знания основных пакетов профессиональных прикладных программ
	Общие, но не структурированные знания основных пакетов профессиональных прикладных программ
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания основных пакетов профессиональных прикладных программ
	Сформированные систематические знания основных пакетов профессиональных прикладных программ
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