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1. Место и цели дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к базовой части Блока 1 «Дисциплины, модули» и является обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.01 Экономика.

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.
Цель дисциплины - получение обучающимися целостного представления об экономическом анализе как важнейшей функции управления организациями, осмысление и понимание основных методов экономического анализа и их применения на разных стадиях процесса разработки и принятия управленческих решений, получение практических навыков по анализу и оценке различных направлений производственно-хозяйственной, финансовой, маркетинговой и инвестиционной деятельности организаций.
2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями выпускников) 
	Формируемые компетенции
	  Планируемые результаты обучения по дисциплине

(модулю), характеризующие этапы формирования

компетенций

	ОПК-3 (способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы).
	З1 (ОПК-3) Знать:

- основы современной системы аналитических показателей и коэффициентов, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микроуровне.
У1 (ОПК-3) Уметь:

- осуществлять выбор инструментальных средств для анализа экономических данных в соответствии с поставленной задачей,

- обосновать результаты расчетов и полученные выводы.

В1 (ОПК-3) Владеть:

- методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью стандартных теоретических и эконометрических моделей.

	ПК-5 (способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений).
	З1 (ПК-5) Знать:

- экономическую сущность показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности как источников информации для принятия управленческих решений.
У1 (ПК-5) Уметь:

- анализировать и интерпретировать информацию, содержащуюся в бухгалтерской (финансовой) отчетности организаций, и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений

В1 (ПК-5) Владеть:

- навыками анализа и интерпретации информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, и использования полученных сведений для принятия управленческих решений.

	ПК-11 (способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий).
	З1 (ПК-11) Знать:

- основы современной системы аналитических показателей и коэффициентов, необходимых для разработки и обоснования управленческих решений с учетом фактора риска
У1 (ПК-11) Уметь:

- осуществлять выбор приемов и способов проведения анализа хозяйственной деятельностив целях обоснования вариантов принимаемых управленческих решений.

В1 (ПК-11) Владеть:

- методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с целью разработки и обоснования предлагаемых вариантов управленческих решений.

	ПК ОС – 33 - способность обрабатывать экономические данные, применять результаты экономических расчетов в целях разработки финансово-экономических программ (планов) хозяйствующих субъектов или органов государственной и муниципальной власти, а также представлять полученные результаты расчетов и выводы в форме доклада или презентации


	З1 (ПК ОС – 33) Знать: сущность экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов или органов государственной и муниципальной власти 

У1 (ПК ОС – 33) Уметь: применять результаты обработки экономических данных хозяйствующих субъектов или органов государственной и муниципальной власти в соответствии с поставленной задачей

В1 (ПК ОС –33) Владеть: навыками интерпретации результатов экономических расчетов и их представления




3. Структура и содержание дисциплины (модуля) 
Объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы, всего 108 часа, из которых: 

по очной форме  50 часов составляет контактная работа обучающегося с преподавателем (в том числе 16 часов занятий лекционного типа и 32 часов практических занятий, 2 часа контроль самостоятельной работы), 54 ч – мероприятия промежуточной аттестации, 4 часа составляет самостоятельная работа обучающихся; 
по заочной форме - 14 часов составляет контактная работа обучающегося с преподавателем (в том числе 4 часа занятий лекционного типа и 8 часов практических занятий, 2 часа контроль самостоятельной работы), 9 ч – мероприятия промежуточной аттестации, 85 часов  составляет самостоятельная работа обучающихся.
Содержание дисциплины

	Наименование и краткое содержание разделов и тем дисциплины (модуля), 
	Всего

(часы)

 

 
	В том числе

	
	
	Контактная работа (работа во взаимодействии с преподавателем), часы
	Самостоятельная работа обучающегося, часы

	форма промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	
	из них
	

	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Занятия лабораторного типа
	Всего
	

	
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная
	Очная
	Очно-заочная
	Заочная

	Тема 1. Экономический анализ и его роль в управлении организацией. 
	6
	0
	6
	2
	 
	1
	2
	 
	 
	0
	0
	0
	4
	0
	1
	
	 
	5

	Тема 2. Анализ объема, качества и реализации продукции.
	5
	0
	6
	1
	 
	1
	2
	 
	 
	0
	0
	0
	3
	0
	1
	
	 
	5

	Тема 3. Анализ использования основных фондов.
	6
	0
	6
	1
	 
	1
	4
	 
	 
	0
	0
	0
	5
	0
	1
	
	 
	5

	Тема 4. Анализ использования материальных ресурсов.
	5
	0
	6
	1
	 
	1
	2
	 
	 
	0
	0
	0
	3
	0
	1
	
	 
	5

	Тема 5. Анализ труда и заработной платы.
	6
	0
	6
	2
	 
	 
	2
	 
	1
	0
	0
	0
	4
	0
	1
	
	 
	5

	Тема 6. Анализ себестоимости продукции.
	7
	 
	9
	1
	 
	 
	4
	 
	1
	0
	0
	 
	5
	0
	1
	
	 
	8

	Тема 7. Анализ прибыли и рентабельности продукции и хозяйственной деятельности.
	5
	0
	10
	1
	 
	 
	2
	 
	1
	0
	0
	0
	3
	0
	1
	
	 
	9

	Тема 8. Анализ эффективности управлением организацией.
	6
	0
	10
	1
	 
	 
	4
	 
	1
	0
	0
	0
	5
	0
	1
	
	 
	9

	Тема 9. Анализ эффективности организации производства и труда.
	6
	0
	10
	2
	 
	 
	2
	 
	1
	0
	0
	0
	4
	0
	1
	1
	 
	9

	Тема 10. Анализ научно-технического уровня производства.
	5
	0
	10
	1
	 
	 
	2
	 
	1
	0
	0
	0
	3
	0
	1
	1
	 
	9

	Тема 11. Анализ эффективности использования финансовых ресурсов.
	7
	0
	9
	1
	 
	 
	4
	 
	1
	0
	0
	0
	5
	0
	1
	1
	 
	8

	Тема 12. Обобщающая комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности организации.
	6
	0
	9
	2
	 
	 
	2
	 
	1
	0
	0
	0
	4
	0
	1
	1
	 
	8

	Контроль самостоятельной работы
	2
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	Промежуточная аттестация - экзамен
	54
	0
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	54
	0
	9
	0
	0
	0

	ИТОГО
	108
	0
	108
	16
	0
	4
	32
	0
	8
	0
	0
	0
	104
	0
	23
	4
	0
	85


Содержание занятий лекционного типа дисциплины «Экономический анализ»

Тема1. Экономичекий анализ и его роль в управлении организацией.
Экономический анализ как наука. Связь экономического анализа с другими науками. Предмет экономического анализа, объекты экономического анализа. Виды экономического анализа. Пользователи экономической информации и субъекты экономического анализа. Взаимосвязь производственного и финансового анализа. Характеристика управленческого анализа. 

Этапы и стандартные приемы (методы) финансового анализа. Качественные и количественные методы экономического анализа. Понятие методики экономического анализа. Методы статистики в экономическом анализе. Экономико-математические методы анализа. Экономико-математическое моделирование как способ изучения и оценки хозяйственной деятельности. Методы факторного анализа экономических показателей. Индексный метод факторного анализа. Метод цепных подстановок. Интегральный метод факторного анализа.

Тема 2. Анализ объема, качества и реализации продукции.

Производство и реализация продукции и задачи их анализа. Основные показатели объема производства: готовая продукция, товарная продукция, валовая продукция, нормативно-чистая продукция. Незавершенное производство в организации. Измерители продукции: в натуральном выражении, в стоимостном выражении. Оценка трудоемкости, материалоемкости и фондоемкости выпускаемой продукции; нормативная стоимость. Оценка динамики объема продукции и объема производства. Измерители используемые для исчисления динамики показателей. Анализ влияния важнейших факторов на динамику показателей. Влияние изменений в структуре организации и продукции на стоимостные показатели объема продукции. Ритмичность производства. Анализ качества выпускаемой продукции и его влияния на объем товарной продукции. Анализ производственного брака. Анализ номенклатуры и ассортимента продукции. Оценка влияния ассортиментных сдвигов на величину товарной и реализованной продукции. Анализ выполнения плана по объему реализации. Формула товарного баланса. Анализ выполнения плана по заключенным договорам.

Тема 3. Анализ использования основных фондов.

Анализ состава, структуры и технического состояния основных фондов. Расчет первоначальной, остаточной и восстановительной стоимости элементов активной и пассивной части основных производственных фондов. Анализ объема и динамики основных производственных фондов. Показатели технического состояния основных производственных фондов: коэффициент обновления, коэффициент изношенности. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов. Производственная мощность организации. Факторы, определяющие производственную мощность. Анализ использования производственной мощности организации. Определение показателей фондоотдачи и фондоемкости. Анализ фондоотдачи и ее влияние на конечные результаты производства. Анализ работы машин и оборудования. Расчет показателей экстенсивной, интенсивной и интегральной загрузки оборудования. Расчет располагаемого фонда времени работы оборудования и базисного значения его производительности. Факторный анализ изменения интегральной загрузки оборудования. Анализ амортизационных отчислений. Способы расчета амортизационных отчислений.

Тема 4. Анализ использования материальных ресурсов

Оборотные фонды организации и задачи их анализа. Деление оборотных средств по назначению: производственные запасы, незавершенное производство, готовые изделия, денежные средства. Собственные и заемные оборотные средства. Нормируемые и ненормируемые оборотные средства. Определение норм расхода материальных ресурсов. Расчет обеспеченности организации материальными ресурсами. Анализ состояния запасов по материалам и комплектующим изделиям. Материалоотдача и материалоемкость. Анализ материалоотдачи продукции и ее влияния на конечные результаты производства. Расчет показателей использования материалов. Влияние материальных затрат на себестоимость продукции и рентабельность производства.  Анализ использования предметов труда. Нормирование предметов труда. Технические и организационные факторы изменения норм расхода материалов. Плановые и фактические коэффициенты использования материалов.

Тема 5. Анализ труда и заработной платы.

Организация труда в компании. Техническое нормирование труда: норма времени, норма выработки. Виды норм. Порядок пересмотра норм. Трудоемкость изделий. Фактическая нормативная и плановая трудоемкость. Расчет численности рабочих на основе трудоемкости. Производительность труда. Факторы, влияющие на производительность труда. Взаимосвязь производительности и трудоемкости. Организация заработной платы компании. Тарифная система заработной платы, ее составляющие: тарифно-квалификационные справочники, тарифные сетки, тарифные ставки, надбавки и льготы. Премиальная часть заработной платы. Формы и системы заработной платы. Анализ показательной численности и состава рабочей силы. Качественная характеристика состава рабочей силы. Показатели движения рабочей силы. Анализ показателей производительности труда. Расчет показателей производительности труда за год, день, час. Анализ использования рабочего времени. Баланс рабочего времени. Анализ факторов, определяющих часовую производительность труда. Анализ влияния использования труда на выпуск продукции. Анализ трудоемкости продукции. Оценки выполнения норматива заработной платы на один рубль товарной продукции. Анализ расхода фонда заработной платы. Анализ соотношения роста производительности труда и средней заработной платы. Анализ влияния использования труда на себестоимость и рентабельности продукции.

Тема 6. Анализ себестоимости продукции.
Себестоимость продукции и задачи ее анализа. Анализ структуры себестоимости продукции и сметы затрат на производство. Основные и накладные затраты. Классификация себестоимости по элементам затрат. Калькулирование себестоимости отдельных изделий. Классификация затрат по статьям калькуляции. Прямые и косвенные затраты. Классификация показателей себестоимости. Анализ показателей и факторов себестоимости. Анализ затрат на производство. Классификация затрат по экономическому содержанию. Анализ структуры затрат на производство по элементам. Оценка источников и резервов снижения себестоимости. Анализ себестоимости товарной продукции. Оценка товарной продукции по плановым нормам затрат и фактическим затратам. Внешние факторы, влияющие на себестоимость товарной продукции. Анализ затрат на 1 рубль товарной продукции. Расчет величины затрат в сопоставимых ценах. Анализ влияния структурных сдвигов в ассортименте на показатель затрат на 1 рубль товарной продукции. Анализ показателя себестоимости на единицу изделия. Анализ путей снижения себестоимости. Анализ основных показателей снижения себестоимости: рост производительности труда, совершенствование и лучшее использование техники, экономия материальных затрат, сокращение накладных расходов, борьба с непроизводительными расходами и потерями. Анализ влияния изменения себестоимости на величину прибыли от реализации продукции.

Тема 7.Анализ прибыли и рентабельности продукции и хозяйственной деятельности.

Рентабельность и задачи ее анализа. Формирование и анализ показателей рентабельности. Абсолютные показатели прибыли. Расчет прибыли от реализации товарной продукции. Расчет чистой прибыли. Расчет показателей уровня рентабельности по отношению к себестоимости и по отношению к используемым средствам организации - основным производственным фондам и нормируемым оборотным средства. Анализ выполнения плана по прибыли от реализации товарной продукции. Факторы, определяющие величину прибыли: факторы внешние, факторы внутренние. Методика определения влияния факторов на отклоение фактической прибыли от плановой. Анализ выполнения плана прибыли. Анализ факторов прибыли от продаж. Анализ факторов, определяющих уровень общей рентабельности. Расчет уровня общей рентабельности. Определение влияния факторов на изменение уровня рентабельности. Анализ использования прибыли.

Тема 8. Управление производством и задачи его анализа. 

Организационно-технический уровень производственно-хозяйственной деятельности и организационо-технический уровень производства. Анализ основных показателей организационно-технического уровня производства. Функции управления на уровне предприятия. Система управления в организации. Основные задачи экономического анализа эффективности управления. Анализ производственной структуры организации. Оценка рациональности структуры производственных звеньев организации. Анализ органов управления. Удельный вес работников управления. Степень централизации управленческих функций. Анализ показателей эффективности управления. Оценка объема, сложности и напряженности работы аппарата управления. Анализ качества экономической работы в организации.

Тема 9. Анализ эффективности организации производства и труда.

Организация производства и труда и задачи ее анализа. Разделение и кооперация труда в организации. Основные, вспомогательные и обслуживающие процессы производства. Длительность производственного цикла. Организация производства: на рабочем месте, на уровне цеха, межцеховая. Анализ уровня концентрации, специализации и кооперирования. Показатели уровня концентрации, специализации, кооперирования производства. Оценка рациональности производственной структуры. Основные принципы рациональной организации производственного процесса: пропорциональность, параллельность, прямоточность, непрерывность, ритмичность. Анализ типа производства и длительности производственного цикла. Типы производств: индивидуальное, серийное, массовое. Влияние длительности производственного цикла на экономические показатели деятельности организации. Анализ показателей производственного цикла. Анализ организации основного производства и ритмичности выпуска продукции. Коэффициент ритмичности производства. Анализ организации вспомогательного производства и обслуживающего хозяйства. Анализ внедрения научной организации труда. Методы научной организации труда. Расчет общего коэффициента организации труда: коэффициент использования фонда рабочего времени, коэффициент использования квалификации труда, коэффициент напряженности труда.

Тема 10.Анализ научно-технического уровня производства.
Технический уровень производства и задачи его анализа. Значение технического прогресса на производстве. Анализ технического уровня выпускаемой продукции. Система показателей, характеризующих технический уровень продукции, выпускаемой в организации. Эксплуатационные и производственно-технологические показатели новой техники. Надежность и долговечность новой техники. Технологичность продукции. Анализ технического уровня производства. Система показателей технического уровня производства. Анализ уровня механизации и автоматизации производства. Оценка степени механизации: механизированно-ручное, комплексно-механизированное, автоматизированное, комплексно-автоматизированное производство. Расчет уровня механизации и автоматизации производства. Анализ технической и энергетической вооруженности труда. Показатель фондовооруженности труда. Показатель энерговооруженности труда. Расчет показателей: электровооруженности, тепловооруженности, силовооруженности. Потенциальная и фактическая энерговооруженность труда. Анализ экономической эффективности новой техники. Показателиэкономической эффективности новой техники. Анализ экономической эффективности капитальных вложений. Расчет срока окупаемости и коэффициента эффективности капитальных вложений. Нормативный коэффициент эффективности новой техники, нормативный срок окупаемости. Расчет наиболее экономичных вариантов через сумму приведенных затрат.

Тема 11.Анализ эффективности использования финансовых ресурсов.

Финансовые ресурсы организации и задачи их анализа. Уставный капитал организации. Собственные и заемные средства предприятия. Финансовый бизнес-план компании (баланс доходов и расходов). Анализ воспроизводства и оборачиваемости основных фондов. Расчет длительности оборота основных производственных фондов. Рентабельность основных производственных фондов. Анализ оборачиваемости оборотных средств организации. Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств. Анализ показателей оборачиваемости. Расчет эффективности ускорения оборачиваемости оборотных средств. Анализ финансовых результатов и финансового состояния. Оценка основных факторов, определяющих финансовое состояние и платежеспособность. Бухгалтерский баланс. Разделы бухгалтерского баланса. Анализ основных показателей финансового положения предприятия. Анализ движения капитала: характеристики денежных потоков организации; сферы движения денежных потоков; оценки их влияния на общую величину финансовых ресурсов. Рейтинговая оценка финансового состояния организации. Методика рейтинговой оценки. Обобщение результатов анализа финансового состояния компании и определение путей финансового оздоровления. Оценка оперативного анализа финансового состояния и текущей платежеспособности.

Тема 12. Обобщающая характеристика производственно-хозяйственной деятельности организации.

Анализ взаимосвязи синтетических показателей деятельности организации. Количественные показатели и качественные показатели. Взаимосвязь количественных и качественных показателей. Комплексная оценка показателей эффективности производства. Плановые задания по производственным показателям. Расчет экономической эффективности производства через систему показателей: обобщающие показатели повышения экономической эффективности производства; показатели повышения экономической эффективности использования труда; показатели повышения экономической эффективности использования основных фондов, оборотных средств и капитальных вложений; показатели повышения экономической эффективности использования материальных ресурсов. Анализ экономической эффективности новой техники. Конечные показатели производственной деятельности и повышения эффективности производства. Методика комплексной оценки интенсификации и эффективности производства. Система расчетов показателей: динамика качественных показателей использования ресурсов; соотношение прироста ресурсов в расчете на 1% прироста объема производства; доля влияния интенсивности на прирост объема производства продукции; относительная экономия ресурсов; комплексная оценка всесторонней интенсификации производства. Значение результатов комплексного анализа и оценки эффективности хозяйственной деятельности организации.

4. Образовательные технологии

Лекции и практические занятия проводятся с использованием возможностей мультимедийного класса. Использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий, внеаудиторная работа по оценке деятельности хозяйствующих субъектов, углубленному изучению разделов дисциплины, подготовке рефератов.

5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа преследует цель закрепить, углубить и расширить знания, полученные обучающимися в ходе аудиторных занятий, а также сформировать навыки работы с научной, учебной и учебно-методической литературой, развивать творческое, продуктивное мышление обучаемых, их креативные качества, формирование общепрофессиональных и профессиональных компетенций.

Общий объем самостоятельной работы обучающихся по дисциплине «Экономический анализ» включает внеаудиторную самостоятельную работу в течение всего семестра. Аудиторная самостоятельная работа осуществляется в форме индивидуальных и групповых заданий. Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: изучение учебной литературы, нормативной базы, эмпирических данных по публикациям и конкретных ситуаций из практики применения методологии и методики анализа, подготовка индивидуальных заданий и рефератов, работа с практическими материалами, самостоятельное изучение отдельных тем; поиск и обзор литературы из электронных источников и др.

6. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю), включающий:
6.1. Перечень компетенций выпускников образовательной программы с указанием результатов обучения (знаний, умений, владений), характеризующих этапы их формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования 
ОПК-3 способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы
	Индикаторы компетенции
	ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	плохо
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	очень хорошо
	отлично
	превосходно

	Знания


	Отсутствие знаний теоретического материала.

Невозможность оценить полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки.
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибки.
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  несущественных ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без  ошибок.
	Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 

	Умения


	Отсутствие минимальных умений . Невозможность оценить наличие умений вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы основные умения.

Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Решены типовые  задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания но не в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи . Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественным недочетами, выполнены все задания в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения,. Решены все основные задачи. Выполнены все задания, в полном

Объеме без недочетов

	Навыки


	Отсутствие владения материалом. Невозможность оценить наличие навыков вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки.

Имели место грубые ошибки.


	Имеется минимальный  

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрирован творческий подход к  решению нестандартных задач 


	Шкала оценок по проценту правильно выполненных контрольных заданий
	0 – 20 %
	20 – 50 %
	50 – 70 %
	70-80 %
	80 – 90 %
	90 – 99 %
	100%


ПК-5 способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	Индикаторы компетенции
	ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	плохо
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	очень хорошо
	отлично
	превосходно

	Знания


	Отсутствие знаний теоретического материала.

Невозможность оценить полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки.
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибки.
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  несущественных ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без  ошибок.
	Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 

	Умения


	Отсутствие минимальных умений . Невозможность оценить наличие умений вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы основные умения.

Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Решены типовые  задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания но не в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи . Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественным недочетами, выполнены все задания в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения,. Решены все основные задачи. Выполнены все задания, в полном

Объеме без недочетов

	Навыки


	Отсутствие владения материалом. Невозможность оценить наличие навыков вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки.

Имели место грубые ошибки.


	Имеется минимальный  

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрирован творческий подход к  решению нестандартных задач 


	Шкала оценок по проценту правильно выполненных контрольных заданий
	0 – 20 %
	20 – 50 %
	50 – 70 %
	70-80 %
	80 – 90 %
	90 – 99 %
	100%


ПК-11 способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий
	Индикаторы компетенции
	ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	плохо
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	очень хорошо
	отлично
	превосходно

	Знания


	Отсутствие знаний теоретического материала.

Невозможность оценить полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки.
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибки.
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  несущественных ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без  ошибок.
	Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 

	Умения


	Отсутствие минимальных умений . Невозможность оценить наличие умений вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы основные умения.

Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Решены типовые  задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания но не в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи . Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественным недочетами, выполнены все задания в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения,. Решены все основные задачи. Выполнены все задания, в полном

Объеме без недочетов

	Навыки


	Отсутствие владения материалом. Невозможность оценить наличие навыков вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки.

Имели место грубые ошибки.


	Имеется минимальный  

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрирован творческий подход к  решению нестандартных задач 


	Шкала оценок по проценту правильно выполненных контрольных заданий
	0 – 20 %
	20 – 50 %
	50 – 70 %
	70-80 %
	80 – 90 %
	90 – 99 %
	100%


ПК ОС – 33 - способность обрабатывать экономические данные, применять результаты экономических расчетов в целях разработки финансово-экономических программ (планов) хозяйствующих субъектов или органов государственной и муниципальной власти, а также представлять полученные результаты расчетов и выводы в форме доклада или презентации
	Индикаторы компетенции
	ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	плохо
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	очень хорошо
	отлично
	превосходно

	Знания


	Отсутствие знаний теоретического материала.

Невозможность оценить полноту знаний вследствие отказа обучающегося от ответа
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки.
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущено много негрубых ошибки.
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки. Допущено несколько  несущественных ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без  ошибок.
	Уровень знаний в объеме, превышающем программу подготовки. 

	Умения


	Отсутствие минимальных умений . Невозможность оценить наличие умений вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы основные умения.

Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Решены типовые  задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания но не в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи с негрубыми ошибками. Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Решены все основные задачи . Выполнены все задания, в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественным недочетами, выполнены все задания в полном объеме. 
	Продемонстрированы все основные умения,. Решены все основные задачи. Выполнены все задания, в полном

Объеме без недочетов

	Навыки


	Отсутствие владения материалом. Невозможность оценить наличие навыков вследствие отказа обучающегося от ответа
	При решении стандартных задач не продемонстрированы базовые навыки.

Имели место грубые ошибки.


	Имеется минимальный  

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами


	Продемонстрированы базовые навыки 

при решении стандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов.


	Продемонстрирован творческий подход к  решению нестандартных задач 


	Шкала оценок по проценту правильно выполненных контрольных заданий
	0 – 20 %
	20 – 50 %
	50 – 70 %
	70-80 %
	80 – 90 %
	90 – 99 %
	100%


6.2. Описание шкал оценивания 

Итоговый контроль качества усвоения студентами содержания дисциплины проводится в виде экзамена, на котором определяется:

· уровень усвоения студентами основного учебного материала по дисциплине;

· уровень понимания студентами изученного материала

· способности студентов использовать полученные знания для решения конкретных задач.

Экзамен включает устную и письменную часть. Устная часть экзамена заключается в ответе студентом на теоретические вопроса курса (с предварительной подготовкой) и последующем собеседовании в рамках тематики курса. Собеседование проводится в форме вопросов, на которые студент должен дать краткий ответ. Практическая часть экзамена предусматривает решение задачи.
	Оценка
	Уровень подготовки

	Превосходно
	Высокий уровень подготовки, безупречное владение теоретическим материалом, студент демонстрирует творческий поход к решению нестандартных ситуаций. Студент дал полный и развернутый ответ на все теоретические вопросы билета, подтверждая теоретический материал практическими примерами из практики. Студент активно работал на практических занятиях.

100 %-ное выполнение контрольных экзаменационных заданий


	Отлично
	Высокий уровень подготовки с незначительными ошибками. Студент дал полный и развернутый ответ на все теоретические вопросы билета, подтверждает теоретический материал практическими примерами из практики.  Студент активно работал на практических занятиях.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий на 90% и выше

	Очень хорошо
	Хорошая подготовка. Студент дает ответ на все теоретические вопросы билета, но имеются неточности в определениях понятий, процессов и т.п. 

Студент активно работал на практических занятиях.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 80 до 90%.

	Хорошо
	В целом хорошая подготовка с заметными ошибками или недочетами. Студент дает полный ответ на все теоретические вопросы билета, но имеются неточности в определениях понятий, процессов и т.п. Допускаются ошибки при ответах на дополнительные и уточняющие вопросы экзаменатора. Студент работал на практических занятиях.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 70 до 80%. 

	Удовлетворительно
	Минимально достаточный уровень подготовки. Студент показывает минимальный уровень теоретических знаний, делает существенные ошибки, но при ответах на наводящие вопросы, может правильно сориентироваться и в общих чертах дать правильный ответ. Студент посещал практические занятия.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 50 до 70%.

	Неудовлетворительно
	Подготовка недостаточная и требует дополнительного изучения материала. Студент дает ошибочные ответы, как на теоретические вопросы билета, так и на наводящие и дополнительные вопросы экзаменатора. Студент пропустил большую часть практических занятий.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий до 50%.

	Плохо
	Подготовка абсолютно недостаточная. Студент не отвечает на поставленные вопросы. Студент отсутствовал на большинстве лекций и практических занятий.

Выполнение контрольных экзаменационных заданий менее 20 %. 


6.3. Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю), характеризующих этапы формирования компетенций 
Критерии оценки решения практических заданий, контрольной работы

	Оценка
	Уровень подготовленности

	Превосходно
	Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание основного и дополнительного  материала.

	Отлично
	Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание основного материала 

	Очень хорошо
	Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и обоснован, обучаемый отвечает четко и последовательно, показывает глубокое знание материала,  допущено не более 2 неточностей непринципиального характера

	Хорошо
	Задание выполнено в полном объеме (все поставленные задачи решены), ответ логичен и обоснован, допущены неточности непринципиального характера, но обучаемый показывает систему знаний по теме своими ответами на поставленные вопросы

	Удовлетворительно
	Задание выполнено не в полном объеме (решено более 50% поставленных задач), но обучаемый допускает ошибки, нарушена последовательность ответа, но в целом раскрывает содержание основного материала

	Неудовлетворительно
	Задание выполнено не в полном объеме (решено менее 50% поставленных задач), обучаемый дает неверную информацию при ответе на поставленные задачи, допускает грубые ошибки при толковании материала, демонстрирует незнание основных терминов и понятий.

	Плохо
	Задание не выполнено, обучаемый демонстрирует полное незнание материала 


Для оценки собеседования используется следующая шкала:
	Оценка
	Уровень подготовленности

	Превосходно
	В ходе беседы полностью раскрывает тему, обучаемый демонстрирует глубокое знание вопроса, опирается на авторитетные источники информации. Обучаемый блестяще излагает материал, выражает свои мысли ясно, корректно  и полно отвечает на вопросы.  

	Отлично
	Обучаемый полностью раскрывает вопрос, демонстрирует глубокое знание вопроса, опирается на авторитетные источники информации. Обучаемый грамотно излагает материал, выражает свои мысли ясно, корректно отвечает на вопросы.  

	Очень хорошо
	Обучаемый раскрывает тему, однако обучаемый демонстрирует некоторые неточности в изложении вопроса. Обучаемый ясно излагает содержание вопроса, но не всегда способен удержать внимание аудитории.

	Хорошо
	Обучаемый отвечает на вопрос, однако обучаемый демонстрирует недостаточно глубокое знание. Обучаемый недостаточно ясно излагает материал и не всегда способен удержать внимание аудитории. 

	Удовлетворительно
	Обучаемый отвечает на вопрос не в полной мере, опирается на ненадежные источники информации. При представлении вопроса обучаемый демонстрирует плохое знание материала и плохие навыки публичного выступления.  

	Неудовлетворительно
	Обучаемый не раскрывает содержание вопроса. 

	Плохо
	Обучаемый не отвечает на вопрос.


Критерии оценки для реферата

	«превосходно»
	Реферат полностью соответствует изучаемой теме, студент корректно отражает принципы и законы, учитывает в докладе особенности современного этапа развития науки, ссылается на авторитетных авторов, использует достоверные источники информации. Презентация отвечает критериям лаконичности, информативности. Студент блестяще преподносит материал, удерживая внимание и интерес аудитории.  

	 «отлично»
	Реферат соответствует изучаемой теме, студент корректно отражает принципы и законы, учитывает в докладе особенности современного этапа развития психологии, ссылается на авторитетных авторов, использует достоверные источники информации. Презентация отвечает критериям лаконичности, информативности. Студент способен выразить идею ясно, удерживая внимание и интерес аудитории.  

	 «очень хорошо»
	Реферат соответствует изучаемой теме, студент корректно отражает принципы и законы, но при ответе не всегда учитывает идеи современных авторов. Презентация информативна, но перегружена информацией. Студент способен выразить идею доклада в публичном выступлении, но не всегда удерживает внимание и интерес аудитории.  

	 «хорошо»
	Доклад соответствует изучаемой теме, студент корректно отражает принципы и законы, но при ответе не учитывает идеи современных авторов. Презентация информативна, но перегружена информацией, тяжела для восприятия слушателем. Студент способен выразить идею доклада в публичном выступлении, но не может при этом удержать внимание и интерес аудитории.  

	 «удовлетворительно»
	Реферат соответствует изучаемой теме, но не в полной мере раскрывает ее, студент не ссылается на авторитетных авторов, использует недостоверные источники информации. Презентация служит демонстрации содержания доклада, однако не в полной мере раскрывает его содержание, не является удобной для восприятия. Студент с трудом выражает свою мысль, сталкивается со сложностями при взаимодействии с аудиторией.  

	 «неудовлетворительно»
	Реферат не в полной мере раскрывает тему выступления, студент не ссылается на авторитетных авторов, использует недостоверные источники информации. Презентация не раскрывает содержания вопроса, не является удобной для восприятия. Студент сталкивается со сложностями при взаимодействии с аудиторией.  

	 «плохо»
	Реферат не соответствует изучаемой теме или не раскрывает ее содержания. 


Критерии оценки тестирования

 «превосходно» - 96-100% правильных ответов;

«отлично» – 86-95% правильных ответов;

«очень хорошо» - 81-85% правильных ответов;

«хорошо» – 66-80% правильных ответов;

«удовлетворительно» – 56-65% правильных ответов.

«неудовлетворительно» - 46-55% правильных ответов;

«плохо» - 45% и меньше правильных ответов.

6.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов обучения, характеризующих этапы формирования компетенций и (или) для итогового контроля сформированности компетенции. 
Примерный перечень вопросов для экзамена
1. Система показателей, характеризующих деятельность организации.

2. Анализ оптимальности объема производства продукции и реализации, исходя из конъюнктуры рынка и производственных возможностей организации.

3. Анализ объема и ассортимента продукции.

4. Анализ качества продукции.

5. Анализ качества производственного процесса.

6. Анализ конкурентоспособности продукции.

7. Анализ влияния структурных сдвигов на отдельные экономические показатели.

8. Анализ ритмичности производства продукции.

9. Анализ обеспеченности организации трудовыми ресурсами.

10.Анализ использования рабочего времени производственных рабочих.

11. Анализ влияния экстенсивных и интенсивных факторов на изменение среднегодовой выработки рабочих.

12. Анализ производительности труда.

13. Анализ и определение влияния трудовых факторов на объем выпуска продукции.

14. Анализ движения, состава и структуры основных средств и их технического состояния.

15. Анализ фондоотдачи.

16. Анализ частных показателей эффективности использования основных фондов.

17. Анализ обеспеченности организации материальными ресурсами.

18. Анализ материалоемкости продукции.

19. Анализ частных показателей эффективности использования материальных ресурсов.

20. Анализ влияния возвратных отходов на изменение объема выпуска продукции.

21. Выявление резервов увеличения выпуска продукции. Анализ комплексного резерва роста объема продукции.

22. Анализ объема продаж продукции и факторов, ее определяющих.

23. Анализ резервов роста объема продаж.

24. Анализ выполнения договорных обязательств по поставкам продукции.

25. Анализ затрат на производство по их уровню и структуре.

26. Факторный анализ затрат в расчете на рубль продукции.

27. Анализ материальных затрат в себестоимости продукции.

28. Анализ затрат на заработную плату.

29. Анализ комплексных статей затрат в себестоимости продукции.

30. Анализ уровня и динамики финансовых результатов организации.

31. Факторный анализ прибыли от продаж.

32. Анализ резервов роста прибыли.

33. Анализ рентабельности вложений в имущество организации.

34. Анализ рентабельности реализованной продукции.

35. Анализ рентабельности производства.

36. Анализ рентабельности отдельных изделий

37. Анализ порога рентабельности и запаса финансовой устойчивости.

38. Анализ рациональности состава и структуры имущества организации.

39. Анализ состояния запасов и затрат организации.

40. Анализ дебиторской задолженности.

41. Анализ нематериальных активов организации.

42. Анализ состава и структуры источников средств.

43. Анализ платежеспособности и ликвидности организации.

44. Анализ абсолютных показателей финансовой устойчивости.

45. Оценка и классификация финансовой ситуации по степени ее устойчивости.

46. Анализ относительных показателей финансовой устойчивости.

47. Анализ безубыточности и факторов влияющих на критический объем производства.

48. Анализ относительных показателей ликвидности.

49. Анализ основных критериев деловой активности организации.

50. Анализ оборачиваемости средств организации.

51. Экспресс-анализ финансового состояния организации.

52. Анализ собственного капитала организации.

53. Анализ прибыли по системе директ-костинг.

54. Анализ устойчивости экономического роста.

55. Сущность и содержание экономического анализа.

56. Типология видов экономического анализа.

57. Предмет и метод экономического анализа.

58. Основные критерии и приемы оценки информационной базы для экономического анализа.

59. Основные методические приемы экономического анализа.

60. Характеристика основных принципов экономического анализа.

Примеры практических задач

Задача 1.  

Способом абсолютных разниц рассчитать влияние каждого из приведенных в таблице факторов на отклонение фактического объема произведенной продукции от планового объема и провести проверку произведенного расчета. Проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы.
	№
	Показатели
	План
	Факт
	Отклонение

+, -

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Объем произведенной продукции  Vп
	2803815
	3155200
	+351385

	2
	Среднесписочная численность рабочих за год (чел.) СЧР
	900
	1000
	+100

	3
	Среднее число дней, отработанных 1-м рабочим за год Д
	301
	290
	-11

	4
	Среднее число часов, отработанных 1-м рабочим за смену Ч
	6,9
	6,8
	-0,1

	5
	Средняя выработка продукции на 1-н отработанный человеко-час  (руб.) В
	1,50
	1,60
	0,1

	6
	Влияние на отклонение фактического объема от планового (тыс. руб.): 
	-
	-
	-

	а
	Изменение среднесписочной численности рабочих
	-
	-
	

	б
	Изменение среднего числа дней отработанных 1-м рабочим за год
	-
	-
	

	в
	Изменение среднего числа часов отработанного1-м рабочим за смену
	-
	-
	

	г
	Изменение среднечасовой выработки
	-
	-
	


Задача 2.

Способом абсолютных разниц рассчитать влияние каждого из приведенных в таблице факторов на отклонение фактического объема товарооборота от планового объема товарооборота и провести проверку произведенного расчета. Проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы.

	№
	Показатели
	План
	Факт
	Отклонение

+, -

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Розничный товарооборот (тыс. руб.) Т
	900 000
	952 320
	+52320

	2
	Среднегодовое количество рабочих мест М
	150
	160
	+10

	3
	Количество рабочих дней, отработанных 1-м работником за год Д
	300
	310
	+10

	4
	Средняя продолжительность рабочего дня работника Ч
	8
	8
	0

	5
	Средняя выработка на 1-го работника в час (руб.)В
	2,5
	2,4
	-0,1

	6
	Влияние на отклонение фактического товарооборота от планового (тыс. руб.):
	-
	-
	-

	а
	Изменение среднегодового количества рабочих мест
	-
	-
	

	б
	Изменение количества дней отработанных 1-м работником
	-
	-
	

	в
	Изменение средней продолжительности рабочего дня
	-
	-
	

	г
	Изменение средней часовой выработки
	-
	-
	


Задача 3.

По данным компании проведите факторный анализ (способ абсолютных разниц) изменения объема выпуска продукции, для чего постройте двухфакторную модель объема произведенной продукции. Проанализируйте результаты расчетов и обоснуйте полученные выводы.

	Показатели
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Отклонение

	Выпуск продукции, тыс.руб., V
	72 000
	75 600
	3 600

	Среднегодовая стоимость основных производственных фондов, тыс.руб., ОПФ
	9 750
	11 250
	1 500

	Доля активной части основных производственных фондов, тыс.руб., Д
	0,6
	0,65
	0,05


Примерные задания для контрольной работы
Вариант 1.



Задание 1.



Рассчитайте рентабельность продаж производственной компании, если:

- объем продаж 10 млн. руб., 

- переменные затраты 5,4 млн. руб., 

- постоянные затраты 2 млн. руб.

Вариант 2.
Задание 1.

Рассчитайте рентабельность инвестиций, если:

         - выручка от продажи продукции за год 560 тыс. руб.,

         - себестоимость продажи за год 200 тыс. руб.,

         - собственный капитал на начало года 300 тыс. руб., на конец года 300 тыс.руб.,

         - кредиты на начало года 50 тыс. руб., а на конец года 250 тыс.руб.

Вариант 3.
Задание.1.


Компания отчетном месяце изготовила продукции на 50 000 тыс. руб. 

Среднегодовая стоимость основных фондов в том же периоде составила 10 000 тыс. руб. Численность работающих 200 человек. Определить фондоотдачу, фондоемкость и фондовооруженность.

Примерные вопросы для собеседования
1.Определите цели и задачи экономического анализа для организаций различных сфер деятельности: торговли, строительства, производства  продукции, банков.

2. Что такое горизонтальный, вертикальный и трендовый анализ экономических показателей?

3.Что позволяет определить вертикальный анализ баланса?

4. Какие выводы можно сделать по результатам трендового анализа?

5. Объясните, какие факторы влияют на отклонение фактического объема от планового объема продукции.

6. Какие показатели исчисляются при анализе ритмичности производства?

7. С помощью каких показателей анализируется качество выпускаемой продукции?

8. Какие факторы влияют на изменение объема реализации продукции?

10. Дайте характеристику факторам, которые влияют на выполнение плана по ассортименту выпускаемой продукции.

11.Объясните, как изменение в структуре производимого ассортимента продукции влияет на объем производства.

12. Дайте характеристику факторам влияющим на производственную мощность компании.

13. Дайте структурную характеристику номинального фонда времени работы оборудования.

14. Какие показатели используются для анализа эффективности работы машин и оборудования?

15. Какой из способов расчета амортизации, по Вашему мнению, наиболее оптимален? 

16. Перечислите факторы влияющие на фондоотдачу.

17. Какое значение имеют показатели технического состояния основныхпроизводственных фондов?

18. Объясните экономическое значение восстановительной стоимости основных фондов.

19. В каких случаях при анализе основных фондов используется показатель фондоотдачи, а в каких - фондоемкости?

20. Как влияет показатель фондоотдачи на изменение объема производства продукции?

Примерные тестовые задания

1. Предмет экономического анализа это:

а) торговая деятельность организации;

б) экономическая сторона хозяйственной деятельности организации;

в) сбытовая деятельность организации;

г) производственная деятельность организации.

2. Какие факторы определяют внутреннюю среду функционирования организации:

а) конкуренция;

б) возможности выпуска продукции;

в) конъюнктура;

г) кадры.

3. К стоимостным показателям производственной программы относятся:

а) незавершенное производство;

б) товарная продукция;

в) затраты на 1 руб. товарной продукции;

г) стоимость основных фондов.

4. Какие из перечисленных рисков относятся к техническим рискам:

а) складирование отходов;

б) тип производства;

в) изношенность оборудования;

г) незавершенное производство.

5. Готовая продукция – это продукция прошедшая весь ехнологический цикл и сданная на склад:
а) да;

б) нет.

Примерные темы рефератов 

1. Экспресс-анализ финансового состояния организации

2. Роль анализа в разработке основных показателей бизнес-плана

3. Экономический анализ как основа принятия управленческих решений

4. Анализ эффективности деятельности организации

5. Анализ состояния и эффективности использования имущества организации

6. Анализ взаимосвязи «затраты-объем-прибыль» в процессе принятия решений о перспективах развития организации

7. Анализ системы экономических показателей оценки эффективности бизнеса

8. Роль экономического анализа в формировании ценовой политики организации

6.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания.

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля осуществляются на занятиях семинарского типа, практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, который может проводиться в начале или конце лекционного занятия в течение 15-20 мин. с целью закрепления знаний терминологии по дисциплине.

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих принципах:

1. Периодичность проведения оценки.

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и студентами группы) и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению недостатков.

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий сопоставимости результатов оценивания.

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что развитие компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на каждом этапе учитывают это возрастание. 

Основное требование к организации системы оценивания и структуры оценочных средств в отношении компетенций как предмета контроля результатов обучения – это требование измеримости.

Достоверность и сопоставимость оценок достигается за счет учета следующих факторов:

- дидактико-диалектической взаимосвязи результатов образования и компетенций;

- формирование и развитие компетенций через усвоение содержания образовательных программ, самой образовательной средой вуза и используемыми образовательными технологиями;

- необходимость оценивания компетенций в квазиреальной деятельности при условии максимального приближения к ситуации будущей практики;

- использование индивидуальных и групповых оценок, взаимооценки;

- анализ достижений по итогам оценивания с выявлением положительных и отрицательных индивидуальных и групповых результатов и направлений развития.

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена.

Экзамен проводится в устной форме по билетам. Обязательной является подготовка студентом развёрнутого ответа по существу вопросов экзаменационного билета. На экзамене не допускается наличие у обучающихся посторонних предметов, в том числе технических устройств (мобильных телефонов и пр.), пользование которыми может затруднить либо сделать невозможной объективную оценку результатов промежуточной аттестации. Обучающиеся, нарушившие правила проведения экзамена, по решению экзаменатора и заведующего соответствующей кафедрой  могут быть удалены из аудитории. При этом в экзаменационную ведомость удалённому с экзамена студенту проставляется оценка «неудовлетворительно». При проведении экзамена в устной форме по экзаменационным билетам оцениваются общее понимание студентом содержания и структуры вопроса, полнота раскрытия каждого из элементов вопроса, степень владения базовой терминологией, понимание применимости и особенностей практического использования излагаемых теоретических положений. Экзаменатор для уточнения оценки вправе задавать дополнительные вопросы, предусмотренные рабочей программой.

Уровень знаний обучающихся определяется следующими оценками: «превосходно», «отлично», «очень хорошо», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», «плохо».

Условиями оценивания результатов освоения дисциплины являются:

- валидность (объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения);

- полнота и адекватность отображения требований образовательного стандарта и ОПОП;

-  надежность (использование единообразных стандартов и критериев оценивания);

- справедливость (разные студенты должны иметь равные возможности добиться успеха);

- эффективность (не отнимать много времени у студентов и преподавателей);

- обеспечение решения оценочной задачи.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

а) основная литература:

· Александров О.А.Экономический анализ: учебное пособие - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 179 с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=539064 )

· Прыкина Л. В.Экономический анализ предприятия: Учебник для бакалавров/Прыкина Л. В. - М.: Дашков и К, 2016. - 256 с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=532946 )

· Салова Л.В.Экономический анализ : практикум / Л.В. Салова. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2017-219с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа:  http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=901428 )
б)дополнительная литература:

· Басовский А.Л. Экономический анализ (Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности): Учебное пособие/Басовский Л. Е., Лунева А. М., Басовский А. Л., Под ред. Басовского Л. Е. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 222 с. (доступно в ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=474209 )
· Клишевич Н.В.Экономический анализ: Учебное пособие / Н.Б. Клишевич, Н.В. Непомнящая и др. - М.: НИЦ ИНФРА-М; Красноярск: Сибирский федеральный ун-т, 2013. - 192 с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=374582 )
· Куприянова Л.М. Финансовый анализ : учеб. пособие / Л.М. Куприянова. — М. : ИНФРА-М, 2017.— 157 с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=766204 )
· Савицкая Г.В.Экономический анализ: Учебник / Г.В. Савицкая. - 14-e изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 649с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=415486 )
· Экономический анализ: Шпаргалка, - 2-е изд. - М.: ИЦ РИОР, 2016. – 112 с. (Доступно в  ЭБС «Знаниум», режим доступа:    http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=558761)
в) Интернет-ресурсы

· Министерство экономического развития РФ. Электронный ресурс [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.economy.gov.ru — Загл. с экрана.  [Дата обращения: 26.03.2020]
· Министерство финансов РФ. Электронный ресурс [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  http://www.minfin.ru — Загл. с экрана.  [Дата обращения: 26.03.2020]
· Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.gks.ru/ ru  — Загл. с экрана. [Дата обращения: 26.03.2020]
· Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.cbr.ru — Загл. с экрана. [Дата обращения: 26.03.2020]
· Фонд образовательных электронных ресурсов ННГУ [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  http://www.unn.ru/books/resources  — Загл. с экрана.  [Дата обращения: 26.03.2020]
· Электронная библиотека учебников [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  http://studentam.net  — Загл. с экрана. [Дата обращения: 26.03.2020]
· Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.rsl.ru — Загл. с экрана. [Дата обращения: 26.03.2020]
· Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  http://elibrary.ru/ — Загл. с экрана.  [Дата обращения: 26.03.2020]
· Федеральный образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент» [Электронный ресурс]. - Режим доступа: www.ecsocman.edu.ru  — Загл. с экрана. [Дата обращения: 26.03.2020]
· Официальный сайт журнала «Экономист». Электронный ресурс [Режим доступа]: www.economist.com.ru [Дата обращения: 26.03.2020]
· Официальный сайт журнала «Эксперт». Электронный ресурс [Режим доступа]: www.expert.ru [Дата обращения: 26.03.2020]
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Реализация программы предполагает наличие:
- учебных аудиторий для проведения занятий лекционных типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы.
- компьютерного класса, имеющего компьютеры, объединенные сетью с выходом в Интернет;
- лицензионного (операционная система Microsoft Windows, пакет прикладных программ Microsoft Office) и свободно распространяемого программного обеспечения.
9. Особенности организации обучения по дисциплине для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

9.1. Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости осуществляется филиалом с использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических средств и информационных систем.

9.2. В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья филиал обеспечивает: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

· размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

· выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт).

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь.

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

· возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в указанных помещениях;

· присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь.

9.3. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных организациях. 

9.4. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся по дисциплине. 
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:

	№ п/п
	Критерии студентов
	Формы

	1
	С нарушением слуха
	· в печатной форме

· в форме электронного документа

	2
	С нарушением зрения
	· в печатной форме увеличенным шрифтом

· в форме электронного документа

	3
	С нарушением опорно-двигательного аппарата 
	· в печатной форме

· в форме электронного документа


Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся. 

9.5  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине. 
9.5.1 Перечень фондов оценочных средств, соотнесённых с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены следующие оценочные средства:

	№ п/п
	Критерии студентов
	Виды оценочных средств
	Формы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	С нарушением слуха
	тест
	преимущественно письменная проверка



	2
	С нарушением зрения
	собеседование по вопросам
	преимущественно устная проверка (индивидуально)



	3
	С нарушением опорно-двигательного аппарата 


	решение письменных тестов, контрольные вопросы
	письменная проверка




Студентам с ограниченными возможностями здоровья увеличивается время на подготовку ответов к зачёту/экзамену. 

9.5.2 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций
При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями.
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

· в печатной форме увеличенным шрифтом; 

· в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

· в печатной форме; 

· в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

·  в печатной форме; 

· в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся.

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: 

1. Инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме (устно, в письменной форме); 

2. Доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом); 

3. Доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, устно). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) может проводиться в несколько этапов. 

9.6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 
Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья предоставляются основная и дополнительная учебная литература в виде электронного документа в фонде библиотеки и/ или в электронно-библиотечных системах. 

9.7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

9.8. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине 
Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения: 

· лекционная аудитория – мультимедийное оборудование, источники питания для индивидуальных технических средств; 

· учебная аудитория для практических занятий (семинаров) - мультимедийное оборудование, источники питания для индивидуальных технических средств;

· учебная аудитория для самостоятельной работы – стандартные рабочие места с персональными компьютерами; рабочее место с персональным компьютером, с программой экранного доступа, программой экранного увеличения «экранная лупа»для студентов с нарушением зрения. 

В аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, предусмотрены места для обучающихся с учётом ограничений их здоровья.
Программа составлена в соответствии с требованиями СУОС ННГУ по направлению 38.03.01 «Экономика».
Автор : к.э.н., доцент Милосердова А.Н. 

Программа одобрена на заседании объединенной методической комиссии ИОО и филиалов университета, протокол № 14 от 15.05.2020 года.
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