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1. Пояснительная записка

Настоящая Программа государственной итоговой аттестации (далее - Программа) определяет совокупность требований к государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям).

Программа разработана в соответствии с действующей нормативно-правовой документацией и локальными актами ИЭП ННГУ им. Н.И.Лобачевского:

· Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 03 марта 2015 №349-р «Об утверждении комплекса мер, направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования, на 2015-2020 годы»;
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
14.06.2013
№464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 №968 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (ред. от 31.01.2014);
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.01.2014
№74 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования», утвержденный приказом от Министерства образования и науки Российской Федерации 16 августа 2013 №968;

· Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2015 №06-846 «Методические рекомендации по организации выполнения и защиты выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена»;
· ФГОС СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) от 14.05.2014 №525 (зарегистрировано в Минюсте России 03.07.2014 № 32962);
· Устав ННГУ (Утверждены приказом Министерства образования и науки РФ №218 от 21марта 2014 г.);
· нормативные акты Института экономики и предпринимательства
· Методические рекомендации к выполнению выпускной квалификационной работы обучающимися ИЭП для студентов среднего профессионального образования по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям).

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» является обязательной государственная (итоговая) аттестация студентов (ГИА), завершающих обучение по программам среднего специального образования. ФГОС СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) предусматривает в рамках государственной (итоговой) аттестации подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломного проекта, дипломной работы).
В результате освоения основной образовательной программы выпускники по специальности 09.02.04 должны быть готовы к участию в качестве техника в разработке информационных систем, деятельности по эксплуатации и модификации информационных систем в организациях (на предприятиях) различной отраслевой направленности независимо от их организационно-правовых форм.
Выпускная квалификационная работа призвана:
· способствовать систематизации, расширению освоенных во время обучения знаний по общепрофессиональным дисциплинам, профессиональным модулям и закреплению знаний выпускника по профессии или специальности при решении разрабатываемых в выпускной квалификационной работе конкретных задач;
· закрепить навыки самостоятельной работы и разработки проектных решений по информационному, технологическому и программному обеспечению информационных систем;
· выявить уровень сформированности общих и профессиональных компетенций, позволяющих решать профессиональные задачи.
ГИА проводится на основе принципов объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся.

ГИА обучающихся завершается выдачей документа государственного образца    о    среднем    профессиональном    образовании    с    присвоением квалификации «Техник по информационным системам».
Порядок проведения государственной итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА.

2. Паспорт программы ГИА 

2.1. Область применения программы ГИА

Программа ГИА является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) в части освоения видов профессиональной деятельности:

· Эксплуатация и модификация информационных систем.

· Участие в разработке информационных систем.

· Выполнение     работ     по     одной     или     нескольким     профессиям     рабочих, должностям служащих и соответствующих профессиональных компетенций (ПК)
Эксплуатация и модификация информационных систем

ПК 1.1. Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной документации, принимать   участие   в   разработке   проектной документации  на модификацию информационной системы.

ПК 1.2. Взаимодействовать  со  специалистами  смежного  профиля  при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

ПК 1.3. Производить  модификацию отдельных модулей  информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.

ПК 1.4. Участвовать  в экспериментальном тестировании информационной системы на   этапе   опытной   эксплуатации,   фиксировать   выявленные   ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

ПК  1.5.Разрабатывать  фрагменты
 документации по эксплуатации информационной системы.

ПК 1.6.    Участвовать    в    оценке    качества    и    экономической    эффективности информационной системы.

ПК   1.7.   Производить   инсталляцию   и   настройку  информационной   системы   в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

ПК  1.8. Консультировать пользователей информационной  системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.

ПК 1.9. Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и  восстановлению  данных  информационной  системы,  работать  с  технической документацией.

ПК  1.10.  Обеспечивать  организацию  доступа  пользователей  информационной системы в рамках своей компетенции

Участие в разработке информационных систем.

ПК 2.1. Участвовать в разработке технического задания.

ПК 2.2. Программировать в соответствии с требованиями технического задания.

ПК 2.3. Применять методики тестирования разрабатываемых приложений.

ПК 2.4. Формировать отчетную документацию по результатам работ.

ПК 2.5.Оформлять программную  документацию в соответствии с принятыми стандартами.

ПК 2.6. Использовать критерии оценки качества и  надежности функционирования информационной системы

и соответствующих общих компетенций (ОК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач,    профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные  технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и  личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях  частой смены технологий в профессиональной деятельности.
2.2  Цели и задачи дипломного проектирования
Дипломное проектирование является заключительным этапом обучения студентов и состоит из двух основных этапов: преддипломной практики и выполнения выпускной квалификационной работы (дипломной работы, дипломного проекта). К дипломному проектированию допускаются студенты, не имеющие академических задолженностей, в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе СПО.
Целью дипломного проектирования является установление соответствия результатов освоения студентами образовательной программы СПО соответствующим требованиям ФГОС СПО.
Задачей дипломного проектирования является самостоятельное выполнение студентом теоретической и практической работ, характерных для техника по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям), в объеме выпускной квалификационной работы.
В процессе дипломного проектирования студент должен проявить следующие навыки:
· выстраивать логическую структуру проекта;
· анализировать
функционально-информационную
среду предметной области и устанавливать структурное представление и взаимосвязи с другими компонентами информационного пространства;
· анализировать информационные потоки, систематизировать документооборот, определять уровень автоматизации задач и состав автоматизированных и неавтоматизированных работ;
· анализировать особенности автоматизации процессов сбора, регистрации и передачи первичной информации;
· классифицировать существующие информационные системы (ИС) и определять направления создания, эксплуатации и модернизации ИС;
· использовать эффективные математические модели и алгоритмы оптимизации процесса управления предметной областью;
· анализировать требования к концептуальному моделированию и выбирать инструментарий класса CASE;
· разрабатывать состав и структуру функциональной части ИС с использованием современных методологий;
· производить информационное моделирование ИС на основе существующих методологий;
· анализировать и эффективно использовать в проекте существующий рынок аппаратного и программного обеспечения для оптимального использования готовых интегрированных пакетов и решений;
· производить организацию баз данных, нормативно-справочной и оперативной информации ИС;
· использовать
современные
алгоритмические
языки программирования, СУБД при разработке ИС; использовать современные обеспечивающие информационные технологии, такие как электронные таблицы, текстовые процессоры, графические редакторы и средства анимации, мультимедиа при подготовке дипломной работы;
· обоснованно обеспечивать высокие информационно-социальные и технико-эстетические компоненты проекта, в том числе в проектировании пользовательского интерфейса, оконных представлений и в презентации ВКР;
· определять затраты по проекту и обосновывать актуальность, новизну, экономическую и социальную целесообразность, завершенность проекта.
3. Организация выпускной квалификационной работы
Выпускная квалификационная работа может выполняться на кафедрах ННГУ им. Н.И. Лобачевского и на предприятиях любых форм собственности, предложивших тему исследования.
В начале 7(5) семестра ответственный за преддипломную практику от выпускающей кафедры составляет список преподавателей – руководителей дипломного проектирования и доводит этот список до учащихся.
За две недели до начала преддипломной практики ответственный за преддипломную практику проводит собрание, на котором до сведения студентов-дипломников доводятся порядок организации дипломного проектирования и требования к ВКР, а также выдаются предписания на преддипломную практику.
В этот же период осуществляется выбор учащимися совместно с руководителями темы дипломного проектирования.
Окончательное закрепление конкретной темы ВКР осуществляется в течение первой недели прохождения преддипломной практики. После утверждения темы учащийся составляет заявление на закрепление темы дипломной работы и выбор руководителя, подписанное студентом, руководителем дипломного проектирования и заведующим кафедрой (приложение А). К каждому руководителю ВКР может быть одновременно прикреплено не более восьми выпускников.
В течение первой недели учащийся согласовывает с руководителем план, порядок, сроки выполнения работы. Результатом согласования является оформление Задания на дипломное проектирование.
Задание предусматривает формулировку темы, сроков сдачи, перечень подлежащих разработке в ВКР вопросов. Задание оформляется на типовом бланке университета, подписывается руководителем и студентом с указанием даты принятия к исполнению (приложение Б). Задание на дипломную работу утверждается заведующим выпускающей кафедрой.
В указанные сроки студенты отчитываются перед руководителем, степень готовности проекта отмечается в графике. Обо всех существенных отклонениях от сроков выполнения ВКР руководитель ставит в известность ответственного за преддипломную практику.
В обязанности руководителя ВКР входят:
· разработка задания на подготовку ВКР;
· разработка совместно с обучающимися плана ВКР;
· оказание помощи обучающемуся в разработке индивидуального графика работы на весь период выполнения ВКР;
· консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности выполнения ВКР;
· оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников;
· контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся хода работ;
· оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации и доклада для защиты ВКР;
· предоставление письменного отзыва на ВКР (приложение В).
В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности работы, ее достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению ВКР, проявленные (не проявленные) им способности, оцениваются уровень освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося, продемонстрированные им при выполнении
ВКР, а также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ВКР к защите.
3.1 Рецензирование выпускной квалификационной работы

ВКР
подлежат
обязательному
рецензированию.
Внешнее рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения объективности оценки труда выпускника. В качестве рецензентов могут привлекаться преподаватели    других    ВУЗов    или    преподаватели ННГУ им. Н.И. Лобачевского, если они не работают на кафедре, по которой выполнена дипломная работа. Рецензенты ВКР определяются не позднее чем за месяц до защиты.
Рецензия должна включать:
· заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее;
· оценку качества выполнения каждого раздела ВКР;
· оценку степени разработки поставленных вопросов и практической значимости работы;
· общую оценку качества выполнения ВКР.
Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее чем за день до защиты работы. Внесение изменений в ВКР после получения рецензии не допускается.
Ответственный за преддипломную практику осуществляет общий контроль за ходом выполнения дипломного проекта.
За 3 недели до начала работы ГЭК по защите дипломных проектов выпускающей кафедрой проводится предварительная защита дипломных работ с целью оценки степени готовности выпускных квалификационных работ учащихся.
Доработанный с учетом замечаний руководителя
вариант ВКР
предоставляется руководителю дипломного проектирования за 2 недели до начала работы ГЭК. Не позднее, чем за один день до защиты, студент должен представить на выпускающую кафедру полностью оформленную и подписанную руководителем и рецензентом выпускную квалификационную работу с отзывом руководителя и рецензией (приложение Г). Подпись рецензента на титульном листе ВКР и рецензии заверяется печатью организации, от которой он выступает. В противном случае студент-дипломник к защите не допускается.
3.2  Тематика выпускных квалификационных работ
Тематика выпускных квалификационных работ должна быть актуальной, соответствовать современным требованиям развития высокотехнологичных отраслей науки, техники, производства, экономики, культуры и образования, иметь практико-ориентированный характер.
Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. При этом тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную программу СПО.
При определении темы ВКР следует учитывать, что ее содержание может основываться:
· на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой работы (проекта), если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля;
· на использовании результатов выполненных ранее практических заданий.
В тематике ВКР могут находить отражение вопросы совершенствования технического обеспечения, проектирования и разработки прикладных программ, WEB-приложений, создания баз данных. ВКР должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость и выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) предприятий, организаций, инновационных компаний, высокотехнологичных производств или образовательных организаций.
Ниже представлена примерная тематика ВКР: 
1. Разработка и внедрение сайта (на примере конкретной организации).
2. Система  управления   контентом   сайта (на примере конкретной организации).
3. Анализ
методов
продвижения
сайта
(SEO-оптимизация) и практическое внедрение на примере созданного сайта-визитки.
4. Разработка  портала  технической  поддержки  (на  примере  конкретной организации).
5. Разработка   системы   управления   взаимоотношениями   с   клиентами     -CRM (на примере конкретной организации).
6. Автоматизация   рабочего   места   сотрудника   (на   примере   конкретной организации).
7. Разработка  прикладного  решения     для (указать  предметную  область) средствами (указать используемые технологии).
8. Разработка корпоративного портала средствами веб-технологий (на примере конкретной организации).
9. Создание     бизнес     приложения     средствами     (указать     используемые технологии) (на примере конкретной организации).
3.3. Структура и объем выпускной квалификационной работы
Выпускная квалификационная работа должна состоять из следующих обязательных частей:
1. Задание.
2. Пояснительная записка.
3. Разработанное программное и информационное обеспечение.
4. Презентационный материал.
Пояснительная записка включает в себя следующие части.
1. Титульный лист
2. Задание на выпускную квалификационную работу.
3. Содержание с указанием названий основных разделов и подразделов работы и номеров страниц. Нумеруются все страницы, за исключением титульного листа и задания. Таким образом, страница с содержанием работы имеет номер 2.
4. Введение (объем 1-2 стр.). Во введении отражается область, для которой будет вестись разработка, приводится критический обзор состояния дел в этой области, обосновывается актуальность темы дипломной работы, формулируются цель, задачи, средства и методы решения этих задач.
5. Первая глава (теоретическая, объем 15-20 стр.):
· организационно-экономическая характеристика предприятия;
· анализ    используемого    в    организации    (на    предприятии) программного и технического обеспечения
· описание предметной области и обоснование темы дипломной работы
6. Вторая глава (практическая, объем 20-30 стр.)
1) Техническое задание на разрабатываемый объект или систему. Техническое задание (ТЗ) пишется в соответствии с требованием ГОСТ
34.602-89 и принятыми по месту выполнения дипломной работы нормами и рекомендациями (стандартами). В общем случае ТЗ может содержать следующие пункты:
· назначение и область применения разрабатываемого объекта или системы;
· описание среды, в которой будет функционировать объект или система, с точным указанием характера взаимодействия, протоколов, интерфейсов, объемов и характеристик входных и выходных воздействий их форматов, значений и т.д.;
· технические требования к разработке: детальный перечень решаемых задач и реализуемых функций, достигаемые показатели и характеристики;
· ограничения на проектные решения, связанные с условиями разработки, эксплуатации и сопровождения объекта или системы;
· дополнительные требования к проекту.
2) Календарный план выполнения работы, созданный средствами СУП MS Project (вынести в приложение)
3) Методы и средства реализации (обоснование выбранных инструментальных средств и БД);
4) Информационное обеспечение проекта (описание и взаимосвязи всех используемых информационных объектов, например ER-диаграмма предметной области);
5) Описание программы в соответствии с ГОСТ 19.503-79.
7. Заключение (объем не более 5 страниц текста). Завершающей частью ВКР является заключение, которое содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов. Заключение лежит в основе доклада студента на защите.
8.  Список использованной литературы (объем 1-2 стр) – должен
содержать не менее 15 литературных источников. На каждый литературный
источник должны быть выполнены ссылки   по тексту работы.
9. Приложения могут включать схемы, диаграммы, листинги
программ, сопроводительные документы   и пр.
Общий объем работы (без приложений) –   40- 50 страниц.
4. Подготовка доклада и порядок защиты выпускной квалификационной работы
Защита
выпускной
квалификационной
работы
проводится
в
установленное время на заседании Государственной аттестационной комиссии. Кроме членов комиссии на защите, по возможности, должны присутствовать научный руководитель квалификационной (дипломной) работы и рецензент, а также возможно присутствие студентов и преподавателей.
На защиту ВКР отводится до одного академического часа на одного обучающегося. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не более 10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. Может быть предусмотрено выступление руководителя ВКР, а также рецензента, если он присутствует на заседании ГЭК.
Отзывы научного руководителя и рецензента, представленные в ГЭК, должны быть оформлены в соответствии с требованиями, указанными в положении по подготовке и защите выпускных квалификационных работ.
Защита ВКР проводится на открытом заседании ГЭК. Место работы комиссии, согласованное с председателем ГЭК. Процедура зашиты, устанавливается председателем ГЭК и включает: доклад студента, который должен сопровождаться презентацией; чтение отзыва, вопросы членов комиссии, ответы студента. Возможно выступление руководителя ВКР, если он присутствует на заседании ГЭК.

Решение
ГЭК        принимается        на        закрытом
заседании простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании (при равном числе голосов голос председателя является решающим). Заседания ГЭК протоколируются. В протоколе записываются: итоговая оценка ГЭК, присуждение   квалификации   и   особые   мнения   членов   комиссии.   Протоколы заседаний ГЭК подписываются председателем, заместителем председателя, ответственным секретарем и членами комиссий.

Для работы ГЭК представляются следующие документы:

· ФГОС СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям).

· Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. №968 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образованиям»;

· Приказ Минобрнауки России от 31 января 2014 года №74 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968»; 
· Положение о порядке проведения ГИА в ИЭП ННГУ им Н.И.Лобачевского; 

· Приказ о составе ГЭК;

· Приказ о допуске студентов к защите ВКР; 
· Приказ о закреплении тем ВКР за студентами;
· Программа государственной итоговой аттестации;

· Сводные ведомости успеваемости студентов за весь период обучения; 
· Зачетные книжки студентов; 
· Книга протоколов заседаний ГЭК; 
· Выпускные квалификационные работы.

5. Критерии оценки ВКР 

При определении окончательной оценки по защите ВКР учитываются:

-
актуальность темы и соответствие современным требованиям системы специального образования;

-
полнота и содержательность изложения теоретической и практической частей работы;

-
эффективность  использования  избранных  методов  исследования  для решения поставленной проблемы;

-
обоснованность и ценность полученных результатов исследования и выводов, возможность их применения в практической деятельности;

-
правильность и полнота использованной литературы;

-
качества сообщения и ответов на вопросы при защите работы;

-
степень самостоятельности автора в разработке проблемы.

Результаты        ГИА        определяются        оценками        «отлично»,        «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

При определении итоговой оценки по защите ВКР учитываются:

•
качество и полнота выполненных теоретической и аналитической частей;

•
качество устного доклада выпускника;

•
свободное владение материалом ВКР;

•
глубина и точность ответов на вопросы;

•
отзыв руководителя и рецензия.

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если:

· соблюдены все правила оформления работы;

· соблюдена культура ссылок;

· четко  обозначены  актуальность  работы,  ее  цель,  задачи,  предмет,  объект и используемые методы;

· содержание работы полностью раскрывает тему исследования;

· в  каждой  части  (главе,  параграфе)  присутствует  обоснование,  почему  этот материал, явление рассматривается в рамках данной темы;

· список источников оформлен в соответствии с ГОСТом;

· все источники, представленные в библиографии, использованы в работе;

· после каждой главы присутствуют аргументированные выводы;

· в теоретической главе присутствуют схемы и таблицы;

· практическая часть исследования строится на выводах теоретической части;

· работа сдана в учебный отдел в срок;

· выступление логично, содержательно и не превышает установленный регламент;

· выпускник четко, обоснованно и конкретно выражает свое мнение по поводу

· содержания работы, свободно ориентируется в терминологии, используемой в

· работе, владеет информационными технологиями (при демонстрации презентации).

· полученные результаты дополняют и развивают уже имеющиеся идеи;

· работа может быть использована в качестве учебного материала, а практические разработки могут найти применение на практике;

· работа содержит анализ разнообразных источников, демонстрирует высокую степень проработанности достаточного количества научно-методической и учебной литературы, а также периодических изданий;

· наряду с анализом изученных источников автор демонстрирует наличие собственного опыта в исследуемой области.

Оценка «хорошо»:
· во введении сформулированы цель, задачи, актуальность, предмет, объект исследования, методы, используемые в работе;

· раскрыта заявленная тема, достигнуты основная цель и задачи работы, но могут быть незначительные несоответствия между выводами всех глав и общего заключения;

· имеются недочеты в оформлении работы;

· культура ссылок соблюдена не везде;

· выводы расплывчаты, иногда не связаны с содержанием параграфа, главы;

· логика изложения присутствует;

· работа сдана в учебный отдел в срок;

· при защите выпускник ориентируется в понятиях и терминах, которые использует в работе;

· выступление логично, содержательно, не превышает установленный регламент.

Оценка «удовлетворительно»:
· актуальность либо вообще не сформулирована, либо сформулирована в самых общих чертах; 

· проблема не выявлена и, что самое главное, не аргументирована;

· содержание и тема работы плохо согласуются между собой; 

· много  нарушений правил оформления;

· некоторые части работы не связаны с целью и задачами работы; 

· самостоятельные работа сдана в учебный отдел часть с опозданием;

· выступление логично, содержательно, но превышает установленный регламент;

· выпускник недостаточно ориентируется в тех понятиях и терминах, которые использует в работе;

· имеются мелкие  погрешности  в  оформлении,  незначительные  опечатки  в тексте.

Оценка «неудовлетворительно»:
· нарушены почти все нормы написания ВКР;

· большая часть работы заимствована без переосмысления и логической обработки;

· неясны цели и задачи работы;

· работа сдана в учебный отдел с опозданием; -тема и содержание работы не связаны между собой;

· выступление не отражает основного содержания работы и не вписывается в установленный регламент;

· выпускник не владеет темой исследования, не ориентируется в терминологии, не отвечает на заданные вопросы или даёт неточные ответы.

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается образовательной организацией не более двух раз.
В случае,  если защита выпускной квалификационной работы признается
неудовлетворительной,
ГЭК
устанавливает
возможность
повторной защиты данной работы или необходимости разработки и защиты новой квалификационной работы, тему которой определяет выпускающая кафедра.
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ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение А
Заведующему кафедрой
(название кафедры)
(фамилия, имя, отчество)
от студента (ки) 
 курса
(форма обучения: очная, очно-заочная, заочная)
(название факультета/института)

 
 группы
(фамилия, имя, отчество студента)
ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу        утвердить        тему         выпускной         квалификационной         работы         (ВКР):


(название темы)
Предполагаемый объект исследования ВКР 

(название предприятия, учреждения, организации)
Прошу назначить руководителем ВКР:

(Ф.И.О.)
(учѐная степень, учѐное звание, должность*)
Контакты студента: тел. моб.

e-mail

Подпись студента 
/
/
Ф.И.О.
«
»
 20
г.
Назначить руководителем ВКР

(Ф.И.О.)
Подпись зав. кафедрой

Осуществлять   руководство   выпускной   квалификационной   работой   студента

по указанной теме согласен.
(Ф.И.О. студента)
Личная подпись руководителя)
(И.О. Фамилия)

Приложение Б
«Согласовано»
«Утверждаю»
Представитель работодателя                                                                 Зам. руководителя по

                                                                    направлению деятельности
«__»
20__ г.


«__»
20__ г.
ЗАДАНИЕ НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ
Студенту(ке) 4 курса
группы, специальности 09.02.04 Информационные системы (по
отраслям)

(фамилия, имя, отчество) Тема выпускной квалификационной работы
Исходные данные
Перечень технических решений, подлежащих разработке (выбор нового оборудования, выбор новой заготовки, разработка технологии, схемы, оснастки специального задания и т.д.) по заказу предприятия или образовательной организации изделие, входящее в ВКР и подлежащее изготовлению выпускником.
Законченная ВКР должна состоять из: пояснительной записки, разработанного программного и
информационного обеспечения, презентационных материалов.
Пояснительная записка должна быть набрана на компьютере на одной стороне листа.
Все разделы пояснительной записки следует излагать по возможности кратко, чтобы размер в
целом не превышал при печатном тексте 40—50 страниц, шрифт 14 Times New Roman.
Введение
Глава 1.

Глава 2.

Заключение

Список источников

Наименование    предприятия,    на   котором   выпускник   проходит   преддипломную   практику
Фамилия и должность руководителя ВКР

Дата выдачи задания «
»
20
г. Срок окончания ВКР «
»
20
г.
Задание принял к исполнению «
»
20
г.
Подпись студента

Приложение В
Министерство образования и науки Российской Федерации Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования Национальный исследовательский «Нижегородский государственный университет им. Н.И.Лобачевского»
Институт экономики   и предпринимательства
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 
о выпускной квалификационной работе студента группы


Ф.И.О студента
В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности работы, ее
достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению ВКР,
проявленные (не проявленные) им способности, оцениваются уровень освоения общих и
профессиональных
компетенций,
знания,
умения
обучающегося,
продемонстрированные им при выполнении ВКР, а также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ВКР к
защите. 

Руководитель 

Приложение Г
РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу студента группы

Федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский Нижегородский государственный университет им. Н.И.Лобачевского»
Институт экономики и предпринимательства
ФИО

Рецензия должна обязательно включать:
· заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее;
· оценку качества выполнения каждого раздела ВКР;
· оценку степени разработки поставленных вопросов и практической значимости работы;
· общую оценку качества выполнения ВКР.
Рецензент
М.П.
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