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1. паспорт ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы (ООП) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06  «Финансы» 

Программа учебной дисциплины может быть использована при профессиональной подготовке по специальности  «Финансы» и в дополнительном профессиональном образовании на курсах переподготовки.

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОСНОВЫ ОПРЕДЕЛЕНИЯ СТОИМОСТИ КОМПАНИИ» является обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.06 Финансы. 

Учебная дисциплина «ОСНОВЫ ОПРЕДЕЛЕНИЯ СТОИМОСТИ КОМПАНИИ» обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.06 Финансы. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии компетенций ОК11, ПК 3.1-3.3.

1.3.  Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

	Код 

ОК
	Умения
	Знания

	ОК 11
	использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность организаций;

 участвовать в разработке финансовой политики организации;

осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации;

 определять цену капитала организации, оценивать эффективность использования отдельных его элементов;

определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных средств; определять результаты финансово-хозяйственной деятельности организации и показатели эффективности их использования;

 формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности инвестиционных проектов; анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению (предотвращению) финансовых рисков;

 осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; использовать информационные технологии в процессе формирования и использования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых операций
осуществлять перспективное, текущее и оперативное финансовое планирование деятельности организации; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, необходимых для осуществления финансового планирования

определять экономическую эффективность деятельности организации, экономичность производства и финансовое положение; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, регламентирующих финансовую деятельность организации; применять методы прогнозирования несостоятельности( банкротства) организации

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования
	основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

содержания, методов и информационной базы анализа финансово-хозяйственной деятельности организации, нормативно-правового регулирование процедур анализа, укрупненной группы критериев эффективности деятельности организации

методологии финансового планирования деятельности организации; порядка составления основных документов финансовой части бизнес-плана организации; видов программного обеспечения, используемого в формировании документов финансового плана организации

нормативных правовых актов, регулирующих финансовую деятельность организаций; сущности финансов организаций, их места в финансовой системе государства;

принципов, форм и методов организации финансовых отношений; характеристики капитала организации и его элементов, принципов оптимизации структуры капитала; характеристики доходов и расходов организации; сущности и видов прибыли организации; системы показателей рентабельности; сущности инвестиционной деятельности организации, методов оценки эффективности инвестиционных проектов; форм и методов анализа финансово-хозяйственной деятельности; способов снижения (предотвращения) финансовых рисков;

информационных технологий, применяемых в профессиональной деятельности.


	ПК 3.1
	
	

	ПК 3.2 
	
	

	ПК 3.3
	
	


1.4. Трудоемкость учебной дисциплины:

Объем дисциплины  составляет 34ч, из которых 30  часа составляет контактная работа обучающегося с преподавателем (16 часов -  занятия лекционного типа, 14 часов -  занятия семинарского типа  (семинары, научно-практические занятия). Консультации составляют  2 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	34

	Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	30

	в том числе:

	теоретическое обучение
	16

	практические занятия
	14

	Консультации
	2

	Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет
	


2.1.  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1. Оценка стоимости компании: современные подходы
	Содержание учебного материала
	10

	ОК11,
ПК 3.1

ПК 3.3

	
	Тема 1. Доходный подход в оценке и управлении стоимостью компании

Тема 2. Рыночный подход в оценке и управлении стоимостью компании

Тема 3. Затратный подход в оценке и управлении стоимостью компании

Тема 4. Основы управления стоимостью компании
Практические занятия: решение задач по тематике лекционных занятий, дискуссии, тестовые задания
	4
	

	
	
	1
	

	
	
	1
	

	
	
	4
	

	
	
	8
	

	2. Ценностно-ориентированный финансовый менеджмент
	Содержание учебного материала
	6
	ПК 3.1

ПК 3.2 

	
	Тема 1. Виды стратегических решений в ценностно-ориентированном финансовом менеджменте.

Тема 2. Границы стоимости как инструмент принятия стратегических решений в области финансирования.
Практические занятия: решение задач по тематике лекционных занятий, дискуссии, тестовые задания
	
	


	
	
	4
	

	
	
	2


	

	
	
	6
	

	Промежуточная аттестация – ИТО

Консультация 
	2
	

	ВСЕГО
	
	34
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия кабинета «Управления финансами организации», оснащенный оборудованием:
посадочными местами по количеству обучающихся; рабочим местом преподавателя; персональным компьютером с лицензионным программным обеспечением.
3.2.  Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе

3.2.1.Печатные издания

1. Дамодаран, А. Инвестиционная оценка: Инструменты и методы оценки любых активов / Асват Дамодаран; Пер. с англ. - 5-е изд. - М.: Альпина Бизнес Букс, 2008. - 1340 с. - ISBN 978-5-9614-0802-7. ЭБС: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=524407 

2. Кравченко, В.С. Чепьюк, О.Р. Оценка стоимости бизнеса. Учебно-методическое пособие. – Нижний Новгород: ННГУ, 2014. – 44 с. Доступ по ссылке: http://www.unn.ru/books/met_files/kravchenko.doc 

3. Кокин, А.С. Корпоративные финансы: Учебное пособие / Кокин А.С., Яшин Н.И., Яшин С.Н. и др. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 369 с. Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=522359 

3.2. 2. Интернет-ресурсы:

· Министерство экономического развития РФ (Минэкономразвития) http://www.economy.gov.ru/

· Федеральная служба государственной статистики (Росстат): http://www.gks.ru/

· Личная страница профессора А. Дамодарана [Электронный ресурс]; аналитическая и статистическая информация по развитым и развивающимся рынкам для стоимостного анализа. - Режим доступа: http://www.damodaran.com.

· ММВБ/MICEX / Информационно-справочный портал фондовой биржи ММВБ; база содержит данные по ценным бумагам российских эмитентов. - Режим доступа: http://www.micex.ru/markets/state/today.

· Данные о финансовых рынках компании «Финам». Режим доступа: https://www.finam.ru.

· Данные о финансовых рынках «Yahoo Finance». Режим доступа: http://finance.yahoo.comъ
4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	УМЕНИЯ

использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность организаций;

 участвовать в разработке финансовой политики организации;

осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации;

 определять цену капитала организации, оценивать эффективность использования отдельных его элементов;

определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных средств; определять результаты финансово-хозяйственной деятельности организации и показатели эффективности их использования;

 формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности инвестиционных проектов; анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению (предотвращению) финансовых рисков;

 осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; использовать информационные технологии в процессе формирования и использования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых операций

осуществлять перспективное, текущее и оперативное финансовое планирование деятельности организации; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, необходимых для осуществления финансового планирования

определять экономическую эффективность деятельности организации, экономичность производства и финансовое положение; ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, регламентирующих финансовую деятельность организации; применять методы прогнозирования несостоятельности( банкротства) организации

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования
ЗНАНИЯ

основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

содержания, методов и информационной базы анализа финансово-хозяйственной деятельности организации, нормативно-правового регулирование процедур анализа, укрупненной группы критериев эффективности деятельности организации

методологии финансового планирования деятельности организации; порядка составления основных документов финансовой части бизнес-плана организации; видов программного обеспечения, используемого в формировании документов финансового плана организации

нормативных правовых актов, регулирующих финансовую деятельность организаций; сущности финансов организаций, их места в финансовой системе государства;

принципов, форм и методов организации финансовых отношений; характеристики капитала организации и его элементов, принципов оптимизации структуры капитала; характеристики доходов и расходов организации; сущности и видов прибыли организации; системы показателей рентабельности; сущности инвестиционной деятельности организации, методов оценки эффективности инвестиционных проектов; форм и методов анализа финансово-хозяйственной деятельности; способов снижения (предотвращения) финансовых рисков;

информационных технологий, применяемых в профессиональной деятельности.

	Дискуссия
Оценка «5» ставится, если студент: 

1) полно и аргументировано отвечает по содержанию задания; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно. 

Оценка «4» ставится, если студент дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для оценки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет.

Оценка «3» ставится, если студент обнаруживает знание и понимание основных положений данного задания, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке правил; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки.

Оценка «2» ставится, если студент обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке студента, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим материалом.

Тест:

«5» - если верные ответы составляют от 90% до 100% от общего количества;

«4» - если верные ответы составляют от 75% до 90%

 от общего количества;

«3» - если верные ответы составляют от 50% до 75%;

«2» - если верные ответы составляют менее 50%.

Практическая работа:

Оценка «5» 
студент участвует в обсуждении (дискуссии),  безошибочно отвечает на вопросы, понимает суть вопроса, имеет собственное аргументированное мнение, основываясь на дополнительно полученных источниках, рекомендованных преподавателем и/или найденных студентом самостоятельно.

Оценка «4»
студент участвует в обсуждении (дискуссии),  отвечает на вопросы с небольшими ошибками, понимает суть вопроса, имеет собственное мнение, основываясь на лекционных данных.

Оценка «3»
студент участвует в обсуждении (дискуссии),  с ошибками (в том числе значительными) отвечает на вопросы, понимает суть вопроса не в полном объеме, не имеет собственного мнения Оценка «2»
студент не участвует (участвует не активно) в обсуждении (дискуссии), отвечает с большим количеством ошибок или вовсе не отвечает на заданные ему, не понимает суть вопроса, не может привести аргументы и контраргументы
	Дискуссия
Тесты по темам,


Наблюдение выполнения практических работ


Описание шкал оценивания
Итоговый контроль качества усвоения студентами содержания  дисциплины проводится в виде дифференцированного зачета.

В соответствии с Положением о порядке  проведения промежуточной аттестации обучающихся в ННГУ им. Н.И. Лобачевского по программам СПО преподаватель учитывает результат работы в течение семестра и текущий контроль успеваемости. 

